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AHINO SINODAL

1. A Diocese entoa /um hino de gratidao,/por todos os operarios, /que
iniciaram a missdo./Em nossa longa jornada /muitos aqui se doaram,/
homens e mulheres de Coragem,/ a vida ao préximo entregaram.

Este é o Sonho Missionario;/ a todos os Povos chegar/ na alegria do
Evangelho,/ Jesus Cristo anunciar!

2. Sinais dos tempos vivemos,/ hoje somos nova geragao,/ desbravemos
um novo tempo /guiados pela oracdo. /De portas abertas,/ rumo as pe-
riferias,/ ser rosto da Misericordia de Deus,/ é o que a Igreja almeja.

3. Que este sinodo dé frutos/ para o futuro da Igreja/, caminhando
todos juntos,/ como Cristo deseja./ Que nossa missao seja um passo/
para irmos além de nés mesmos/, A Luz da Verdade facamos,/ do
sonho realidade.

4. Comunidades de Familias /nossas pardquias possam ser,/ Lugar de
iniciacao na Fé,/ para a Palavra viver./ Que os jovens sejam capazes/
de responder ao chamado,/ tenham coragem de trocar tudo/ pelo
Reino de Deus

5. As Alegrias e Esperancas, /Tristezas e Angustias,/todas as dores
desse mundo,/ sejam também de nossa Igreja./Maria, Mde da Miseri-
cordia,/vem conosco caminhar,/nos leve ao excluido e abandonado/
para Jesus Cristo anunciar.



APRESENTACAO

ueridos irmaos e irmas, “que o Deus da esperanga vos encha de
toda alegria e paz, em vossa vida de fé". (Rm 15,13).

O Sinodo Diocesano segue com a participagao e envolvimento de mui-
tos. Ja demos muitos passos: a pesquisa do INPES olhando nossa realida-
de, atentos aos sinais dos tempos; as Sessdes Sinodais nas 100 pardquias
revelando onde estamos no processo de evangelizacao; as duas Sessdes
Gerais com os especialistas, sob a 6tica socio-eclesial e teologica-pasto-
ral; as Sessdes com os 10 Conselhos Regionais Pastorais, elencando as 10
prioridades, e a Sessdes das sete Areas Pastorais reunindo os represen-
tantes de pastorais e movimentos diocesanos por afinidade de trabalhos.
Tudo isso, acompanhado da oracao da Igreja através da Hora Santa, dos
Tercos e das Missas pelo Sinodo, gerou um belo processo de comunhao e
participacao. Assim pudemos refletir muito e apontar caminhos.

O instrumento de trabalho que agora apresentamos € resultado deste
longo processo até aqui realizado e orientara a Assembleia Sinodal do
proximo dia 15 novembro de 2017.

Aqui estdo os Roteiros para oracdes e Missa do dia 15/11; o texto “Um
olhar sobre aspectos da realidade eclesial diocesana em face das perspec-
tivas sinodais”, fruto da compilagdo das planilhas preenchidas por cada
pardquia; os sete textos de anlise e pistas de acdo produzidos pelas Are-
as Pastorais; a analise sécio-eclesial e a teoldgico-pastoral; os Dez Planos
de Acao Pastoral elaborados por cada Regiao Pastoral; bem como uma
folha para sugestao de emendas aos textos.

Este material devera ser estudado por cada membro sinodal a fim de
que, na Assembleia Sinodal, possa emitir seu voto em uma das propostas.
Trés serao eleitas e fardo parte de nosso 8° Plano Diocesano de Pastoral,
parte integrante do Documento Final do Sinodo Diocesano, a ser entre-
gue para toda a Diocese no dia 6 de abril de 2018.

Pela intercessdo de Santo André e Nossa Senhora do Carmo, rogamos
ao Senhor que continue nos ajudando a formar comunhdo para servir
sempre, levado avante "o sonho missionario de chegar a todos"! (EG, 31).

Pe. Joel Nery
Vigario Episcopal para a Pastoral
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INSTRUCAO PARA INSTRUMENTO
DE TRABALHO

Como participar da Assembleia Sinodal?

Vocé possui em suas maos o Instrumento de Trabalho, trata-se
do material preparatério para a Assembleia Sinodal de 15/11. Serve
para vocé estudar e analisar os dados coletados ao longo deste belo
processo. Através dele vocé podera escolher em qual prioridade vo-
tara na Assembleia (sdo 10 opgdes — escolhe-se 1). O instrumento
contém:

+ Palavra do Vigario para a Pastoral

+ Rotetros para oracdes e Missa

« Texto "Um olhar sobre aspectos da realidade eclesial diocesana
em face das perspectivas sinodais” elaborado a partir dos resul-

tados obtidos pela Planilha 2
+ Textos de analise e pistas de acdo produzidos pelas Areas Pasto-

rais (7 textos).

« Analise socio-eclesial - por Padre Oscar Beozzo

« Analise teologico-pastoral - por Dom Leomar Brustolin

« Dez Planos de Acao Pastoral elaborados por cada regiao
« Folha para sugestdes de emendas

Ler atentamente estes textos é imprescindivel para uma participagao
consciente na Assembleia Sinodal. O presente e o futuro da Igreja no
Grande ABC passa por seu coragao e suas maos.

Sobre a Assembleia:

A Assembleia sera realizada no dia 15 de novembro de 2017, no Ex-

ternato Santo Antonio (R. S&o Luis, 80 - Santa Paula, Sdo Caetano do

Sul), das 7h30 as 18h, estara estruturada de acordo com os procedi-

mentos previstos em Regimento e seguira o seguinte roteiro.

« Acolhida e café

e Celebracao de Abertura

« Fala de Abertura do Presidente do Sinodo

« Apresentacao da sintese do processo sinodal e das propostas
apresentadas pelas regides

« Discussao, em grupo, sobre a viabilidade das propostas
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« Votagdo das 3 propostas urgentes e viaveis

« Almoco

e Oracao de Reinicio dos Trabalhos

« Aprimoramento, nos grupos, das 3 propostas eleitas

«  Missa conclusiva da Assembleia Sinodal (a ser realizada na Matriz
Sagrada Familia).

Orientagoes gerais:

«  GRUPOS: Conforme apresentado no roteiro da Assembleia, ha-
verad duas reunides em grupos (vocé participara do mesmo grupo
nos dois momentos). Serdao 21 grupos no total. Segue nimero e o
local de seu grupo:

« ESTACIONAMENTO: No dia da Assembleia, uma equipe de vo-
luntarios estara nas imediacdes do local para orientar e auxiliar os
membros sinodais quanto aos locais disponiveis para estacionar
seus veiculos. Para aqueles que preferirem, estara disponivel estacio-
namento pago, com numero limitado de vagas ao lado do Externato.
«  VOTACAO: Para votacdo, vocé devera depositar seu cracha na
urna correspondente a prioridade de sua preferéncia. Por isso, cui-
dado para ndo esquecer seu cracha. Ainda assim, para efeito de re-
gistro, assim que chegar ao local, assine a lista de presenca;

« ALMOCO: No local sera servido almoco do tipo self service. Para
efeito de controle no nimero de comensais, solicitamos sua confir-
macao deste servigo até o dia 01/11, utilizando para isso o telefone
do Centro de Pastoral: 4438 2077 ou 4469-2077.

« EMENDAS AOS TEXTOS: Este instrumento traz, em sua ultima
pagina, uma folha em branco para suas sugestdes de emendas ao:
Texto resumo da Planilha 2 e aos Textos produzidos pelas Areas
Pastorais. Estas emendas ajudardo a compor o Documento Final do

S



Sinodo. As inser¢des sdo de responsabilidade da Comissdao de Re-
dagdo que acompanhou todos os processos nas areas e nas regides
pastorais. Poderdo ser anexadas quantas folhas vocé julgar neces-
sarias. Estes formularios de emendas serao recolhidos, no primeiro
momento dos grupos, no dia do evento.

« INTERCESSAO: Havera grupos de intercessio com a participacio
das pastorais diocesanas durante todo o dia da Assembleia no pro-
prio local.

e MISSA DE ENCERRAMENTO: A missa de encerramento do Sinodo
sera na Pardquia Sagrada Familia as 16h30, sairemos as 16h do Ex-
ternato Santo Antdnio, em procissao.

Préximos passos:

« Conforme previsto em Regimento, terminada a Assembleia Si-
nodal, o presidente do Sinodo, a Coordenacao Diocesana de Pas-
toral e a Comiss@o de Redacao, a partir do Instrumento de Trabalho
e das resolucdes da Assembleia Sinodal, elaborarao o Documento
P6s-Sinodal.

Entrega do Documento Final

Local: CENFORPE (CENTRO DE FORMACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCA-
CAO): Avenida Dom Jaime de Barros Camara, 201 - Bairro Planalto - Sdo
Bernardo do Campo. (local a confirmar)

« Dia 6 de abril de 2018 as 19h, contando com a participagdo dos
membros Sinodais, dos CPPs (Conselhos Pastorais Paroquiais) e dos
CAEPs (Conselhos de Assuntos Econdmicos Paroquiais) de todas Pa-
roquias da Diocese de Santo André havera um grande encontro para
a entrega do Documento Final do Sinodo Diocesano e apresentagao
do Planejamento Pastoral para o quinquénio 2018-2022.

S N



ROTEIROS PARA ORACOES E MISSAS

A CELEBRACAO DE ABERTURA
DA ASSEMBLEIA SINODAL

Dai-lhes vos mesmos de comer!

Ambientacao: preparar uma vela, Biblia, uma imagem de Nossa Senho-
ra, uma imagem ou estampa de Santo André, flores.

Canto meditativo
Vem Espirito Santo, vem. Vem iluminar!

1. Nossos caminhos vém... iluminar,
Nossas ideias vém.... luminar,
Nossas angustias vém... iluminar,
As incertezas vém.... luminar.

2. Toda a Igreja vém... iluminar,

A nossa Diocese vem.... iluminar,
O nosso Sinodo vem... iluminar,
Nossa assembleia vem.... iluminar.

A. Queridos irmaos e irmas, depois de um longo percurso realizado
durante este ano, hoje nos reunimos como Assembleia Sinodal, em prol
de planejar a pastoral de nossa Diocese de Santo André. Todo o esforgo
de nossas paréquias, das Regides Pastorais e das areas pastorais sera
por todos nods utilizado em favor dos pobres e sofredores. Com o sonho
missionario de chegar a todos, iniciemos a nossa Assembleia Sinodal.

Saudacao

P. Em nome do Pai e do Filho e do Espirito Santo.

T. Amém.

P. A graga de nosso Senhor Jesus Cristo, o amor do Pai e a comunhdo do
Espirito Santo estejam convosco.

T. Bendito seja Deus, que nos reuniu no amor de Cristo.
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Recordacao da Vida (Estudos da CNBB 107 - Cristaos Leigos e Lei-
gas na Igreja e na Sociedade n. 3, 7-8)

L1. A missao evangelizadora se faz no dialogo com as realidades con-
cretas em que a Igreja se encontra inserida. Ressoa em nossos ouvidos o
mandato conciliar: "As alegrias e as esperangas, as tristezas e as angus-
tias dos homens de hoje, sobretudo dos pobres e de todos aqueles que
sofrem, sdo as alegrias e as esperancas, as tristezas e as angustias dos
discipulos de Cristo”. (GS, n.1)

T. Fazei de nés, Senhor, sal da terra e luz do mundo!

L2. A alegria do Evangelho ndo é nem uma ideia nem um estado de
bem-estar individual, mas um encontro real com Jesus Cristo na vida
do irméo (cf. EG, n.127-128). A partir desse encontro, a Igreja exerce sua
missdo e constrol a si mesma em suas estruturas e em seus objetivos e
estratégias. Todos sao chamados a vivenciar esse encontro e comunica-
-lo por gestos e palavras. Quem realiza esse encontro se torna apto a
evangelizar.

T. Fazei de nés, Senhor, sal da terra e luz do mundo!

L1. Jesus ressuscitado envia a todos pela forca de seu Espirito; impele-
-0s a sair de si, na dire¢do do outro, para construir com Ele uma comuni-
dade de amor e uma sociedade fraterna e solidaria. Os servicos e minis-
térios, que cada cristao exerce na Igreja e como Igreja, sdo respostas aos
dons que cada qual recebe do Espirito do Ressuscitado e que visam a
construgdo da comunhdo na diversidade, da vida comum da liberdade,
da relacao fraterna entre as diferencas.

T. Fazei de noés, Senhor, sal da terra e luz do mundo!

L2. E dessa escola de liberdade e fraternidade que todo cristao sai para
a construcao do Reino, nas varias realidades, por meio do didlogo com
as muitas diferencgas que hoje comp&em o mundo globalizado, e na luta
pelos direitos comuns de todos, homens e mulheres.

T. Fazei de nés, Senhor, sal da terra e luz do mundo!

A. Com todas as esperancas e alegrias, vislumbramos os horizontes
muitas vezes nublados pelas incertezas de nosso tempo. Mas, corajosos,
como Santo André Apodstolo, colocamos diante do Senhor aquilo que
podemos oferecer, na certeza de que sera transformado em frutos de
paz e justica. Cantemos:
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1. Um pouco além do presente, alegre, o futuro anuncia a fuga das som-
bras da noite, a luz de um bem novo dia.

Venha teu reino, Senhor! A festa da vida recria. .// A nossa espera e ardor
transforma em plena alegria! //:

2. Botdo de esperanca se abre, prenuncio da flor que faz promessa de
tua presenca que vida abundante nos traz.

3. Saudades da terra sem males, do Eden de plumas e flores, da paz e
justica irmanadas num mundo sem édio nem dores.

Palavra de Deus

A. Diante da multidao, Jesus se compadece, pois sdo como ovelhas sem
pastor. E diante da dificuldade, espera de seus discipulos a acao para
que todos sejam saciados. Diante da incerteza, o apostolo André apre-
senta o pouco: cinco paes e dois peixes. Desse pouco, o Senhor sacia a
multiddo. Oucamos:

Aclamacédo ao Evangelho
Aleluia, aleluia, aleluia!
Eu sou o péo vivo descido do céu, quem deste pdo come sempre ha de

viver.

Proclamacao do Evangelho de Jesus Cristo segundo Sao Joao (Jo 6,
1-13).

Homilia

Canto meditativo

1. Tanta gente vai andando na procura de uma luz; caminhando na es-
peranga se aproxima de Jesus. No deserto sente fome e o Senhor tem
compaixao. Comunica sua palavra: vai abrindo o coragao.

Dai-lhes vos mesmos de comer, que o milagre vai acontecer. (Bis)

2. Quando o Pao é partilhado, passa a ter gosto de amor; quando for
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acumulado, gera a morte, traz a dor. Quando o pouco que nés temos se
transforma em oblagdo, o milagre da partilha serve a mesa dos irmaos.

3. No altar da Eucaristia o Senhor vem ensinar que o amor é verdadeiro
quando a vida se doar. Peregrinos, caminheiros, vamos juntos como ir-
maos, na esperanca repartindo a palavra e o mesmo pao.

4. Deus nos fez a sua imagem, por amor acreditou. Deu-nos vida e liber-
dade, tantos dons nos confiou. Responsaveis pelo mundo para a vida
promover. Desafios que nos chegam vamos juntos resolver.

Preces
P. Irmaos e irmds, elevemos nossas preces a Deus, em prol do sonho
missionario de chegar a todos:

L1. Senhor, fortalecei a cada dia a Vossa Igreja, para que possa realizar
a missao de evangelizar e anunciar o Reino de Deus. NOs vos pedimos.
T. Ouvi-nos e atendei-nos, Senhor.

L2. Senhor, olhai e sustentai o Santo Padre, o Papa Francisco, nosso bis-
po Dom Pedro, presbiteros, diaconos e seminaristas, que tenham forca
e coragem para enfrentar os desafios e as perseguicdes que encontram
pelo caminho. N6s vos pedimos.

T. Ouvi-nos e atendei-nos, Senhor.

L1. Senhor, abencoai a nossa Diocese de Santo André, para que nao se
deixe abater pelo desanimo e cansaco, especialmente nessa reta final de
nosso Sinodo, e que, caminhando juntos, possamos encontrar o melhor
caminho a percorrer para atender as necessidades de nossos irmaos que
sofrem todo tipo de injustica. Nos vos pedimos.

T. Ouvi-nos e atendei-nos, Senhor.

L2. Senhor, olhai com bondade por todos os membros sinodais, que
muito contribuiram para a realizagdo de nosso Sinodo, que tenham sau-
de, paz e disponibilidade para colocar em pratica o sonho missionario
de chegar a todos, e também por todo o “povo de Deus”, de maneira
especial, pelas vitimas de violéncias, perseguicdes e maus tratos. Nos
vos pedimos.

T. Ouvi-nos e atendei-nos, Senhor.

P. O Deus, com a luz do vosso Espirito, atendei as preces do vosso povo.
PC.N.S.
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P. Rezemos juntos a Oracao do Sinodo Diocesano:

T. Pai de bondade, para vossa gléria, queremos continuar a ca-
minhar juntos, em comunhao, como Igreja, seguindo vosso Filho
Jesus. Somos povo peregrino e desejamos ouvir o que o Espirito
Santo nos diz. Queremos celebrar nossa vocacao, vivendo o sonho
missionario de chegar a todos. Ensinai-nos a ser servidores do Rei-
no de vida plena, planejando a pastoral com os pobres e sofredores.
Enviai vosso Espirito para renovar nossa Diocese e conduzir-nos a
salvacao eterna. Amém!

Pai Nosso... Ave-Maria... Gléria ao Pal...

P. O Senhor esteja convosco.

T. Ele esta no meio de noés.

P. Abengoe-vos Deus todo-poderoso, Pai e Filho e Espirito Santo.
T. Amém!

HINO SINODAL (p. 2)
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MOMENTO MARIANO
14 H ORACAO DE REINICIO DOS TRABALHOS
ASSEMBLEIA SINODAL - 15 DE NOVEMBRO DE 2017

RITOS INICIAIS

A. Queridos irmaos e irmas, neste segundo momento do nosso dia,
somos convidados a pensar, refletir sobre as nossas agdes e atitudes,
tendo Maria como modelo de discipula missionaria, a mais perfeita e
fiel. “Maria Santissima, a Virgem pura e sem mancha, € para nos esco-
la de fé destinada a nos conduzir e a nos fortalecer no caminho que
conduz ao encontro com o Criador do céu e da terra”. (Doc Aparecida,
270). Que possamos, entdo, em nossas paroquias, em nossa querida
diocese, sermos perfeitos na construcao do Reino de Deus, auxilian-
do os pobres e sofredores, acolhendo com o mesmo amor de Jesus,
aqueles que nos procuram, as vezes buscando apenas um gesto de
carinho. Cantemos:

1 - Canto de abertura e entrada da imagem
Ave cheia de graca, ave cheia de amor, Salve, 6 méde de Jesus, a ti nos-
so canto e nosso louvor (bis)

Mae do Criador, rogat / Mae do Salvador, rogai / Do Libertador, rogai
por nos.

Mae dos oprimidos, rogai / Mae dos perseguidos, rogai / Dos desva-
lidos, rogai por nos

Mae de nossa Igreja, rogai / Causa da alegria, rogai / Mae das maes,
Maria, rogai por nos

Mae dos humilhados, rogai / Dos martirizados, rogai / Marginaliza-
dos, rogai por nés

Mae dos despejados, rogai / Dos abandonados, rogai / Dos desem-
pregados, rogai por nos

Mae dos pecadores, rogai / Dos trabalhadores, rogai / Santos e Dou-
tores, rogai por nos

Mae do Céu clemente, rogai / Mae dos doentes, rogai / De todas as
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gentes, rogai por nés
Mae dos operarios, rogai / Dos presidiarios, rogai / Dos sem-salarios,
rogai por nés

L. A Virgem Santissima teve uma missao ardua, mas assumiu com
alegria e confianca. Cheios desses mesmos sentimentos, louvemos ao
Senhor, pela incansavel intercessdo de Maria, por nos, filhos e filhas
de Deus.

T. Ave cheia de graca, ave cheia de amor, Salve, 6 mae de Jesus, a
ti nosso canto e nosso louvor.

L. Através do “sim” de Maria, temos o modelo mais perfeito de fami-
lia, a de Nazaré. Que nossa gratiddo pela sua amorosa protecao, seja
sincera e constante.

T. Ave cheia de graca, ave cheia de amor, Salve, 6 mae de Jesus, a
ti nosso canto e nosso louvor.

L. Maria continua a missao de seu Filho, nos forma e transforma os
nossos coragdes. Diante de tanta grandeza, nos sentimos pequeninos,
mas felizes e encorajados para assumir o projeto que Deus tem para
cada um de nos.

T. Ave cheia de graca, ave cheia de amor, Salve, 6 mae de Jesus, a
ti nosso canto e nosso louvor.

L. A forte presenca de Maria, enriquece nossas comunidades, com sua
atitude acolhedora. Mae da Igreja, que nos conduz e prepara para a
missdo, para irmos ao encontro do outro, para sermos justos e frater-
nos.

T. Ave cheia de graca, ave cheia de amor, Salve, 6 mae de Jesus, a
ti nosso canto e nosso louvor.

Consagracao a Nossa Senhora

A. Tivemos um ano muito enriquecedor para as nossas vidas e nos-
sas comunidades. Com o Ano Mariano fomos felizes com os diversos
acontecimentos em nossa diocese: a Romaria Diocesana ao Santuario
Nacional de Aparecida, em que trouxemos a imagem peregrina; Ro-
maria Diocesana a Capela do Pilar, Ribeirdo Pires; as visitas da ima-
gem peregrina em nossas paroquias; os diversos momentos de for-
macao e espiritualidade que foram realizados tendo o Ano Mariano
como inspiracao; a intercessao de Maria em nosso Sinodo Diocesano;
o encerramento da Visita da Imagem Peregrina em nossa diocese, no
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Santuario de Aparecida, Pauliceia — SBC. Enfim, diante de tantas gra-
cas recebidas, pela intercessao de Nossa Senhora, vamos agora, com
o coragao cheio de amor, devogao e humildade, consagrar as nossas
vidas, as nossas familias, as diversas vocacdes, todo o clero, todos os
membros sinodais, e de modo especial, o nosso Sinodo Diocesano.
Dirigindo-nos a Imagem de Nossa Senhora Aparecida, rezemos jun-
tos:

T. O Maria Santissima, pelos méritos de Nosso Senhor Jesus Cris-
to, em vossa querida imagem de Aparecida, espalhais iniimeros
beneficios sobre todo o Brasil. Eu, embora indigno de pertencer
ao numero de vossos filhos e filhas, mas cheio do desejo de par-
ticipar dos beneficios de vossa misericordia, prostrado a vossos
pés, consagro-vos o meu entendimento, para que sempre pense
no amor que mereceis; consagro-vos a minha lingua para que
sempre vos louve e propague a vossa devocao; consagro-vos o
meu coracao, para que, depois de Deus, vos ame sobre todas as
coisas. Recebei-me, o Rainha incomparavel, vos que o Cristo cru-
cificado deu-nos por Mae, no ditoso nimero de vossos filhos e
filhas; acolhei-me debaixo de vossa protecao; socorrei-me em to-
das as minhas necessidades, espirituais e temporais, sobretudo
na hora de minha morte. Abencoai-me, o celestial cooperadora,
e com vossa poderosa intercessao, fortalecei-me em minha fra-
queza, a fim de que, servindo-vos fielmente nesta vida, possa
louvar-vos, amar-vos e dar-vos gracas no céu, por toda eternida-
de. Assim seja! Amém.

Canto: Viva a mae de Deus e nossa
Viva a mae de Deus e nossa

Sem pecado concebida!

Viva a Virgem Imaculada

A Senhora Aparecida!

Aqui estdo vossos devotos

Cheios de fé incendida

De conforto e de esperanca

O, Senhora Aparecidal!

Virgem santa, Virgem bela
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Mae amavel, Mae querida
Amparat-nos, socorret-nos
O, Senhora Aparecida
Proteget a Santa Igreja

O Mée terna e compadecida
Protegel a nossa Patria

O, Senhora Aparecidal!

Amparai todo o clero

Em sua terrena lida

Para o bem dos pecadores
Velat por nossas familias
Pela infancia desvalida
Pelo povo brasileiro

O, Senhora Aparecidal!

Oremos: O Deus que, nos concedeu a graca de elaborar e vivenciar
o nosso Sinodo, que possamos, neste segundo momento, conclui-lo,
segundo a Vossa Vontade.PCNS.
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MISSA DE ENCERRAMENTO
16H30 PAROQUIA SAGRADA FAMILIA (SCS)
15 DE NOVEMBRO DE 2017

REFRAO ORANTE:
Como é bom, como é suave vivermos todos juntos.
Juntos como irmdéos, vivermos todos juntos.

A. Irmaos e irmas, apos todo esse tempo de preparo, oragao e tra-
balho em prol do nosso Sinodo diocesano, hoje foram eleitas as trés
prioridades que nortearao a pastoral nos proximos anos. Assim, que-
remos elevar a Deus nosso louvor por esse momento tdo importante
para a historia como Igreja Particular de Santo André.

RITOS INICIAIS

1 - CANTO DE ABERTURA
Deus habita em seu templo santo, reune seus filhos em sua casa;, é ele
que da forca e poder a seu povo. (5[ 67)

1. Eis que Deus se pde de pé, e os inimigos se dispersam! * Fogem
longe de sua face os que odeiam o Senhor!

2. Como a fumaca se dissipa, assim também os dissipais, T como a
cera se derrete, ao contato com o fogo, *
assim perecam os iniquos ante a face do Senhor!

3. Mas os justos se alegram na presenca do Senhor * rejubilam satis-
feitos e exultam de_alegria!

4. Cantai a Deus, a Deus louvai, cantai um salmo a seu nome! 1t Abri
caminho para Aquele que avanca no deserto; * o seu nome € Senhor:
exultai diante dele!

2 - SAUDACAO INICIAL

S. Em nome do Pai e do Filho e do Espirito Santo.

T. Amém.

S. O Deus da esperanca, que nos cumula de toda alegria e paz em
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nossa fé, pela acao do Espirito Santo, esteja convosco.
T. Bendito seja Deus, que nos reuniu no amor de Cristo.

4. RITO PARA BENCAO E ASPERSAO DA AGUA

S. Invoquemos o Senhor nosso Deus, para que se digne abencoar esta
agua que vai ser aspergida sobre nos, recordando o nosso batismo.
Que ele se digne ajudar-nos, para permanecermos fiéis ao Espirito
que recebemos.

Deus eterno e todo-poderoso, quisestes que pela agua, fonte de vida
e principio de purificacao, as nossas almas fossem purificadas e rece-
bessem o prémio da vida eterna. Abengoai esta dgua, para que nos
proteja neste dia que vos € consagrado e renovai em nds a fonte viva
de vossa graca, a fim de que nos livre de todos os males e possamos
nos aproximar de vdés com o coracao puro e receber a vossa salvagao.
Por Cristo, nosso Senhor.

T. Amém.

Banhados em Cristo, somos uma nova criatura. As coisas antigas ja se
passaram, somos nascidos de novo! Aleluia, Aleluia, Aleluia.

S. Que Deus todo-poderoso nos purifique dos nossos pecados e, pela
celebragdo desta Eucaristia, nos torne dignos da mesa de seu reino.
T. Amém.

5. HINO DE LOUVOR
Gloria, Gloria in excelsis Deo!

1. Senhor Deus, Ret dos céus, Deus Pai todo-poderoso: / Nos vos lou-
vamos, nos vos bendizemos, nds vos adoramos / Nos vos glorifica-
mos, nos vos damos gragas por vossa imensa gloria.

2. Senhor Jesus Cristo, Filho unigénito, / Senhor Deus, Cordeiro de
Deus, Filho de Deus Pat. / Vs que tirais o pecado do mundo, tende
piedade de nos. / Vos que tirais o pecado do mundo, acolhei a nossa
suplica. / Vbs que estais a direita do Pai, tende piedade de nos.

3. S6 vos sois o Santo, s6 vos o Senhor, / S6 vos o Altissimo, Jesus
Cristo, / com o Espirito Santo, na gloria de Deus Pat. / Amém.
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6. ORACAO

S. Oremos: (pausa) O Deus, que governais e guardais a vossa Igreja,
derramais em vossos servos o espirito de inteligéncia, de verdade e
de paz, para que busquem de todo o coragdo o que vos agrada, e se
esforcem por pratica-lo. Por Nosso Senhor Jesus Cristo.

T. Amém.

LITURGIA DA PALAVRA

A. As trevas da humanidade muitas vezes nos fazem nao perceber a
acao do Senhor em nosso meio. Ele mesmo se faz presente em nossa
caminhada, ouvindo nossas angustias e sofrimentos, e ao reconhecer-
mos que o proprio Cristo vive em nosso meio, nossos olhos se abrem
a missao de chegar a todos, levando a Boa Nova.

7. PRIMEIRA LEITURA (Dt 30,10-14)

Leitura do Livro do Deuteronomio.

Moisés falou ao povo, dizendo: Ouve a voz do Senhor teu Deus, e ob-
serva todos os seus mandamentos e preceitos que estdo escritos nes-
ta let. Converte-te para o Senhor teu Deus com todo o teu coracao e
com toda a tua alma. Na verdade este mandamento que hoje te dou
nao é dificil demais, nem esta fora do teu alcance. Ndo esta no ceéu,
para que possas dizer: — Quem subira ao céu por nds para apanha-
-lo? Quem no-lo ensinara para que o possamos cumprir? Nem esta
do outro lado do mar, para que possas alegar: — Quem atravessara o
mar por nos para apanha-lo? Quem no-lo ensinara para que o possa-
mos cumprir? Ao contrario, esta palavra esta bem ao teu alcance, esta
em tua boca e em teu coragdo, para que a possas cumprir.

Palavra do Senhor

T. Gragas a Deus

8,. SALMO RESPONSORIAL 18 (19)
O Senhor; tens palavras de vida eterna!

- A lei do Senhor Deus é perfeita / conforto para a alma! O testemu-
nho do Senhor é fiel /sabedoria dos humildes.
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- Os preceitos do Senhor sdo precisos / alegria ao coragao / O man-
damento do Senhor € brilhante /para os olhos é uma luz.

- £ puro o temor do Senhor / imutavel para sempre. Os julgamentos
do Senhor sao corretos /e justos igualmente.

- Mais desejaveis do que o ouro sao eles, / do que o ouro refinado.
Suas palavras sdo mais doces que o mel, / que o mel que sai dos favos.

9. SEGUNDA LEITURA (FL 2,1-4)

Leitura da Carta de Sdo Paulo aos Filipenses

Irmdos: Se existe consolacdao na vida em Cristo, se existe alento no
mutuo amor, se existe comunhao no Espirito, se existe ternura e com-
paixao, tornai entdo completa a minha alegria: aspirai a mesma coisa,
unidos no mesmo amor; vivei em harmonia, procurando a unidade.
Nada facais por competi¢do ou vangloria, mas, com humildade, cada
um julgue que o outro é mais importante, e ndo cuide somente do
que € seu, mas também do que é do outro.

Palavra do Senhor.

T. Gragas a Deus.

10. ACLAMACZ\O AO EVANGELHO
Aleluia, aleluia, aleluia!
Oh! Como é bom e agradavel viverem unidos os irmaos

11. EVANGELHO (Lc 24,13-35)

S. O Senhor esteja convosco.

T. Ele esta no meio de nos.

S. Proclamacao do Evangelho de Jesus Cristo, segundo Lucas.

T. Gloria a v6s, Senhor.

S. Naquele mesmo dia, o primeiro da semana, dois dos discipulos de
Jesus iam para um povoado, chamado Emadus, distante onze quilo-
metros de Jerusalem. Conversavam sobre todas as coisas que tinham
acontecido. Enquanto conversavam e discutiam, o proprio Jesus se
aproximou e comegou a caminhar com eles. Os discipulos, poréem,
estavam como que cegos e nao o reconheceram. Entdo Jesus per-
guntou: "O que ides conversando pelo caminho?” Eles pararam, com
o rosto triste, e um deles, chamado Cléofas, lhe disse: “Tu és o Unico
peregrino em Jerusalém que ndo sabe o que la aconteceu nestes Ulti-
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mos dias?” Ele perguntou: "O que foi?” Os discipulos responderam: “O
que aconteceu com Jesus, o Nazareno, que foi um profeta poderoso
em obras e palavras, diante de Deus e diante de todo o povo. Nossos
sumos sacerdotes e nossos chefes o entregaram para ser condenado
a morte e o crucificaram. N6s esperavamos que ele fosse libertar Is-
rael, mas, apesar de tudo isso, ja faz trés dias que todas essas coisas
aconteceram! E verdade que algumas mulheres do nosso grupo nos
deram um susto. Elas foram de madrugada ao tumulo e nao encon-
traram o corpo dele. Entao voltaram, dizendo que tinham visto anjos
e que estes afirmaram que Jesus esta vivo. Alguns dos nossos foram
ao tumulo e encontraram as coisas como as mulheres tinham dito. A
ele, porém, ninguém o viu". Entdo Jesus lhes disse: “Como sois sem
inteligéncia e lentos para crer em tudo o que os profetas falaram! Sera
que o Cristo nao devia sofrer tudo isso para entrar na sua gléria?” E,
comegando por Moisés e passando pelos Profetas, explicava aos dis-
cilpulos todas as passagens da Escritura que falavam a respeito dele.
Quando chegaram perto do povoado para onde iam, Jesus fez de
conta que ia mais adiante. Eles, porém, insistiram com Jesus, dizendo:
“Fica conosco, pois ja é tarde e a noite vem chegando!” Jesus entrou
para ficar com eles. Quando se sentou a mesa com eles, tomou o péao,
abengoou-o, partiu-o e lhes distribuia. Nisso os olhos dos discipulos
se abriram e eles reconheceram Jesus. Jesus, porém, desapareceu da
frente deles. Entdo um disse ao outro: “Nao estava ardendo o nosso
coracao quando ele nos falava pelo caminho e nos explicava as Es-
crituras?” Naquela mesma hora, eles se levantaram e voltaram para
Jerusalém, onde encontraram os onze reunidos com os outros. E estes
confirmaram: "Realmente, o Senhor ressuscitou e apareceu a Simao!”
Entdo os dois contaram o que tinha acontecido no caminho e como
tinham reconhecido Jesus ao partir o pdo. Palavra da Salvacao.

T. Gléria a vés, Senhor.

12. HOMILIA

13. PROFISSAO DE FE

T. Creio em um s6 Deus, / Pai todo-poderoso, / criador do céu e
da terra, / de todas as coisas visiveis e invisiveis. / Creio em um
so Senhor, / Jesus Cristo, Filho Unigénito de Deus, / nascido do
Pai antes de todos os séculos: / Deus de Deus, luz da luz, / Deus
verdadeiro de Deus verdadeiro, / gerado, nao criado, / consubs-
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tancial ao Pai. / Por ele todas as coisas foram feitas. / E por nés,
homens, /e para nossa salvacao, desceu dos céus: / e se encarnou
pelo Espirito Santo, / no seio da virgem Maria, / e se fez homem.
/ Também por nés foi crucificado sob Poncio Pilatos; / padeceu
e foi sepultado. / Ressuscitou ao terceiro dia, / conforme as Es-
crituras, / e subiu aos céus, / onde esta sentado a direita do Pai.
/ E de novo ha de vir, em sua gloria, / para julgar os vivos e os
mortos; / e o seu reino nao tera fim. / Creio no Espirito Santo, /
Senhor que da a vida / e procede do Pai e do Filho; / e com o Pai
e o Filho é adorado e glorificado: / ele que falou pelos profetas. /
Creio na Igreja, / una, santa, catélica e apostolica. / Professo um
so batismo / para remissao dos pecados. / E espero a ressurrei¢ao
dos mortos/ e a vida do mundo que ha de vir. Amém.

14. PRECES DA COMUNIDADE
S. Pat Santissimo, a v6s apresentamos os pedidos do vosso povo, para
que em sua misericordia, corrija Nnossos passos e nos conceda ajudar
quem precisar de nossa palavra.

L. Senhor, fortalecei e iluminat a vossa Igreja, para que guarde fiel-
mente a fé recebida dos Apostolos e saiba reconhecer os sinais dos
tempos, nés vos pedimos:

T. Ouvi-nos, Senhor.

L. Senhor, vos pedimos por nosso bispo Dom Pedro, pelos presbiteros
e diaconos, e por todos os seus colaboradores no ministério, para que
empenhem-se cada vez mais na missao de chegar a todos, nés vos
pedimos:

T. Ouvi-nos, Senhor.

L. Senhor, por todos aqueles que participaram em cada uma das ins-
tancias do Sinodo Diocesano, e também pelos membros sinodais,
para que possam sempre mais crescer na fé e no testemunho, nés vos
pedimos:

T. Ouvi-nos, Senhor.

L. Senhor, pelas prioridades eleitas, para que possam nortear a Evan-
gelizacdao em nossa Diocese e atingir seus objetivos, de forma que
produzam frutos abundantes, nés vos pedimos:

T. Ouvi-nos, Senhor.

S. Deus bondoso, iluminai nossa conduta com a luz do Evangelho
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e ajudai-nos no caminho do anuncio da verdade aqueles que vivem
longe de vos, isto vos pedimos, PC.N.S.
T. Amém!

LITURGIA EUCARISTICA

A. Ao Senhor, apresentamos junto ao pao e vinho, toda a participacao
e empenho de nossas comunidades e grupos, todo o trabalho pela
elaboragdo das prioridades, bem como dos muitos que ajudaram a
realizar esta assembleia, e todos os produtos do esfor¢co e da cami-
nhada de nosso Sinodo em favor da unidade.

15. APRESENTACAO DOS DONS
A v0s, Senhor apresentamos estes dons/ O p&do e o vinho, aleluia!

Que poderei retribuir ao Senhor Deus/ Por tudo aquilo que ele fezem
meu favor?

Elevo o calice da minha salvagdo/ Invocando o nome santo do Senhor.

Vou cumprir minha promessa ao Senhor/ Na presenca de seu povo
reunido.

Por isso oferto um sacrificio de louvor/ Invocando o nome santo do
Senhor.

16. ORAGAO SOBRE AS OFERENDAS

Orai, irmaos e irmas...
T. Receba o Senhor por tuas maos este sacrificio, para a gléria do
seu nhome, para nosso bem e de toda a santa Igreja.

S. Considerai, 6 Deus de cleméncia, as ofertas dos vossos servos e
derramal sobre eles a graca da vossa luz, para que compreendam o
que € reto aos vossos olhos e cheios de confianca o realizem. Por
Cristo, Nosso Senhor.

T. Amém.
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17. ORACAO EUCARISTICA IlI
(Prefacio do Espirito Santo 1)

S. O Senhor esteja convosco.

T. Ele esta no meio de noés.

S. Coracdes ao alto.

T. O nosso coracao esta em Deus.

S. Demos gragas ao Senhor, nosso Deus.
T. E nosso dever e nossa salvacao.

S. Na verdade...

T. Santo, santo, santo...

S. Na verdade, vOs sois Santo, 6 Deus do universo, e tudo o que crias-
tes proclama o vosso louvor, porque, por Jesus Cristo, vosso Filho e
Senhor nosso, e pela forca do Espirito Santo, dais vida e santidade a
todas as coisas e ndo cessais de reunir 0 vosso povo, para que vos
ofereca em toda parte, do nascer ao por-do-sol, um sacrificio perfeito.
T. Santificai e reuni o vosso povo!

S. Por isso, nds vos suplicamos: santificai pelo Espirito Santo as ofe-
rendas que vos apresentamos para serem consagradas, a fim de que
se tornem o Corpo e o Sangue de Jesus Cristo, vosso Filho e Senhor
nosso, que nos mandou celebrar este misteério.

T. Santificai nossa oferenda, 6 Senhor!

S. Na noite em que ia ser entregue, ele tomou o pao, deu gracas e o
partiu e deu a seus discipulos, dizendo:

TOMAI, TODOS E COMEI. ISTO E O MEU CORPO, QUE SERA ENTREGUE
POR VOS.

S. Do mesmo modo, ao fim da ceia, ele tomou o calice em suas maos,
deu gragas novamente e o deu a seus discipulos, dizendo:

TOMAI, TODOS E BEBEI. ESTE E O CALICE DO MEU SANGUE, O SAN-
GUE DA NOVA E ETERNA ALIANCA, QUE SERA DERRAMADO POR
VOS E POR TODOS PARA REMISSAO DOS PECADOS. FAZEI ISTO EM
MEMORIA DE MIM.

S. Eis o mistério da fé!

T. Salvador do mundo, salvai-nos, vés que nos libertastes pela
cruz e ressurreicao!

S. Celebrando agora, 6 Pai, a memoéria do vosso Filho, da sua paixdo
que nos salva, da sua gloriosa ressurrei¢do e da sua ascensao ao céu,
e enquanto esperamos a sua nova vinda, nés vos oferecemos em agao
de gragas este sacrificio de vida e santidade.
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T. Recebei, 6 Senhor, a nossa oferta!

S. Olhat com bondade a oferenda da vossa Igreja, reconhecet o sacri-
ficio que nos reconcilia convosco e concedei que, alimentando-nos
com o Corpo e o Sangue do vosso Filho, sejamos repletos do Espirito
Santo e nos tornemos em Cristo um s6 corpo e um sé espirito.

T. Fazei de n6s um sé corpo e um soé espirito!

S. Que ele faga de nds uma oferenda perfeita para alcangarmos a vida
eterna com os vossos santos: a Virgem Maria, Mde de Deus, Sao José,
seu esposo, 0s vossos Apodstolos e Martires, e todos os santos, que
nao cessam de interceder por nés na vossa presenca.

T. Fazei de nés uma perfeita oferenda!

S. E agora, nés vos suplicamos, 6 Pai, que este sacrificio da nossa
reconciliagdo estenda a paz e a salvagdo ao mundo inteiro. Confirmai
na fé e na caridade a vossa Igreja, enquanto caminha neste mundo: o
vosso servo o Papa Francisco, o nosso bispo Pedro, com os bispos do
mundo inteiro, o clero e todo o povo que conquistastes.

T. Lembrai-vos, 6 Pai, da vossa Igreja!

S. Atendel as preces da vossa familia, que esta aqui, na vossa presen-
ca. Reuni em vos, Pal de misericordia, todos os vossos filhos e filhas
dispersos pelo mundo inteiro.

T. Lembrai-vos, 6 Pai, dos vossos filhos!

S. Acolhei com bondade no vosso reino 0s nossos irmaos e irmds que
partiram desta vida e todos os que morreram na vossa amizade. Uni-
dos a eles, esperamos também nds saciar-nos eternamente da vossa
gloria, por Cristo, Senhor nosso.

T. A todos saciai com vossa gloria.

S. Por ele dais ao mundo todo bem e toda graca.

S. Por Cristo, com Cristo, em Cristo, a vés, Deus Pat todo-poderoso,
na unidade do Espirito Santo, toda a honra e toda a gléria, agora e
para sempre.

T. Amém!

18. RITO DA COMUNHAO
A. Onde o amor e a caridade, Deus atl esta. Congregou-nos num so
corpo o amor de Cristo.

19. CANTO DA COMUNHAO
Onde o amor e a caridade, Deus ai esta!
1. Congregou-nos num so6 corpo o amor de Cristo; / exultemos, pois,
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e nele jubilemos. / Ao Deus vivo n6s temamos, mas amemos. / E, sin-
ceros, uns aos outros, Nos queiramos.

2. Todos juntos, num sé corpo congregados, / pela mente nédo seja-
mos separados! / Cessem lutas, cessem rixas, dissensdes, / mas esteja
em nosso meio Cristo Deus!

3. Junto um dia, com os eleitos, nds vejamos / tua face gloriosa, Cristo
Deus, / Gaudio Puro, que é imenso e que ainda vem, / pelos séculos
dos séculos. Amém.

20. ORAGAO DEPOIS DA COMUNHAO

Concedei-nos, 6 Deus de misericordia, que o sacramento agora re-
cebido confirme os vossos servos na verdade e os leve a procurar a
vossa gloria. PC.N.S.

T. Amém.

RITOS FINAIS

A. Com a alegria do Evangelho, através de todo trabalho feito em
nosso Sinodo, devemos nos empenhar a cada dia no sonho missio-
nario de chegar a todos, através das prioridades eleitas. Com isso,
confiantes, sejamos a cada dia, sinal da presenca de Cristo junto aos
pobres e sofredores, iluminando com nosso testemunho, esse nosso
mundo submerso nas trevas do egoismo e da indiferenca. Para isso,
um representante de cada area pastoral, um representante de cada
uma das regides pastorais, um representante dos que trabalharam
pelo Sinodo e o representante do Conselho Presbiteral receberdo,
como simbolo de comprometimento e de unidade, a cruz de Santo
André das maos de nosso bispo, Dom Pedro.

21. BENGAO E DESPEDIDA

22. CANTO (HINO SINODAL p. 2)
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TEXTO PARA REFLEXAO

UMOLHARSOBRE ASPECTOS DA REALIDADE ECLESIAL
DIOCESANA EM BUSCA DO SONHO MISSIONARIO DE
CHEGAR A TODOS

1. Introducao
Diocese de Santo André, a partir do momento decisivo de con-
vocar e efetuar um Sinodo Diocesano, escolheu percorrer um ca-
minho de escuta da voz divina que fala pela Palavra e pelos sinais dos
tempos, a fim de continuar fiel no seguimento a Jesus Cristo como
Igreja viva que testemunha o Reino de Deus no Grande ABC, em meio
as profundas mudancas que se tém operado no meio em que vivemos.

Cientes, pois, de que se alguém quiser construir uma torre, deve pri-
meiro sentar-se para calcular os gastos, a fim de levar com seguranca
o projeto a termo (Lc 14,28), do mesmo modo é imprescindivel situar-
mo-nos, enquanto Igreja local, no horizonte de nossa realidade, com
o objetivo de darmos respostas adequadas as indagagdes do tempo
presente, com base na proposta permanente do Evangelho.

Desse modo, a presente reflexdo acerca de nossa atuagdo pastoral e
evangelizadora pauta-se no trabalho de compilacao dos dados quanti-
tativos e qualitativos discutidos e apresentados pelas Paréquias e Re-
gides Pastorais de nossa Diocese durante as etapas iniciais do Sinodo
Diocesano, de maneira a confrontarmos nossa pratica passada, presente
e futura com aquela desejada pelo Senhor em seu desejo de que todos
tenham vida em plenitude (Jo 10,10), para tornarmos realidade o sonho
missionario de chegar a todos (EG, 31).

2. Eucaristia: fonte e apice de nosso ardor missionario
Sabendo que o ponto culminante de nosso ser cristdo no mundo
parte e retorna da Eucaristia, de onde “corre sobre nés, como de
sua fonte, a graca, e por meio dela conseguem os homens com total
eficacia a santificacdo em Cristo e a glorificagdo de Deus, a que se
ordenam, como a seu fim, todas as outras obras da Igreja” (SC, 10),
julga-se importante langar um olhar sobre a participagao de nossos
diocesanos na celebracao do mistério do Amor.
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Assim, o domingo aparece como a grande concentracdo de nossas
comunidades em torno da Palavra e da Eucaristia. Afinal, “a dimensao
eclesial intrinseca da Eucaristia realiza-se todas as vezes que esta é
celebrada. Mas com maior razdo, exprime-se no dia em que toda a
comunidade é convocada para relembrar a ressurreicao do Senhor.”
(DD, 32)

Esta participacao ocorre de maneira massiva no pertodo matutino,
que atinge aproximadamente dois ter¢os do total de convivas para a
Cela do Senhor; no entanto, também é consideravel a décima parte
de fiéis formada pelos que comparecem ao oficio religioso dominical
na tarde do dia anterior (ClgC, 2180). Tendo em vista o zelo eclesial
por “promover o acesso frequente e frutuoso dos fiéis a mesa euca-
ristica” (EE, 42), tampouco deixa de ser relevante a quinta parte dos
que se unem a Cristo na celebracao de seu sacrificio mesmo durante
a semana.

No entanto, faz-se necessario lembrar que nossa Igreja local, embora
tenha rosto e identidade definidos, goza igualmente de uma admira-
vel distingcdo de lugar para lugar, como o requer a catolicidade dessa
mesma Igreja, vivendo a unidade em meio a variedade, nota que se
expressa de modo particular quanto a gradualidade na presenga de
batizados em nossas assembleias eucaristicas de regido para regiao.

Por isso, embora fatores como densidade demografica e distribuicao
geografica de comunidades influenciem de forma relevante na pro-
porcao de participantes a mesa eucaristica em cada localidade, outras
causas menos simples de se verificar numericamente incidem sobre o
resultado final, como por exemplo a relativa proximidade entre o nu-
mero dos que vao a celebracdo dominical e semanal nas trés Regides
Pastorais de Santo André; ao passo que o distanciamento numérico
entre as cifras cresce respectivamente nas Regides Anchieta, Sdo Ca-
etano, Ribeirdo Pires, Rudge Ramos, Diadema, Sdo Bernardo - Centro
e Maua.

Ainda assim, a soma dos que tomam parte semanalmente da Euca-
ristia em nossas comunidades alcanca um numero elevado, mas nao
deve ser motivo de comodismo em nossos planejamentos evangeli-
zadores, uma vez que o total ndo perfaz 14 por cento do numero de
cidadaos do ABC que na pesquisa encomendada a USCS se declaram
catolicos, configurando para nés o desafio de, "nos paises profunda-
mente secularizados, procurar novos processos de evangelizacao da
cultura, ainda que suponham projetos a longo prazo.” (EG, 69)
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3. Participagao sacramental
e, por um lado, o ambito da Eucaristia semanal atinge, por assim
dizer, um nimero mais estavel de pessoas (excetuando-se celebra-
¢des exequiais ou sob outras motivagdes, que podem atrair um publico
menos frequente); por outro lado, o atendimento sacramental € uma
ocasido privilegiada de encontro com aquela propor¢do maior de fiéis
que, embora se denominando catélicos, ndo alimentam uma vivéncia
de mais profundidade no seio da Igreja, pois “interessa muito que os
fiéls compreendam facilmente os sinais sacramentais e recebam com
a maior frequéncia possivel os sacramentos que foram instituidos para
alimentar a vida cristd”, uma vez que os sacramentos “estdo ordenados
a santificagdo dos homens, a edificacao do Corpo de Cristo e, enfim, a
prestar culto a Deus” (SC, 59).

Neste ponto, permanecem validos os fatores tratados anteriormente
sobre a participagdo na celebracdo eucaristica que incidem sobre a di-
ferenca numérica na recepg¢ao dos sacramentos de regido para regido:
tanto aqueles de indole demografica e geografica, quanto aqueles liga-
dos a razdes historicas e culturais.

Desse modo, as regides com maior concentracdo populacional conta-
bilizam os mais elevados indices de recepcao dos sacramentos da ini-
clacao crista; todavia, nestas mesmas regides a despropor¢ao numeérica
entre a celebracao destes sacramentos — especialmente batismo e cris-
ma — revela-se maior, ao passo que em regides menores, 0 numero de
batismos e crismas apresenta cifras mais proximas.

A mesma aproximagao nas regides menos populosas verifica-se entre
a celebracdo dos sacramentos da iniciagdo e o do matrimdnio, o que
pode nao indicar uma maior continuidade no itinerario sacramental, se-
nao a demanda deste sacramento junto a comunidades dessas regides
por parte de pessoas oriundas de outras regides.

Pode-se detectar ainda que determinados sacramentos — como a recon-
ciliacdo e a ungdo dos enfermos — ocorram de forma relativamente elevada
em regides menos populosas, geralmente de localizagao geografica central,
tendo em vista, no caso da confissao, a facilidade no acesso; ou, no caso da
ungao, a maior concentragdo de unidades hospitalares nessas regides.

Em todo caso, excetuando o sacramento da reconciliacdo, que é pro-
curado majoritariamente por cristdos mais proximos a comunidade
eclesial, a demanda — comumente mais abrangente — pelos demais sa-
cramentos analisados de forma separada, varia entre 0,1 e 0,9% de nos-
sa populacado catolica.
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A respeito das causas dessa dificuldade, a assembleia sinodal em suas
etapas iniclais também se perguntou, chegando as conclusdes de que
ha desconhecimento e falta de formacao acerca da importancia dos sa-
cramentos para a vida cristd, mesmo por parte de agentes; as taxas de
contribuigdo normalmente pedidas para os sacramentos podem consti-
tuir obstaculo para sua procura; insuficiente acolhida e acompanhamen-
to daqueles que os recebem; normas e horarios que dificultam o acesso
ao sacramento; mudanca cultural nas familias que gera o desinteresse
pela busca e, finalmente, situagdes irregulares, especialmente divorcia-
dos vivendo em segunda unido.

4. Da igreja para o mundo
Tendo em vista que a participagdo sacramental deve implicar no
compromisso cristdo no mundo (LG, 12), um vez que “os sacra-
mentos, sobretudo a Sagrada Eucaristia, comunicam e alimentam nos
fiéis aquele amor que é a alma de todo o apostolado” (AA, 3) os fru-
tos da proximidade com Cristo no cora¢do da comunidade relevam-se
no engajamento dos batizados, que dispdem dos multiformes carismas
que receberam para desenvolver atividades as mais diversas em favor
da difusao do Reino de Deus.

Diferente da analise celebrativo-sacramental, apresentada anterior-
mente, os numeros sobre o envolvimento pastoral nas comunidades
da Diocese nao revelam tantas disparidades como aquela, de maneira
que os agentes de pastoral existem nas Regides mais ou menos propor-
cionalmente a concentracdao populacional. Diadema afigura-se como
excegdo, pois apresentou numero de pessoas atuantes em atividades
eclesiais trés vezes menor ao de Maua (sendo-lhe quase equivalente
no quesito populacional); de forma semelhante, surpreende que uma
Regido relativamente pequena como Ribeirdo Pires-Rio Grande da Ser-
ra, cuja populacao e nimero de paroquias, somando bem menos que
a metade em relagdo a Diadema, apresente um rol maior de agentes
pastorais que o desta.

De modo geral, séo resultados expressivos, que revelam a forca do
testemunho de fé, esperanca e caridade que diariamente milhares de
leigos oferecem no Grande ABC, em ambito intra e extraeclesial. Sa-
bendo que "a conversao pastoral requer que as comunidades eclesiais
sejam comunidades de discipulos missionarios ao redor de Jesus Cristo,
Mestre e Pastor” (DAp, 368), queremos que o Sinodo Diocesano nos
inspire formas atuais de chegar a todas as pessoas, através do trabalho
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humilde e laborioso em nossas Pastorais, Associa¢des, Organismos e
Movimentos.

5. Facilidades e dificuldades

5.1. Esta bem!
Sede agradecidos (Cl 3,15). Reconhecendo como dadiva divina tudo
o que foi conquistado em nossa caminhada evangelizadora, a to-
talidade de nossas comunidades paroquiais rende gragas pela estrutura
de suas instalagdes; quase um quarto delas conta com estacionamento
e equipamentos tecnoldgicos, pois “para a Igreja, o novo mundo do
espaco cibernético é uma exortacao a grande aventura da utilizacao de
seu potencial para proclamar a mensagem evangeélica” (DAp, 487); um
numero pequeno conta com a facilidade dos meios publicos de trans-
porte e outra modesta parcela avancou na acessibilidade a pessoas com
necessidades especiais, sabendo que “a familia e a comunidade deverao
colocar a disposicao deles todos os recursos necessarios para acolhé-los
como membros plenos de sua comunhao, e para o possivel conheci-
mento de Jesus Cristo” (CR, 142); a décima parte dessas comunidades
destacou o atendimento dos funcionarios como elemento facilitador.
Apenas algumas parodquias elencaram como relevantes materiais e equi-
pamentos de apoio, enquanto duas pardquias relataram passar dificul-
dades.

Do ponto de vista pastoral, a maior parte das pardquias destaca como
positivos os momentos formativos e a instalagdo do CPP; quantia me-
nor, mas significativa, sublinhou a estruturacao do CAEP e as facilidades
na comunica¢ao tanto impressa quanto virtual; em menor escala, lem-
brou-se o dialogo e cooperagdo entre as pastorais e a organizacao anual
do trabalho evangelizador. Despertando para a consciéncia missionaria,
a décima parte das pardquias “primeireou” (EG, 24), reconhecendo em
sua setorizagdo um caminho bem trilhado no discipulado; e, finalmen-
te, uma parcela diminuta destaca como facilidades o atendimento dos
funcionarios e do padre, a criagdo de novas instancias (CPC e COMIPA),
a construgdo de novos ambientes e a realizagdo de eventos especificos,
enquanto duas paroquias ainda estruturam suas atividades.

5.2. Precisa melhorar!
No plano das dificuldades estruturais, metade das paréquias re-
conheceu que o espago onde estao sediadas, embora positivos
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— como apontado acima — ainda assim apresentam limites para a re-
alizacdo das atividades, sobretudo no atendimento as demandas por
acessibilidade. Um nimero menor, mas consideravel, destacou a neces-
sidade de reformas estruturais. A décima parte acusou problemas com
som, estacionamento, banheiros, dificuldades financeiras, seguranca,
aquisicao de materiais e equipamentos. Uma parcela minoritaria relatou
dificuldades pontuais, mas que também influenciam negativamente na
evangelizagao: falta de automoével, inadequacgao de espacgo e ventilacao,
problemas com documentacao e auséncia de treinamento sobre primei-
ros socorros e emergeéncias.

Ao falar sobre a pastoral, a quase totalidade das comunidades apontou
a falta de comunicagdo e integracao entre pastorais como dificuldade
principal; a maioria também reconhece haver falta de comprometimen-
to em boa parte de seus agentes; mais de um quarto delas padece com
falta de agentes para desempenhar as atividades e formagao insuficien-
te para os que ja existem; finalmente, um ndmero minoritario apontou
o acumulo de atividades, a falta de acolhida e incentivo por parte de
clérigos e pais de catequizandos, uma pastoral pouco voltada as ne-
cessidades da familia, a pouca insercao dos jovens na comunidade, fe-
chamento, insuficientes momentos de espiritualidade e dificuldade em
implantar o CPP para coordenacdo das atividades pastorais da pardquia.

Aproveitando este momento de analise que o Sinodo Diocesano nos
propicia, antes de desanimar ante as dificuldades, “precisamos de uma
certeza interior, ou seja, da conviccao de que Deus pode atuar em qual-
quer circunstancia, mesmo no meio de aparentes fracassos, porque tra-
zemos este tesouro em vasos de barro.” (EG, 279) Assim, todo obstaculo
torna-se ocasido de superacgao para o discipulo de Cristo, ancorado em
seu amor e desejoso de testemunhar sua mensagem ao mundo.

5.3. No passado...
orremos o risco de olhar para um passado recente, quando facili-
dades com as quais se contavam e deixaram de existir nos traziam
bem-estar e seguranca: presenga massiva de agentes de pastorais do-
tados de ardor missionario, conforme relatado pela maioria das comu-
nidades; ou, de acordo com parcelas minoritarias das paréquias, mais
engajamento juvenil, unido entre Igreja e familias, mais momentos de
celebragdo da vida, momentos formativos, mais proximidade com o pa-
dre e extingdo de determinadas pastorais.
Nado podemos nos esquecer, em contrapartida, que se interpunham
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7 a esses beneficios os ruidos e lentiddes na comunicacao, problemas na
estrutura das comunidades, menos disponibilidade, comprometimento
e envolvimento de padres, muitas vezes gerados por sua escassez dian-
te da grande demanda, falta de formacao, dificuldades de locomocao
entre as comunidades de uma mesma pardquia, inexisténcia de alguns
grupos pastorais e organismos essenciais ao dinamismo comunitario,
bem como auséncia de planejamento em atividades, aspectos aponta-
dos pelos participantes da primeira etapa sinodal que hoje ja foram em
boa medida superados por nossas comunidades.

Tudo isso nos mostra o dinamismo da historia, formada por continui-
dades e descontinuidades. Confrontando estes acontecimentos, a luz da
Palavra, com os sinais dos tempos, é possivel discernir — o que o Sinodo
Diocesano se propde — como deve ser a agdo missionaria de nossa Igreja
local e em que medida "os costumes, os estilos, os horarios, a lingua-
gem e toda a estrutura eclesial se tornem um canal proporcionado mais
a evangelizagdo do mundo atual que a auto-preservacao.” (EG, 27)

Este critério ajudara a entender que iniciativas precisam ser retomadas
e quais deverdo ser redirecionadas, de modo que “a pastoral ordinaria
em todas as suas instancias seja mais comunicativa e aberta, que colo-
que os agentes pastorais em atitude constante de saida e, assim, favo-
reca a resposta positiva de todos aqueles a quem Jesus oferece a sua
amizade." (EG, 27)

5.4. No presente...

Inegaveis sdo as dificuldades que decorreram da mudanga de épo-

ca num curto espaco de tempo e que foram percebidas por nos-
sas paroquias durante a reflexao sinodal, tais como: falta de agentes
comprometidos, integrados e entusiasmados com a missao, apontada
pela maioria das comunidades; vulnerabilidade e instabilidade causadas
pelos novos meios de comunicagdo; insuficiente participacao juvenil;
aumento nos indices de drogadicdo e violéncia; proselitismo religioso;
dificuldade no cumprimento a demandas por acessibilidade e demais
dificuldades espaciais que persistem.

Em face deste desafio, no entanto, o Sinodo Diocesano vem despertar
nossa atencao para o fato de que “olhar para a mudanca de época e
para o necessario enraizamento de critérios, longe de significar o afasta-
mento dos problemas concretos e urgentes da vida de nosso povo, sig-
nifica buscar uma base realmente solida para os enfrentar.” (DGAE, 27)

Assim, diversos sao também os elementos com os quais a evangeliza-
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¢do passou a contar no ultimo decénio: notavel evolug¢do na maior parte
das comunidades na comunicacao e informagdo obtida pelas inovacées
tecnoldgicas; em menor escala, porém de forma consideravel, a me-
lhora nas instalacbes estruturais; criacao, entrosamento e engajamento
de pastorais a partir de uma visao ministerial e planejada; acesso mais
facil e mais presenca e comprometimento de padres e atendentes paro-
quiais; instauracao dos Conselhos Paroquiais, promovendo um sistema
de co-participacao no planejamento paroquial; aumento de liderancas;
presenca missionaria do bispo; abertura e organizacdo dos trabalhos
pastorais e, finalmente, crescimento no campo do conhecimento litur-
gico, que provocou aumento de celebragdes, inclusive em forma de se-
tores.

Contemplando com serenidade nossa trajetéria até hoje, percebemos
os limites e avancos que tivemos, reveladores de nosso constante es-
forco em permanecermos fiéis ao convite de Jesus para ir e fazer disci-
pulos, pois ele estara sempre conosco. (Mt 28,19-20) Assegurados por
sua presenga em nossa comunidade diocesana, desejamos sintonizar-
mo-nos melhor com sua vontade, a fim de continuar respondendo a
este desafio de acordo e a partir das caracteristicas da realidade atual.

6. Olhando a realidade

6.1. Um olhar para dentro
ma pergunta, contudo, surge deste nosso esforco por entender
como estamos: de que forma nossas paroquias veem os membros
da comunidade? A esse ponto, as opinides majoritariamente mesclam-
-se entre descomprometimento, comodismo, pouca participagao e indi-
vidualismo, de um lado; de outro, engajamento, compromisso, interes-
se, colaboracao e atuacao e conviccao de sua fé.

Entre as caracteristicas menos apontadas, mas ainda significativas em
numero, estao falta de formacao biblico-doutrinario-liturgica, experién-
cia de fé e espiritualidade; ha sobrecarga pastoral, escassez, mas tam-
bém perseveranca.

Finalmente, um diminuto nimero de comunidades apontou o enve-
lhecimento, a descrenga e a insuficiente acolhida em seus participantes.

Desse modo, em face ao predominio de caracteristicas negativas,
cumpre lembrar as palavras do Mestre: “no mundo tereis aflicdes. Mas
tende coragem! Eu venci o mundo” (Jo 16,33). Que o Sinodo Diocesano
nos ajude a recuperar a confianga na graga divina, a fim de que nossas
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comunidades reencontrem na identificacdo com Cristo o ardor necessa-
rlo para prosseguir em sua missao.

6.2. Um olhar para fora
Mais pessimista, contudo, configura-se o olhar dos membros de
nossas paroquias a respeito dos cristdos que ndo formam parte
da comunidade: quase metade os enxerga como descompromissados,
individualistas, sem espiritualidade e consciéncia crista, desinteressa-
dos, materialistas, comodistas e desorientados.

Ao mesmo tempo, porém, uma porcao idéntica de comunidades, mo-
vida pela misericérdia de Jesus, reconhece na caréncia dessas ovelhas
sem pastor (Mt 9,36) a urgéncia de seu olhar atencioso, pois represen-
tam um desafio a evangelizagdo. Assumindo igualmente a responsabi-
lidade pela falta de agdo pastoral nesse campo — cujas consequéncias,
apontadas por uma quantidade minoritaria de paroquias, sao desco-
nhecimento sobre a fé e os sacramentos, rebeldia, migracao religiosa,
fragilidade e afastamento da vida comunitaria — deseja desenvolver es-
tratégias para atrai-los acolhé-los.

6.3. Um olhar para a Diocese
Se, todavia, predominam aspectos menos brilhantes no olhar inter-
no e externo das comunidades; quando se fala em seu olhar com
relacdo a Diocese, sdo as caracteristicas positivas que prevalecem mas-
slvamente.

Comparando com o passado, atualmente o rosto diocesano &, segun-
do o parecer mais comum de nossas comunidades, mais organizado no
ambito administrativo, proximo, presente e acessivel, respectivamente;
uma parcela menor a classifica hoje como mais acolhedora, comunica-
tiva, missionaria, participativa, ativa, estruturada, dinamica, moderna e
aberta a melhorias, unificada e transparente.

Aproximadamente a décima parte das comunidades, sabendo que
“cada bispo, a quem é confiada uma Igreja particular, apascenta em
nome do Senhor as suas ovelhas, sob a autoridade do Sumo Pontifi-
ce, como proéprio, ordinario e imediato pastor, exercendo em favor das
mesmas o munus de ensinar, santificar e governar” (CD, 11), identificou
a Diocese com a sua pessoa, a quem qualificam como acolhedor, dedi-
cado, dinamico e préximo do povo e das comunidades.

Embora a Diocese ultrapasse este conceito pessoal, constituindo-se “a
porcao do Povo de Deus, que se confia a um Bispo para que a apascente
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com a colaboracao do presbitério, de tal modo que, unida ao seu pastor
e reunida por ele no Espirito Santo por meio do Evangelho e da Euca-
ristia, constitui uma Igreja particular, na qual esta e opera a Igreja de
Cristo, una, santa, catolica e apostolica” (CD, 11), podem-se atribuir as
referidas caracteristicas episcopais apontadas pelas comunidades como
extensivas a toda a nossa Igreja diocesana, pois quem sabe governar a
propria vida, tanto melhor governara a Igreja de Deus (1Tm 3,5). Assim,
o rebanho tende a assumir como suas as caracteristicas de seu Pastor.

O restante das paroquias, composto pela décima parte ou menos do
total, afirma que a Diocese é fonte de inspiragéo, colaborativa (forman-
do e assessorando), preocupada com a evangelizagdo, compreensiva,
atenta aos padres, empenhada na pastoral e na participacao laical, bus-
cadora da unidade e sintonizada com as paréquias.

Sempre havendo, todavia, elementos a melhorar, algumas pardquias
apontaram em numero decrescente as respectivas arestas: certo distan-
ciamento da realidade das pardquias; falta de articulagdo com as pa-
roquias e padres; elitismo; morosidade em decisdes e a¢des, na trans-
missdo de informagdes e na distribuicdo de material; dificuldade no
acesso; rigor e autoritarismo; burocratizagdo; grandes propor¢des que
dificultam acOes pastorais e episcopais; centralizacao; conservadorismo;
sobrecarga de atividades; falta de transparéncia, solidariedade econo-
mica e agao; complexidade de linguagem; falta de sentimento de per-
tenga; falta de comunicagao, respeito, simplicidade, acolhida, humildade
e hospitalidade; sobrecarga e desvalorizacao dos bons padres.

Acolhendo os pontos positivos e negativos apontados, a Igreja, cons-
ciente de sua realidade divina e sobrenatural, bem como de sua face hu-
mana e peregrina, deseja por meio de seu processo sinodal, confiar-se
constantemente ao Espirito Santo, a fim de tornar-se “robustecida pela
forca do Senhor ressuscitado, de modo a vencer, pela paciéncia e pela
caridade, as suas aflicdes e dificuldades tanto internas como externas, e
a revelar, velada mas fielmente, o seu mistério, até que por fim se mani-
feste em plena luz” (LG, 8)

7. Nossa caminhada evangelizadora
Diocese de Santo André ndo esta iniciando sua missao a partir do
Sinodo, mas possut uma bonita e longa historia no esforco de le-
var a Palavra de Jesus ao mundo, que vale a pena avaliar, para entrarmos
em sintonia com o que estamos sendo chamados no momento atual.
Assim, olhando para os referenciais mais recentes que temos seguido
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na evangelizacdo — o 7° Plano Diocesano de Pastoral — a quinta parte
das paroquias destacou pouco ou nenhum avanco em sua concretiza-
¢ao; uma fragdo ainda menor alegou seu desconhecimento.

Em contrapartida, praticamente sete em cada dez paroquias afirma
ter incorporado diversos tragos inspirados pelo ultimo Plano em sua
acao evangelizadora: uma consciéncia mais missionaria, expressa pelas
visitas que se tém realizado por membros das comunidades, seminaris-
tas, pastores e o bispo; além disso, destacam-se também como frutos
do ultimo Plano realidades como o COMIPA, o estado permanente de
missdo, as comunidades ou grupos de base, as capelinhas itinerantes,
0s avangos na catequese de cunho mistagdgico e catecumenal, espagos
de formacao, uso do material proposto pela Diocese, a instalacao de
comunidades recentes, a motivacao da juventude, atitudes de paroquias
e comunidades irmas, acolhida, pastoral de conjunto, impulso a pastoral
voltada para o ambito familiar, defesa da vida, salde, da pessoa idosa,
da crianga, da sobriedade, da caridade e grupos preocupados com pes-
soas em situacao de risco.

Tudo isso nos mostra como temos dado passos na difusdo do Reino
de Deus no Grande ABC. Queremos continuar a escuta do que o Espirito
diz a Igreja (Ap 2,7) e discernir que caminhos tomar doravante para que
recebamos o prémio no termo da missdo a nos confiada (Ap 2,11).

8. Migracao e Mobilidade entre paroquias

riginadas desde tempos imemoriais, logo a formagado das comuni-

dades passou a levar em consideragdo o espaco fisico como ele-
mento principal, em vista de uma realidade na qual os acontecimentos
mais importantes da vida se davam num perimetro mais restrito e pro-
ximo de onde se desenvolvia a vida dos fiéis. Desse modo, até hoje,
"ao destacar o espirito comunitario ndo se pode desprezar o valor do
territorio” (CC, 174).

Tendo em vista que “a transformacdo do tempo provoca uma nova
nocao de limites paroquiais, sem delimitacao geografica” (CC, 38), nos
tempos recentes, todavia, um fendmeno constante nos tem chamado a
atencao e nao passou despercebido durante o processo Sinodal: embo-
ra constituamos uma Diocese muito populosa, nos localizamos em uma
porcao geografica relativamente pequena, o que favorece a itinerancia
entre paroquias e comunidades, outrora predominantemente de cunho
territorial, mas observando-se hoje uma adesao significativa de fiéis a
paréquias por afinidade (DDS, 30).

— A



Perguntadas pelas causas deste fendmeno, a principal resposta das co-
munidades — quase a metade — esta vinculada aos presbiteros, cujo aco-
lhimento, carisma e modo de celebrar a liturgia pesam de maneira pre-
ponderante na escolha, ao lado de eventuais dificuldades havidas com
os pastores das comunidades anteriores ou sua transferéncia. Outros-
sim, um quarto das paréquias chegou a conclusao de que a migragao
de paroquias ocorre por criacao de vinculo com a pessoa do presbitero
mais do que com o corpo da comunidade eclesial.

Em segundo lugar, a acolhida propiciada pela comunidade e por seus
pastores desponta no parecer das comunidades como fator relevante
para a mudanca; a quarta parte das comunidades considera a migracao
efeito da falta de identidade, de consciéncia de pertenca paroquial e de
compromisso.

Finalmente, um niumero minoritario de paroquias lista algumas razdes
pontuais: mais facilidade nos horarios de celebragdo, desentendimentos
com membros da comunidade de origem, mais sentimento de liberda-
de na escolha, satisfacao pessoal, mais facilidade no deslocamento em
relacdo a propria paroquia territorial; imaturidade na fé e desconheci-
mento doutrinal.

Em resumo, as motivagdes apresentadas, ora mais ora menos justifica-
vels, merecem nossa atencao, a fim de tornar todas as nossas comuni-
dades casa dos cristaos — lugar da escuta da Palavra, da partilha do Pao,
da vivéncia da caridade e da saida em misséo (CC, 4.6-4.7) e sobretudo
abertas a tantos quantos queiram fazer seu encontro pessoal e comuni-
tario com Deus.

9. Liderancas leigas
utro ponto importante a considerar é a atuagdo dos coordena-
dores paroquiais, pois muitos ministérios leigos, atuando nas re-
alidades seculares “sao especialmente chamados a tornarem a Igreja
presente e ativa naqueles locais e circunstancias em que s6 por meio
deles ela pode ser o sal da terra” (LG, 33); outros, de natureza mais in-
tra-eclesial, “podem ainda ser chamados, por diversos modos, a uma
colaboracao mais imediata no apostolado da Hierarquia” (LG, 33).
Tanto em uma quanto em outra frente de agado, pouco mais da metade
de nossas pardéquias identifica em alguns lideres caracteristicas que pre-
cisam melhorar, como falta de integracao e comunicacao, autoritarismo,
egocentrismo, fechamento, centralizacao, dificuldade de trabalhar em
equipe, falta de consciéncia do proprio papel, de criatividade, de dina-
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mismo e de dialogo.

A parte massiva das comunidades — sete em cada dez — porém, vé em
suas liderancas aquilo que foram chamadas a ser mediante o Batismo:
pessoas que se doam verdadeiramente, que gozam de credibilidade,
bondade, simplicidade, comunicacao, abertura, engajamento e que tra-
balham pelo crescimento da comunidade, constituindo-se importante
canal entre pastores e fiéis.

Desse modo, no intuito de oferecer perspectivas para boas liderangas
pastorais, uma fragdo minoritaria de paréquias as vé sobrecarregadas,
por isso mesmo necessitadas de preparo, formacdo, renovacdo e inte-
gracao aos demais servigos na comunidade, iniciativas que devem ser
vislumbradas na reflexao sinodal.

10. Clero
Se fundamental é a importancia do apostolado leigo, ndo menos
importante € a missao dos presbiteros e diaconos. Mediante a or-
denagdo, “os ministros que tém o poder sagrado servem os seus irmaos
para que todos os que pertencem ao Povo de Deus, e por isso possuem
a verdadeira dignidade cristd, alcancem a salvagao” (LG, 18).

Por tal razdo, a consulta sinodal também escutou as comunidades a
respeito dos clérigos, por detras dos quais se veem pessoas revestidas
de um especial poder, sem prescindir de sua natureza humana, o que
resulta em ministros com limitagdes e arestas, mas empenhados em
crescer no servico e na doacao da vida.

De forma mais concreta, no que tange as fragilidades, a avaliacao de
pouco menos da metade das pardquias apontou membros do clero por
vezes distantes do povo, insuficientemente acolhedores, com sinais de
arrogancia, dotados de linguagem complexa, acomodados e fechados
ao dialogo. A estes, as consideragdes apresentadas indicam a necessi-
dade de posturas mais adequadas e maior empenho no preparo das
homilias.

A décima parte das paroéquias entrevé em suas atitudes sinais de pro-
fissionalizagéo, sugerindo-lhe equilibrar devidamente ministério e ca-
risma com aspectos administrativos e financeiros. Finalmente, nimero
minoritario de paréquias percebe a sobrecarga, a falta de unidade dos
clérigos e comunidades e a ostentacdo material. Em todos esses casos,
nosso Sinodo Diocesano quer ser ocasido para conscientizar-se de que
“"a conversao dos pastores nos leva também a viver e promover uma
espiritualidade de comunhado e participacao” (DAp, 368).
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No entanto, ndo obstante os apontamentos acima, motivados pela ca-
ridade cristd e o desejo de crescimento enquanto Igreja, a visao que os
diocesanos tém de seus ministros ordenados é extremamente positiva:
quase unanimemente as paréquias testemunharam em sua reflexao a
acessibilidade, presenca, acolhida, proximidade, confiabilidade, comu-
nhdao com o bispo, organizagdo, boa administracdo, respeitabilidade,
conhecimento, dominio em matéria liturgica, sabedoria, compromis-
so, zelo, dinamismo, incentivo, justica, senso de lideranca e sa ousadia,
aspectos fundamentais para a continuidade no processo de renovagao
missionaria que desejamos entabular.

11. Dialogo com o mundo
Dado que sdo a instancia mais préxima das realidades onde a vida
concreta acontece, as paréquias constituem-se elos muito impor-
tantes da Igreja com a sociedade, pois situadas em local e tempo deter-
minados, nossas comunidades sdo sinais do Reino de Deus no mundo.
Assim, a reflexdo sinodal também se perguntou sobre a insercao de
nossas paroquias em institui¢cdes civis, de maneira a avaliar como esta
o conceito diocesano de “Igreja em saida” (EG, 20) neste ambito basico.
Sem contar a classificacao indireta de um numero significativo de cris-
tdos engajados em nossas comunidades que se inserem nos diversos
campos profissionais neles dando seu testemunho concreto de fé, qua-
se oito em cada dez pardquias apontou ao menos uma ligagdo com ins-
titui¢des civis atuantes no bairro, sendo as predominantes as unidades
publicas de saude; em seguida, em ordem decrescente de participacao,
surgem entidades como estabelecimentos de ensino (infanto-juvenis,
publicos e privados), atendimento espiritual em clinicas de repouso,
hospitais, casas de acolhida, envolvimento com o publico atendido pelo
projeto JEDA, sociedade amigos de bairro, setores do comércio e orga-
nismos da Prefeitura.

12. Pastorais ontem e hoje

Ao mesmo tempo, o Sinodo convida a langar um olhar para a atuagao
dos fiéis desde dentro da instituicao religiosa, trabalho configurado pe-
las pastorais, associagdes e movimentos, que ao longo do tempo sofrem
alteracbes conforme as mudancas de época.

Desse modo, é fato notavel que a quase totalidade das pardquias
apontou o desfecho de ao menos algum destes servigos eclesiais, sendo
0s mais constantes as Pastorais da Juventude, Vocacional, da Crianca e
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7 o ECC, extintos a média de uma de cada dez pardquias; em quantida-
des menores, outras frentes também deixaram de atuar nas demais co-
munidades da Diocese: Infancia missionaria, Perseveranca, CEBs, Curso
de Noivos, Movimento Apostolico de Shoenstatt e as Pastorais Familiar,
Operaria, do Idoso, das artes, Carceraria, da Saude, da Educagéo, do Mi-
grante, Universitaria, Afro e do Dizimo.

Entre as razdes identificadas para a cessagdo de atividades, as paro-
quias alegam falta de agentes, problemas estruturais, corte de verbas,
falta de integracao entre os membros, excesso de poder, avaliacao ne-
gativa da pertinéncia por parte do padre, conflitos internos, esvazia-
mento, falta de acompanhamento, falta de novos lideres, substituicao
por outra afim, divergéncia com o padre, dificuldade na formagéo para
novos membros e falta de interesse.

Por outro lado, as paréquias também apontaram o surgimento de ser-
vigos pastorais antes inexistentes: praticamente a metade citou o Terco
dos Homens, Coroinhas e Cerimoniarios; cerca de um quarto inaugurou
atividades das Pastorais da Acolhida, Familiar e PASCOM; seguem-lhes
quantias menores de paréquias nas quais floresceram as Pastorais do
Dizimo, da Crianca, da Pessoa Idosa, da Sobriedade e da Caridade, Gru-
po de jovens, CAEP, Mdes e madrinhas Orantes pelos Sacerdotes, Grupo
de Oragéao, Legido de Maria e Equipe de Liturgia.

Como se pode ver, em todos estes acontecimentos é possivel ler os
sinais dos tempos, de modo que, se é lamentavel o encerramento de
atividades de pastorais vitais para a vida eclesial, ao mesmo tempo é
consolador observar como novas formulagdes pastorais podem surgir
mais adaptadas as necessidades atuais para responder a mudanga nos
desafios; ou ainda o nascimento de grupos cheios de vigor em certas
comunidades que feneceram em outras por falta de animo; ou ainda o
desdobramento da missdo, que vé na diversificagdo de segmentos mais
fidelidade a vontade divina.

Entre os novos servigos eclesiais, chama a aten¢do o objetivo de cunho
espiritual ou liturgico de grande parte deles, ao passo que a maioria
dos grupos cujas tarefas foram encerradas tinha cunho eminentemente
social ou caritativo, o que possivelmente aponta para uma tendéncia
tomada — mais ou menos inconscientemente — pelas comunidades em
preferir o ambito interno ao externo na vivéncia da fé.

Em resposta, talvez também de maneira inconsciente, as pardquias
apontaram a necessidade majoritaria de futuramente instalarem as Pas-
torais da Pessoa Idosa, Familiar e da Sobriedade; nimero menor apon-
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tou o desejo de implantar as Pastorais Carceraria, da Crianca, da Saude,
da Escuta, da Acolhida, PASCOM, ECC e Grupo de Jovens, quase predo-
minantemente de indole social e caritativa.

13. A maneira de conclusao
Pode-se encerrar as reflexdes acima afirmando que o Sinodo Dioce-
sano esta propiciando, em suas diferentes fases, as comunidades
colocarem-se a escuta do Espirito Santo, numa atitude de sinceridade e
transparéncia diante de Deus, a fim de avaliar sua caminhada e discernir
os rumos a serem tomados doravante, no intuito de aparar as arestas
surgidas ao longo do tempo — processo conhecido como “convers@o
pastoral” (CC, 5) e ser criativas no desenvolvimento de iniciativas ade-
quadas para a continuidade da evangelizagdo no ABC.

Contudo, o momento é bem mais propicio para iniciar do que para
concluir: com a convocacao e vivéncia do Sinodo, nosso sonho missio-
nario de chegar a todos esta apenas comecando a tornar-se realidade;
seu encaminhamento depende em boa medida de nossa oragdo cons-
tante e de nossa participacao ativa, para que a luz do Senhor habite
em nosso meio e nos conduza mediante boas escolhas pelos caminhos
da salvagao, oferecidos generosamente a todas as pessoas e dos quais
nossa Igreja diocesana deseja ser canal.

14. Lista de siglas

« AA  Decreto Apostolicam Actuositatem, sobre o apostolado dos lei-
gos (Concilio Vaticano Il);

« CAEP Conselho de Assuntos Econdmicos Paroquial;

e CC Documento 100 — Comunidade de Comunidades (CNBB);

«CD Decreto Christus Dominus — sobre o munus pastoral dos bispos
na Igreja (Concilio Vaticano Il);

« CEBs Comunidades Eclesiais de Base;

« ClgC Catecismo da Igreja Catolica;

- COMIPA Conselho Missionario Paroquial;

« CPC Conselho de Pastoral Comunitario;

« CPP Conselho Paroquial de Pastoral;

« CR  Documento 26 — Catequese Renovada (CNBB);

« DAp Documento de Aparecida (CELAM);

DD Carta Apostolica Dies Domini— sobre a santificagdo do domingo
(S&do Joao Paulo Il);

« DDS Diretério Diocesano dos Sacramentos (Diocese de Santo André);
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* DGAE Diretrizes Gerais da Acao Evangelizadora da Igreja no
Brasil (CNBB);

« ECC Encontro de Casais com Cristo;

« EE  Enciclica Ecclesia de Eucharistia — sobre (Sao Joao Paulo ll);

«EG  Exortagdo Apostolica Evangelit Gaudium (Papa Francisco);

« JEDA Projeto Juventude Esperanca Do Amanhecer (Diocese de Santo
André);

LG Constituicao Dogmatica Lumen Gentium — sobre a Igreja (Conci-
lio Vaticano Il);

« PASCOM Pastoral da Comunicacao;

« SC  Constituicao Conciliar Sacrosanctum Concilium — sobre a Sagra-
da Liturgia (Concilio Vaticano Il);

« USCS Universidade de Sdo Caetano do Sul



TEXTOS DAS AREAS PASTORAIS

AREA PASTORAL 1
MINISTERIOS ORDENADOS E VIDA CONSAGRADA

PASTORES E VOCACIONADOS DA IGREJA CAMINHANDO JUNTOS

Sinodo Diocesano da Igreja Particular de Santo André chega em

um momento importante, de refletir sobre a acao pastoral espe-
cifica nas diversas areas pastorais. E dos membros destas equipes ja se
colhem alguns resultados.

A area pastoral 1 redne pastorais e movimentos bastante especifi-
cos: os ministros ordenados (pela Pastoral Presbiteral), os religiosos,
religiosas e consagrados (pelo Nucleo da Conferéncia dos Religiosos
do Brasil) e todos os grupos que se relacionam diretamente com a
promocao vocacional da diocese ao diaconado e ao presbiterado (Co-
missao Diocesana dos Diaconos, Escola Diaconal Diocesana, Seminario
Diocesano e Pastoral Vocacional), bem como as diversas formas de
vida consagrada(viuvas, leigas e novas comunidades).

Trata-se de um grupo, numérica e relativamente falando, pequeno,
limitado. Mas que é, contudo, um dos que mais contribui com a vida
das comunidades. Todos os habitantes de uma paroquia, ou até de
fora dela, sdo atingidos, direta ou indiretamente, pelo ministro orde-
nado e pelos consagrados que nela atuam.

Objetivos
Eo que estes grupos almejam? Tratando-se do cuidado de vidas
que cuidam de outras vidas. Os grupos da area 1 almejam unir e

articular os membros e os grupos afins, tendo Deus como referéncia,
visando o bem estar em todas as dimensdes (espirituais, fisicas, inte-
lectuais etc), para que os servidores da Igreja com especial consagra-
¢do possam ter bom éxito em seus trabalhos apostolicos, sentindo-se
realizados e sendo, assim, inspiragdao para futuros sacerdotes, diaco-
nos, religiosos ou consagrados.

Cada grupo trabalha com uma frente ou com mais de uma, depen-
dendo do seu foco: servico as paroquias, escolas, grupos de risco e
tantas outras atividades especificas.
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Ser presenca

Os[nodojé reflete, desde a sua convocacao, sobre a presenca, ge-

ografica e efetiva, das acdes evangelizadoras em nossa diocese.
Os grupos da area 1 estao em todas as paréquias da diocese, mas
muitas vezes a distribuicdo ndo é proporcional a necessidade dos fiéis.
No caso da formacgdo presbiteral nota-se que a grande maioria dos
seminaristas esta inserida em realidades de periferias econdmicas, em
alguns casos até geograficas, em alguns rincoes da diocese. De outro
lado, algumas realidades centrais e mais abastadas aparecem no que-
sito das periferias existenciais, onde o ter ha muito tempo se sobrepds
ao ser, e especialmente ao ser com Deus, o que justifica também a
presenca dos vocacionados ao sacerdocio.

No caso das leigas e vilvas consagradas, elas servem, geralmente,
nas suas paroquias de residéncia ou origem, sendo grande luz as suas
comunidades com sua presenca discreta e ativa, quando a saude per-
mite, na Igreja. Estando presentes nas mais diversas comunidades.

As congregagoes religiosas femininas encontram-se em dois extre-
mos: algumas, mais antigas, estdo nos centros das cidades, locais, a
época da instalagdo, periferias esquecidas, hoje grandes aglomerados
urbanos. Outras irmas, contudo, sdo Igreja nas periferias, muitas das
quais, responsaveis pelas igrejinhas que nasciam, que hoje sao paro-
quias e comunidades.

No caso da Pastoral Vocacional a distribuigdo segue esquema bas-
tante irregular no sentido geografico e de orientagdo centro/periferia.
Em algumas das pardquias esse trabalho é organizado pelos leigos
e em outras, organizado pelas congregacdes religiosas presentes nas
pardquias.

Este time de consagrados e ministros ordenados €, numericamente
falando, até grande: 227 religiosos, sendo 126 mulheres e 101 homens,
destes 101 homens 64 sao padres e 37 religiosos. Padres diocesanos
somam-se 113, 23 diaconos permanentes, 18 seminaristas das casas
de filosofia e teologia e 14 na casa propedéutica; 5 vilvas consagra-
das, 9 virgens consagradas, fora os membros que se organizam na
Pastoral Vocacional.

Situacao e desafios
uando se olha para o passado, ha um misto de saudosismo e ali-
vio. Saudosismo pela quantidade de membros, pela organizacéo
de outrora, pelos agentes que ja estdao na casa do Pai. Alivio por uma
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melhor organizacao, a grande maioria das congregacdes e paroquias
(onde estao os padres e diaconos), possuem uma minima estrutura.

Os grupos envolvidos vivem uma disparidade muito grande de situ-
acdes: alguns em franca expansao (como por exemplo as novas comu-
nidades) em, outros em decadéncia acelerada ou apenas manutencao
das estruturas atuais, a muito custo.

E o qué os agentes da area pastoral 1 sonham para o futuro? Ser
presenca profética junto a sociedade, vivenciando as espiritualidades e
carismas, revelando a diversidade vocacional. A partir disso, atrair mais
membros para a continuidade da missao, e consequentemente tendo
a possibilidade de estar em mais lugares, onde o Evangelho precisa ser
conhecido, vivido e aplicado.

Um dos grandes desafios que temos, € que a necessidade da profis-
sionalizagao, em vista de melhor atender a missao (em colégios, esco-
las, paréquias, obras sociais) e da burocratizacao exigida pelos novos
tempos nos impedem de ir sair e estarmos presentes de forma concre-
ta junto as comunidades.

No caso dos padres um dos desafios em nossos dias é a questao de
ver a propria vocagao como uma profissdo e nao uma missao de pas-
toreio e doacao de vida, ndo caindo na tentagao de se tornar um mero
administrador, vendo a paroquia s6 como uma empresa.

Os ministérios ordenados e a vida consagrada sdo chamados a uma
vida de doagao, por isso devem estar preparados para superar o ego-
centrismo e também do desanimo e angustia provocada pela pressao
advindos da missao.

Como dificuldade apontou-se, em especial, a distancia geografica
entre as comunidades religiosas, o que, dificulta um contato pessoal,
embora haja meios facilitadores de comunicacao e contado, que nem
sempre sao utilizados, bem como a falta de articulagdo para a presen-
ca nas pastorais. Algo que aflige os religiosos, sacerdotes, seminaris-
tas, € o acumulo de tarefas. Na esteira do que o Papa Francisco traz,
isso pode refletir a burocratizacao da fé e uma estrutura que de tao
pesada, torna a barca lenta demais para conduzir a outra margem.

Algumas perspectivas pastorais
rés acdes sdo apontadas como caminhos interessantes, ecos be-
lissimos do Documento de Aparecida e do magistério do Papa
Francisco, em especial a Evangelit Gaudium: sair (de si e nao se fechan-
do nos proprios trabalhos, especialmente), descentralizar as ativida-
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des, realizando-as, regional e diocesanamente, em outras cidades, ndo
apenas nas mesmas. E trocar experiéncias a fim de que o aprendizado
seja melhor partilhado.

Sair:

1. Cada paréquia da diocese adotar uma paroquia irma, por um peri-
odo de trés anos. A responsabilidade de indicar as pardquias irmas e
acompanhar esta agdo é do Conselho Diocesano de Pastoral.

2. Colocar alguns consagrados e ministros ordenados com dedicagao
exclusiva aos diferentes ambientes de fragilidade humana (hospitais,
casas de repouso, povo de rua, cemitérios), favorecendo possiveis ca-
pelanias diocesanas.

3. Incentivar os diaconos a assumirem sua funcao caritativa, proprias
de sua missao, conforme o Diretorio diocesano dos diaconos.

Descentralizar:
1. Criar pardquias em areas densamente populosas, ou geografica-
mente necessitadas e que para isso haja um esfor¢o diocesano na
aquisicao de: terreno, casa, carro, enfim a estrutura necessaria para a
criacao e posterior auxilio na manutencao do dinamismo da vida pa-
roquial com a participacao da pardquia recém criada.
2. Reunides e atividades do nucleo da CRB distribuidas nas diversas
regioes
3. Rever a organizacao das regides pastorais (se ha necessidade de
criacao de novas) para que favorecam a maior comunhao e dinamiza-
cdo da vida eclesial.
4. Rever os territorios paroquiais, para que as fronteiras nao fiquem
desamparadas e caso haja necessidade sejam criadas novas comuni-
dades.

Trocar experiéncias:
1. Fomentar por meio da indicacdo da CRB assessores para as pasto-
rais, movimentos e associacdes na diocese.
2. Presenca efetiva no nucleo de todas as congregacdes nas reunides
do CRB e nos CRP’s.
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AREA PASTORAL 2 )
PARA O LAICATO, A VIDA E A FAMILIA

OS LEIGOS E A FAMILIA NO SINODO DIOCESANO: CAMINHANDO
JUNTOS COMO POVO DE DEUS (LG 9) A SERVICO DA VIDA

Conhecendo a area pastoral
Area Pastoral 2 congrega as forcas diocesanas voltadas & maior
porcao do Povo de Deus: os que encontram no batismo o cami-
nho e a fonte essenciais de sua vocacdo, concretizada em diferentes
servicos desempenhados pelos leigos no seio da Igreja, na vida fami-
liar e, nas mais variadas dimensdes do mundo, através da promocao
da vida em sua integralidade (LG, 31).

Os grupos que integram esta Area sdo: Irmandade do Servo Sofre-
dor — ISSO, a Comissdo Diocesana em Defesa da Vida, o Apostolado
da Oracgdo, o Movimento Cultura da Misericérdia, as Novas Comuni-
dades, o Encontro de Casais com Cristo, as Oficinas de Oracao e Vida,
a Legido de Maria, o Conselho Diocesano de leigos — CDL, a Pastoral
Familiar, as Equipes de Nossa Senhora, o Caminho Neocatecumenal, o
Movimento Apostolico de Schoenstatt, a Renovacao Carismatica Ca-
tolica, Terco dos Homens, Associacao Milicia da Imaculada dos Frades
Menores Conventuais, Movimento Familiar Cristdo, Comissao Diocesa-
na Setor Juventude, Movimento Sociedade S&o Vicente de Paulo, Liga
Catdlica Jesus Maria José, Movimento das Maes e Madrinhas orantes
pelos Sacerdotes, Movimento Maes que oram e Movimento Focolares.

Objetivos
m razao de sua multiplicidade, que enriquece o Corpo de Cristo
com sua variedade de membros a desempenhar fung¢bes espe-
cificas para o bem do todo (1Cor 12,12), os objetivos gerais a que
0s grupos componentes desta Area se propdem, poderiam assim ser

sintetizados:

Tendo por base o mistério pascal, estes grupos cultivam o discipula-
do a Jesus Cristo, de maneira que, vivendo diariamente a fé e a conver-
sao, deem testemunho de Cristo Ressuscitado no mundo. Assim, sua
missdo na Igreja € anunciar o Evangelho da vida reconhecendo Jesus
presente em todas as realidades de sofrimento, em especial na pobre-
za, ndo tida somente como pobreza material; recordando, no entanto
que: “Sem a opgao preferencial pelos pobres, o andncio do Evange-
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7 lho corre o risco de ndo ser compreendido ou de afogar-se naquele
mar de palavras que a atual sociedade da comunicagdo diariamente
nos apresenta” (EG, 199); reconhecendo a importancia da vida familiar
como patrimonio da humanidade (DAp, 114), promovem, em nome
da Igreja — nos ambitos da espiritualidade conjugal, do engajamento
pastoral da familia, de seu ardor missionario e de uma profunda vi-
véncia comunitaria — a cultura da vida desde a concepcdo até a morte
natural, através da formacdo e evangelizacéo, incluindo os meios de
comunicagao, ressaltando a importancia do acolhimento e do resgate
dos valores éticos e cristaos.

Para isso, abertos a acao do Espirito Santo, que confere dons e ca-
rismas aos membros da Igreja, valem-se da oragao e da vida interior
como meios de santificacdo para alcangar seus multiplos objetivos,
buscando no relacionamento intimo com Deus e recorrendo frequen-
temente a intercessao da Virgem Maria a forca para concretizar seus
objetivos, deixando-se modelar o préprio coracdo pelo modo mise-
ricordioso de ser de Deus, do qual procuram ser sinais na sociedade,
conjugando harmoniosamente oracdo e acdo e atraindo outras pesso-
as a vivéncia do mesmo ideal.

Na Igreja, os grupos ligados a essa Area estdo entre os numerica-
mente mais expressivos do laicato, cumprindo os exigentes objetivos,
se responsabilizando por auxiliar na articulacao e organizagdo de suas
atividades, promovendo iniciativas voltadas a sua formacao, suscitan-
do, desenvolvendo e aprofundando a consciéncia critica e criativa de
sua identidade, vocacao e missao.

Atuacao
Se os objetivos sdo multiplos, embora convergindo para uma meta
eclesial comum, também sdo diversificados os meios utilizados
pela Area para atingi-los.

Assim, a atuacdo dos grupos da Area 2 podem ser elencados em
encontros frequentes, conversas, promoc¢ado de experiéncias de ora-
¢do, momentos que alimentam a espiritualidade, reflexdes com a Pala-
vra, retiros, romarias, eventos beneficentes, momentos de formacao e
conscientizacdo, acolhida e aconselhamento, engajamento paroquial,
celebracdes, ajuda as familias em suas necessidades, visita a enfermos,
atuagdo em meios de comunicagao, células de evangelizagdo, orienta-
cao espiritual e psicoldgica, abordagem pessoal, catequese, insergao
na vida social, reunides de liderancgas, pastoral de conjunto, anuncio
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querigmatico (primeiro anuncio de Jesus morto e ressuscitado), reli-
giosidade popular e experiéncias missionarias.

Representatividade e abrangéncia
Area 2 abriga setores que estdo presentes em parte relevante do
territorio diocesano; por sua vez, também ha lugar para setores
menores que desempenham seu trabalho em uma ou algumas paré-
quias da Diocese.

No primeiro caso, tem-se a Renovagdo Carismatica Catolica, presente
na maioria das paroquias em 186 Grupos de Oracdo; o Setor Juven-
tude esta presente em todas as paroquias, o Apostolado da Oracao,
presente nas dez Regides Pastorais e em 95 paroquias; o Terco dos
Homens estima sua presenca em 80 pardquias; o Movimento Apostoli-
co de Schoenstatt esta estabelecido em 78 pardquias das dez Regides
Pastorais; a Sociedade Sdo Vicente de Paulo esta presente em 47 pa-
roquias da Diocese; as Oficinas de Oracdo e Vida estiverem presentes
42 paroquias nos ultimos sete anos; a Pastoral Familiar possut nucleos
em 53 pardquias entre as dez Regides Pastorais; a Legido de Maria
esta em 47 paroquias de 10 Regides Pastorais; a Comissao Diocesana
em Defesa da Vida possui representantes em 9 Regides Pastorais e
seu trabalho é desenvolvido em 25 pardquias; bem assim os mem-
bros das Equipes de Nossa Senhora desenvolvem atividades pastorais
junto a um grande numero de pardquias da Diocese; o Encontro de
Casais com Cristo é sediado em 25 pardquias de 8 Regides Pastorais;
as Novas Comunidades estdao presentes 18 pardquias da Diocese e,
finalmente, o Movimento da Cultura da Misericérdia estende-se por 12
pardquias em 5 Regides Pastorais.

No segundo caso, tem-se a Milicia da Imaculada, presente em 6 paré-
quias de 3 Regides Pastorais; a Irmandade do Servo Sofredor, presente
em duas paroquias de duas Regides Pastorais; o Caminho Neocate-
cumenal, cujas atividades sdo sediadas na Paroquia Santa Terezinha
(SBC);a Liga Catolica Jesus Maria e José esta presente em 8 pardquias;
o Movimento Maes que oram estao presentes em 11 pardquias de trés
regides pastorais; O Movimento Focolares em uma pardquia e, final-
mente, o Conselho Diocesano de Leigos, que atua mais junto a articu-
lacdo de paroquias e Regides do que pontualmente nestas instancias.

Surpreende o elevado numero de agentes que a area calcula de for-
ma aproximada, resultando num total de 20.765 servidores do Senhor,
sendo 1272 membros ativos e 6953 membros auxiliares da Legido de
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7 Maria; 3720 servos dos Grupos de Oragdo da Renovacao Carismatica
Catolica; 24 agentes de Pastoral no Setor Juventude, 3200 participan-
tes do Terco dos Homens; 2136 associados do Apostolado da Oracao;
1240 missionarios do Movimento Apostolico de Schoenstatt; a Socie-
dade S&o Vicente de Paulo conta com 610 agentes; 504 membros das
Equipes de Nossa Senhora; 400 colaboradores e voluntarios da Milicia
da Imaculada; 552 membros das Novas Comunidades, 356 membros
do Encontro de Casais com Cristo; 35 consagrados da Comunidade
Fidelidade e 300 pessoas reunidas em células; 180 membros do Movi-
mento da Cultura da Misericordia; 115 membros da Liga Catolica Jesus
Maria e José, 90 membros da Comissao Diocesana em Defesa da Vida;
89 guias das Oficinas de Oragdo e Vida; 80 participantes do Caminho
Neocatecumenal; 70 membros da Irmandade do Servo Sofredor; 25 do
Movimento Focolares e 25 do Conselho Diocesano de Leigos.

Embora sempre haja alguma dificuldade em estimar o numero, ainda
que aproximado, de pessoas beneficiadas pela agdo pastoral dos gru-
pos desta Area — sobretudo porque alguns destes segmentos prestam
auxilio espiritual conjuntamente ao material ou pastoral, o que torna
dificil a contabilizagdo, sem deixar de configurar-se como um tipo de
atendimento anénimo, como, por exemplo, a oblacdo espiritual dos
membros do Apostolado da Oracdo, da Legido de Maria e do Movi-
mento da Cultura da Misericordia, que tém por objeto milhares de
pessoas diarlamente, bem como a Milicia da Imaculada que, através
da radio e da internet, ultrapassa os limites da Diocese e atinge um
sem-numero de pessoas, ou ainda o Terco dos Homens, que com suas
atividades estimam atender 30% dos frequentadores de cada comuni-
dade onde o Movimento atua.

Por outro lado, outros grupos puderam oferecer dados mais palpa-
veis, que anualmente giraram em torno do impressionante nimero de
137984 pessoas , composto por: 79 224 milites cadastrados que sdo
evangelizados pelas atividades da Milicia da Imaculada; 37 200 pes-
soas em familias visitadas pelas capelinhas marianas do Movimento
Apostolico de Schoenstatt; O Movimento Maes que oram contam com
600 maes, o Setor Juventude conta com a participacao de 4000 jovens,
participam 18 000 frequentadores dos Grupos de Oracao da Renova-
cao Carismatica Catolica ou atendidos por seus servos; 2600 pessoas
sao atendidas pelas Novas Comunidades, 1600 pessoas que realizaram
os Encontros de Casais com Cristo; 800 pessoas visitadas ou beneficia-
das pela Legido de Maria; 600 pessoas acompanhadas pela Comunida-
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de Fidelidade; 500 pessoas iniciadas a pratica da oracao pelas Oficinas
de Oracao e Vida; 60 pessoas ao ano atendidas pela Comissao Dioce-
sana em Defesa da Vida.

Organizagao
Como sao plurais os objetivos e métodos de acao em cada grupo
que compde a Area 2, igualmente plurais sdo as estruturas que
auxiliam o desempenho de sua missdo evangelizadora de modo geral
podemos assim descrever:

Alguns grupos contam alem das estruturas nas paréquias com uma
coordenagdo em ambito diocesano e/ou regional, sendo assessorados
por um ou mais presbiteros ou religiosas da Diocese. E o que acon-
tece com o Setor Juventude, Comissdo Diocesana em Defesa da Vida,
Movimento da Cultura da Misericordia, o Setor Familia (com a Pastoral
Familiar, Encontro de Casais com Cristo, Equipes de Nossa Senhora,
Ministério para as Familias, Movimento Familiar Cristdo e Familias No-
vas), Oficinas de Oracao e Vida, Renovagado Carismatica Catolica, Apos-
tolado da Oragdo, Terco dos Homens e Legido de Maria.

As pastorais e movimento desta Area 2, superam os limites da Dio-
cese, podendo haver coordenadores em ambito regional, estadual, na-
cional e internacional. H4 também os casos especiais, como as Oficinas
de Oracao e Vida, a Irmandade do Servo Sofredor, a Milicia da Ima-
culada e algumas Novas Comunidades, que gozam de personalidade
juridica. O Caminho Neocatecumenal, por sua vez possui, por natureza
e carisma, uma forma propria de gestao, cultivando um profundo dia-
logo e integracao com as esferas diocesanas.

Ontem, hoje e amanha
maioria dos grupos desta Area percebeu mudancas significativas
em sua forma de atuagdo ha dez anos, sobretudo no que diz
respeito a setorizagdo (trabalho com pequenos grupos), dinamizacao
da organizacao interna, ao amadurecimento da dimensao missionaria,
visto que "hoje todos somos chamados a esta nova saida” (EG, 20), que
deve acompanhar os desafios surgidos das mudancas na realidade.
Certos grupos apontaram positivamente, no passado, a necessidade
de um trabalho de conscientizagdo a respeito dos temas da violéncia e
ecologia, urgentes naquele momento e local especificos de sua atua-
cao. Hoje, contemplam-se alguns frutos dessa missao.
Outros, porém, lamentaram o decréscimo na organizagdo de sua es-

— A



\i'-r

7 trutura, antes composta por mais membros e atuando em mais rea-
lidades; em contrapartida, alguns grupos, percebendo os sinais dos
tempos, incrementaram suas estruturas para atender a campos de
acao antes desassistidos ou inexistentes.

Ha também expectativa, pois alguns grupos sao recentes, e por essa
razao, ainda se enxergam a caminho, construindo sua historia de dis-
cipulado a Jesus Cristo.

Nesse interim, houve quem percebesse um chamado a ampliacao
do foco de agao, a fim de que o carisma do grupo se mantivesse fiel
a seus objetivos; por outro lado, uma porcao minoritaria de grupos
dessa area, embora abertos ao novo, sentem que ndo houve, nem deve
haver, mudancgas nas formas de evangelizacdao, em virtude das norma-
tivas de seus respectivos movimentos, que permanecem as mesmas do
decénio precedente.

Nao se pode negar tampouco o desenvolvimento dos meios de co-
municacao social, que passaram a fazer parte da quase totalidade dos
grupos da Area.

Para o futuro, os segmentos da Area 2 esperam perseverar na fide-
lidade ao seguimento de Jesus Cristo por meio de sua espiritualida-
de especifica; mais conscientizagao por parte dos fiéis a respeito das
problematicas para cuja solucao esses grupos surgiram; mais apoio e
incentivo por parte do clero; mais agentes envolvidos e compromissa-
dos e expansdo das atividades; mais apostolado conjunto; mais setori-
zacao a fim de alcancar as pessoas afastadas; abrir-se mais ao anuncio
explicito da Palavra em ambientes extra-eclesiais; atengdo especial a
familia; mais inser¢ao no meio juvenil; mais articulagdo com a Diocese,
mais insercao na vida comunitaria e conhecimento mais aprofundado
dos ensinamentos da Igreja, especialmente no campo social.

Possibilidades e desafios
Cientes de que "O Espirito Santo enriquece toda a Igreja evan-
gelizadora também com diferentes carismas” (EG, 130), em suas
atividades, os membros da Area Pastoral 2 elencam como facilidades:
a simplicidade, gratuidade, amizade, fidelidade, partilha, incentivo e
proximidade dos pastores, apoio dos familiares, capacitacao das lide-
rancas, unido, amor, credibilidade, comunicacao, entrosamento, entu-
sitasmo, a propria estrutura bem definida do grupo, disponibilidade,
comprometimento, alegria, unido e espirito de equipe, infra-estrutura
e instalagbes paroquiais e diocesanas, disponibilidade do clero, intera-
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¢do, material de apoio, horarios das atividades, vivéncia de espirituali-
dade, abertura aos sinais dos tempos, a possibilidade de encontrar-se,
sensibilidade para com a religiosidade popular, acolhida por parte de
quem recebe atendimento.

Como nao poderia deixar de ser, todavia, ocorrem obstaculos que di-
ficultam a acao evangelizadora. Alguns sdo pontuais, correspondendo
a necessidade particular do grupo, como: dificuldade de locomocao;
horarios desfavoraveis; enfermidade; dificuldades técnicas de comu-
nicacao; a agao proselitista de seitas; falta de conversdao missionaria;
falta de cuidado com membros idosos e doentes; falta de abertura a
novos membros; liderancas de outras pastorais que engessam o cres-
cimento do grupo; manipulacao do grupo por parte do pastor; falta de
comprometimento com as atividades diocesanas; métodos de abor-
dagem e convite para participagao nas atividades; membros em idade
avancada; pouco interesse nos jovens por parte de algumas estruturas
na Igreja, mas também em alguns casos, pouco interesse dos jovens;
pouca penetracdao em bairros centrais; limitagbes infra-estruturais e
insercdo das pessoas atendidas na vida comunitaria.

Outros obstaculos, contudo, aparecem recorrentemente em mais de
um grupo: dificuldades financeiras, pertenga multipla a outros grupos
que enfraquece a assiduidade; sobrecarga de atividades, muitas vezes
“mal vividas, sem as motivacdes adequadas, sem uma espiritualidade
que impregne a acao e a torne desejavel” (EG, 82); escassez de agen-
tes; falta de apoio por parte de alguns membros do clero e seu desco-
nhecimento acerca da espiritualidade e objetivos do grupo.

Liderancas
As liderancas dos diferentes segmentos que compdem esta Area
sao vistas pelo corpo dos membros como bem dispostos ao ser-
vigo, auxiliadores, fraternos, determinados, razao pela qual sdo respei-
tados e queridos, com os quais se sente poder caminhar em conjunto.
A rotatividade na equipe de coordenacao e a aposta em liderancgas
jovens também se destacam como elementos positivos no bom de-
sempenho da lideranca.

Sente-se, porém, que ainda falta aprofundamento acerca da natureza
do préprio grupo, saber delegar e trabalhar com a equipe que se coor-
dena; nota-se a sobrecarga de atividades, que gera cansaco e desmo-
tivagao; por vezes, o lider é visto como distante. Também se percebe a
dificuldade em cultivar e formar novos lideres. Lamenta-se a auséncia
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de novas pessoas comprometidas para assumir as responsabilidades.
Urge a necessidade de maior entrosamento e acolhida por parte da-

queles que lideram suas pastoratis.

Clérigos e leigos
Arespeito daqueles que, na Igreja, estao a frente do Povo de Deus,
0s membros da Area Pastoral 2 vislumbram neles ao mesmo
tempo a fragilidade humana e a vocagao divina; constatam sua cre-
dibilidade e abnegacéao, para cuja visibilidade recomendam o uso do
habito religioso ou do traje eclesiastico; reconhecem igualmente que
as vezes sao vitimas da falta de caridade por parte de alguns fiéis,
dada sua importancia para a caminhada da comunidade, no sentido
de apoia-la e fomenta-la.

Nota-se, por outro lado, certa distancia do povo, dificuldade de aces-
SO e poucas iniciativas em favor da evangelizacdo e do acolhimento
("primetrear”, cf EG 24); percebe-se também em alguns a falta de se-
guimento as normas litdrgicas e despreparo na homilia, consequéncia
da falta de comprometimento com sua préopria formagao continuada.
Outros, em boa medida, estdo sobrecarregados.

Portodos esses motivos, o Povo de Deus reza continuamente pela
vida e ministério daqueles que se consagraram totalmente ao servico
do Reino.

Participacao leiga
Arespeito do fomento em sua participacao, os leigos que se con-
gregam na Area Pastoral 2 apostam no testemunho, quando lei-

gos e familias menos participativos se motivam a insercao comunitaria
pelo exemplo dos que se doam nas comunidades; na mesma linha
apontam também a formacao, o incentivo ao protagonismo leigo,a
vivéncia da espiritualidade, o envolvimento — especialmente sob o for-
mato setorizado, em pequenos grupos — com os jovens e com as fa-
milias, a acolhida, a divulgagdo das atividades pastorais, o dinamismo
dos pastores, a evangelizagdo, o bom aproveitamento do tempo, a
participacao conjunta dos diferentes grupos e a atitude de saida em
direcdo a essas realidades

Cooperacao

A relacédo de colaboragdo entre ministros ordenados e leigos, segun-
do a visdo da Area 2, passa pela tomada de consciéncia, pela comu-
nhao de vida entre uns e outros, dialogo, revisao de vida; proximidade,
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distribuicdo de tarefas, planejamento, abertura, interagdo, valoriza-
cao, formacao sobre a identidade de cada ministério, disponibilidade,
unido, rotatividade, humildade, respeito mutuo e obediéncia.

Conclusao

Sinodo diocesano pode configurar-se como um momento de

graca, no sentido de aumentar em seus membros — em particu-
lar nos pertencentes a Area Pastoral para o Laicato, a Vida e a Familia
— a consciéncia sobre o poder de sua agdo em nossa Igreja local, ndo
apenas por seu consideravel numero e pela abrangéncia de suas agoes;
afinal, o Reino de Deus é como uma semente lancada no siléncio da
terra, crescendo imperceptivelmente (Mc 4,26); renovados no amor e
no seguimento conjunto a Jesus Cristo, serdo trabalhadores dedicados
e seus labores frutificardo com abundancia na Messe do Grande ABC.

Algumas perspectivas pastorais
Para bem desempenhar sua funcdo, os membros da Area Pastoral
apostam em mais consciéncia da liberdade, do que une e do que
desequilibra as pessoas; investimento financeiro para ampliacao de ativi-
dades; divulgacao; pastoral de conjunto; planejamento; atracao de novos
membros (em especial da juventude); formacao de discipulos-missiona-
rios em atitude de saida; apoio do clero; entrosamento, espiritualidade,
acolhimento; uso eficaz dos novos meios de comunicagao; aproveitamen-
to das estruturas e grupos ja existentes para fortalecer o trabalho; eventos
em conjunto para somar forcas; profissionalizagdo de algumas funcdes
diocesanas na formagédo e acompanhamento de novas liderangas; solici-
tagdo aos parocos da apresentacdo de relatorios periodicos das ativida-
des realizadas e agdes tomadas; abertura de pastores e comunidades a
apresentacao das propostas dos grupos; promover a participacdo na vida
comunitaria.

Sabendo que “a condicao do discipulo brota de Jesus Cristo como de
sua fonte pela fé e pelo batismo” (DAp, 184), os membros dessa Area Pas-
toral entendem que pode haver melhora na atuagdo batismal no ambito
extra-eclesial a partir do aprofundamento na fé em Cristo, mediante a
oracao e o estudo, bem como de seu consequente testemunho de doa-
cao, concretizado no servico aos necessitados, no anuncio da Boa-nova
as familias, nos pequenos grupos e nos relaclonamentos pessoais e na
insercao na vida da sociedade.

Uma vez que “reunida e alimentada pela Palavra e pela Eucaristia, a
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7 Igreja Catolica existe e se manifesta em cada Igreja Local (Diocese)”
(DAp, 165), os grupos da Area 2 se dispdem a oferecer seus carismas
para colaborar na unidade, comunhao e sentido de pertenca a Diocese
somando forcas e colocando-se a disposi¢do do todo, com o que cada
um possui de proprio; despertando a consciéncia da comunidade dioce-
sana a respeito da importancia do siléncio contemplativo e da partilha
voluntaria dos bens; prestando colaboracao nas comunidades e entre
as comunidades, na comunhdo pela oragdo, na pastoral de conjunto, na
conversao missionaria, na adesdo a iniciativas comuns, na cooperagao
com o clero e com o bispo, organiza¢do de uma agenda conjunta, cuja
prioridade seja dos eventos diocesanos; na sadia vivéncia da unidade na
diversidade; pela maior penetracao da Palavra; na abertura a agdo do
Espirito Santo; na insercdo na vida social do Grande ABC; nos meios de
comunicagdo na evangelizacdo da familia.

1. Organizar melhor a Pastoral de Conjunto

Promover encontros regulares onde as pastorais das areas tomem co-
nhecimento dos objetivos e acdes de cada Pastoral, Movimentos e As-
sociacdes, em nivel diocesano, regional e paroquial.

Articular acSes conjuntas, que tenham o mesmo objetivo;

Tracar agenda conjunta;

Criar mecanismos de comunhao e sentido de pertenca;

Presenca fisica, visitas mutuas entre as pastorais (ex.:feiras pastorais).

2. Uniformizar as A¢oes Pastorais (ex: Preparacao para a Vida Matri-
monial)

Criar Subsidios orientativos de forma a uniformizar, respeitando as ca-
racteristicas de cada regiao.

3. Formacao de Discipulos Missionarios

Promover formacgdes especificas de forma que desperte a consciéncia
missionaria utilizando-se de novas metodologias e tecnologias (asses-
soria profissional);

Promover experiéncias missionaria.

4. Especializacao de algumas fun¢oes Diocesanas (Novas técnicas

e liderancas)
Criagdo de uma Escola Diocesana de Lideranga.

— A



AR!EA PASTORAL 3 )
ACAO MISSIONARIA E COOPERAGCAO INTER-ECLESIAL

UM SiNODO MISSIONARIO E ATENTO
AOS SOFRIMENTOS DO POVO

A Area Pastoral 3 reline grupos eminentemente importantes para
a nova configuracao evangelizadora da Igreja Catélica, em especial
ap6s o Concilio Vaticano II. Esses grupos atuam junto as realidades
de missao e de formacdo das liderangas das comunidades: COMIDI
(Comissdo Missionaria Diocesana), IAM (Infancia e Adolescéncia Mis-
sionaria), JM (Juventude Missionaria), CEBs (Comunidades Eclesiais de
Base) e Projeto "Paréquias e comunidades irmas”. Essa nova realidade
da Igreja caracteriza-se por uma atuagdo que fomenta a organizacdo
das pequenas comunidades e as paroquias, tendo no leigo um sujeito
muito especial, que move a Igreja a sair de st mesma, sempre em co-
munhao com seus pastores.

Objetivos

Os grupos desta area trabalham em trés frentes principais:
1) organizacgao pastoral,

2) organizacao material e

3) incentivo missionario.

Na organizacdo pastoral temos participagdo de todos os grupos

aqui envolvidos. As CEBs buscam fomentar o processo eclesial a
partir das pequenas comunidades, educando seus membros com uma
ativa participacao na Igreja, buscando, além da forca de Jesus Cristo,
a vivéncia integrada com a realidade e as dificuldades das pessoas. O
COMIDI, a IAM e a JM buscam motivar as comunidades a ndo serem a
propria referéncia, lembram-lhes de que sempre devem buscar ajudar
a Igreja em sua totalidade.

O projeto “paréquias e comunidades irmas” se propde a promo-
ver, neste sentido, o intercambio de agentes pastorais qualifi-
cados para a edificagdo espiritual-pastoral das comunidades menos
providas de recursos (humanos e materiais). Uma grande parte das
paréquias da diocese possui caréncias estruturais, ou seja, por ausén-
cia de recursos (constru¢des, materiais, fontes de manutenc¢do). Em
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7 especial nas periferias das cidades ha muitas comunidades com uma
estrutura de acolhimento muito inferior a necessidade das pessoas
como, por exemplo, comunidades em lugares alugados, emprestados
pelas prefeituras, capelas construidas sobre brejos, esgotos etc. E ha
outras comunidades que veem seu patrimoénio ruir por dificuldades
administrativas ou por nao poderem arcar com reformas. O “Projeto
Paroquia e Comunidade Irma” incentivam a cooperacdo entre paro-
quias mais tranquilas no sentido econémico para com aquelas que
padecem dificuldades cronicas de captacao de recursos para atender
suas demandas.

A dimensdo missionaria merece nossa atencao permanente. A

maioria das pessoas e comunidades pensa que s6 podera cola-
borar com outras no dia em que elas proprias estiverem com tudo
funcionando. Os organismos missionarios existem para recordar as
comunidades que o mandato missionario (Mc 16,15) é permanente e
responsabilidade de todos cristdos. Nossas pardquias devem com suas
realidades e seus esforcos serem missionarias (a Visita Pastoral Missio-
naria de 2016 — realizada nas Regides Pastorais animada pelo Bispo,
clero, consagradas (os) e com todo povo de Deus - foi um exemplo).

A transformacao da diocese

s transformacdes derivadas do processo de globalizacdo nos

mais diversos aspectos, tais como, trabalho, educagdo, cultura,
religiosidade, costumes, preocupacdes, influéncias, repercutem dire-
tamente no modo de evangelizar na Diocese de Santo André. Dessas
transformagdes surge, como a mais positiva, a facilidade de acesso a
informacgdo. Por outro lado, os grupos indicam que a diocese ndo de-
monstra mais o ardor missionario de antigamente. Diminui-se o raio
de alcance por muitas vezes ndo haver apoio pastoral.

ApOs a pesquisa constatou-se que o cenario religioso atual nao cor-
responde ao que pensavamos. Realmente a Diocese de Santo André
mudou. Muitas pastorais, movimentos e associa¢des estdo buscando
novos caminhos, procurando encontrar os sinais de fé do homem con-
temporaneo do Grande ABC. Cada qual faz isto a seu modo com seu
jeito de ser Igreja. Alguns caminhos apontados por métodos que nao
correspondem mais a realidade podem ter seus objetivos ndao mais
atingidos. Sdo necessarios métodos que interajam mais nesta diocese,
que vive constante transformacgao.
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Situacdo, desafios e perspectivas.
Asituac;éo dos grupos € um pouco distinta: a organizacao missio-
naria (do ser missionario em todas as situagoes, pelas comissdes
diocesanas e paroquiais) da passos, mas ainda muito lentos diante do
tamanho da diocese. Nao se nota uma preocupacao missionaria geral,
mas agoes isoladas na maioria dos casos e pouca gente interessada.

A Infancia e Adolescéncia Missionaria e a Juventude Missionaria no-
tam uma drastica diminuicdo de seus membros e grupos; e uma di-
ficuldade a mais: as criancas, adolescentes e jovens mudaram numa
velocidade muito maior que a pastoral da Igreja. Como cativa-los para
um encontro com Jesus Cristo? E a viverem a fé crista em comunidade?
E ainda mais a serem missionarios, especialmente numa Igreja, em sua
maioria, ndo missionaria?

As Comunidades Eclesiais de Base tém diminuido sua expressao,
apesar de serem sempre citadas nos documentos da CNBB como uma
boa alternativa de experiéncia de formacao de cristdos e de comunida-
des. Olhando os levantamentos, contudo, vemos que ainda muitas pa-
roquias tém grupos de rua, pastorais de rua, “pastorais missionarias”,
células, mas uma parte bem inferior se diz CEBs. As reunides para rezar
e refletir continuam, mas de modo diversificado.

O Projeto Pardquias e Comunidades irmas segue aguardando incen-
tivo. Ha um pouco mais de clareza de que ha paroquias agonizando
por falta de recursos. Estdo estas nas periferias ha muito clamando
por atencao. Além disso sente-se a necessidade da interagdo de agen-
tes para atender os lugares mais necessitados, uma dinamica também,
missionaria.

Conclui-se, portanto, que é necessario suscitar o constante ques-
tionamento missionario nas comunidades. Isso através da provocagao
para que a Igreja esteja sempre em movimento; tanto para fortalecer a
fé do povo, quanto para dar-lhe dignidade de vida em todos os senti-
dos. Ser uma Igreja em saida que vive o sonho missionario de chegar
a todos. Com esse eixo norteador, por fim, se pergunta: “a Igreja chega
as pessoas necessitadas? A Igreja suscita interesse por Deus e as atrai
a vida comunitaria?

Perspectivas pastorais

1. Dimensao Formativa
Criar uma escola de Formacdo Missionaria;
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Incluir a disciplina de Missiologia nos cursos de teologia para os leigos
e fortalecer esta dimensao na Formacao Presbiteral.

2. Ampliar a Consciéncia Missionaria

Promover retiros e formacdes com a Tematica Missionaria;

Propagar o material do més missionario (p.ex. divulgar pelas redes
sociais);

Fortalecer a Caminhada Missionaria;

Incentivar o clero (com formacgao) sobre a Campanha Missionaria;
Organizar as Visitas Missionarias;

Acompanhar as pos-visitas missionarias;

Identificar e articular as iniciativas missionarias existentes na Diocese;
Identificar areas missionarias na Diocese e indicar aos organismos pas-
torals competentes as necessidades buscando uma mobilizagdo em
favor destas.



AREA PASTORAL 4 )
ANIMACAO BiBLICO-CATEQUETICA

FAZER EXPERIENCIA DO ENCONTRO PESSOAL COM JESUS
CRISTO (CULMINANDO NA VIDA COMUNITARIA E ECLESIAL) NO
PROCESSO DE VIVENCIA, CONHECIMENTO E CELEBRACAO DO
MISTERIO.

Sinodo Diocesano da Igreja Particular de Santo André com o

'SONHO MISSIONARIO DE CHEGAR A TODOS' convocou os fiéis
leigos engajados nas pastorais movimentos e associagdes a lancarem
um olhar sobre sua pratica pastoral a luz dos Documentos de Apareci-
da e Evangelit Gaudium levando em consideragdo os dados da realida-
de levantados pela pesquisa realizada. Apresentamos aqui uma sintese
dos resultados enviados pela Area 4.

A Animacao Biblico-Catequética é de fundamental importancia na
caminhada pastoral evangelizadora da Diocese, pois esta presente em
todas as 100 pardquias e nas 264 comunidades. Comp&em esta area a
Comissao Biblico Pastoral da Diocese e a Animagao Biblico Catequé-
tica que esta estruturada nos seguintes setores: Catequese com crian-
cas, Catequese com Adolescentes e Jovens, Catequese com Adultos e
Itinerario com pais e padrinhos.

Os setores nao estdo isolados, mas possuem ac¢des especificas para
cada etapa da vida humana, e sua sintonia é garantida com a atua-
¢ao da comissdo de animacao biblica catequética diocesana que conta
com a representacdo de todos os setores com o intuito de pensar e
organizar o agir da acao evangelizadora da catequese.

A area 4 envolve um grande numero de agentes engajados no anun-
cio de Jesus Cristo e estao distribuidos nos setores da catequese acima
elencado e na comissdo biblico pastoral. Ela conta com aproximada-
mente 1.500 catequistas na catequese com criangas, 668 na catequese
com jovens e adolescentes, 166 na catequese com adultos, 869 no
itinerario com pais e padrinhos e 8 membros que produzem material a
partir das reflexdes do Evangelho.

Devido a divulgacao dos materiais produzidos pela Comissao Biblico
Pastoral, através do Jornal Boa Noticia e pelos meios eletronicos, ndo
é possivel calcular o nimero de pessoas atingidas. Desde agosto de
2011, esta comissdo disponibiliza no site da diocese encontros sobre
o evangelho dos domingos, que podem ser usados nos grupos de rua
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e outros encontros.

Com as agdes da Animagao Biblico Catequética, anualmente, sdo ini-
ciados e acompanhados na catequese aproximadamente: 12.000 crian-
cas, 3.763 adolescentes e jovens e 1.540 adultos. No Itinerario com
pais e padrinhos, a cada ano, sao atingidas, cerca de 55.944 pessoas e
realizados 13.986 batizados.

Objetivos
comissao biblico-pastoral da Diocese tem por objetivo contri-
buir, com a elaboracao de encontros para a reflexdo dos evange-
lhos dominicais, para uma maior compreensao da Palavra de Deus e
atitude de comunhdo nas diferentes comunidades.

Animacao Biblico Catequética tem como objetivo a educacao na fé
da pessoa humana, desde o ventre materno até a pessoa idosa. Esta
mudanga de paradigma, onde os sacramentos acontecem durante o
itinerario, esta em pleno andamento e enfrenta grandes desafios, a
partir das orientagdes da Igreja do Brasil a CNBB com a iniciacdo a vida
cristd com inspiragao catecumenal.

Diante desta realidade, a Animacao Biblico Catequética esta empe-
nhada em aplicar as diretrizes da Igreja para cada fase da vida do fiel,
adotando material especifico e referencial que visa caminhar dentro
do itinerario de iniciacdo a vida cristd, resgatando o adulto que ndo
teve oportunidade de ser evangelizado, e, nas diversas fases colocar o
querigma no eixo central de toda atividade evangelizadora para que,
fazendo a experiéncia de Jesus Cristo, enviado pelo Pai, pela Acdo do
Esplirito Santo, se integrem na comunidade e testemunhem ao mundo
a alegria de ser cristao.

Situacdo, desafios e perspectivas para os préoximos 10 anos

1- Comissao Biblico-Pastoral

A comissdo biblico-pastoral da diocese, no momento, esta apenas
revendo os encontros ja elaborados em anos anteriores e os disponi-
bilizando no site da Diocese. Como desafio, enfrentam a sobrecarga
na agenda dos participantes da comissdo o que, as vezes, retarda ou
impossibilita a elaboragao dos subsidios planejados.

Tem como perspectiva receber as orientagdes do Bispo Diocesano
para darem continuidade aos trabalhos, nesta nova fase, pos-sinodal,
elaborando subsidios que ajudem a criar e reforgar o espirito de co-
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munhao e participagdo na realizacao do “sonho missionario de chegar
a todos”.

2. Animacao Biblico Catequética

A animacao biblico catequética para melhor desenvolver sua missdo
que esta sempre centrada na Palavra de Deus, "mas precisa sempre de
uma ambienta¢do adequada e de uma motivagdo atraente, do uso de
simbolos eloquentes, da sua inser¢do num amplo processo de cresci-
mento e de integracao de todas as dimensdes da pessoa num caminho
comunitario de escuta e de resposta” (EG n.166), organizou-se em se-
tores, ndo para fragmentar, ao contrario, para realizar um trabalho de
conjunto integrando os setores em uma caminhada comum de evan-
gelizagao.

Para que isso possa acontecer a animacao biblico catequética conta
com um padre coordenador, juntamente com os demais padres as-
sessores da catequese com criancas, com adolescentes e jovens e no
itinerario com pais e padrinhos; conta também com os respectivos co-
ordenadores leigos de cada um dos setores e com os dois represen-
tantes leigos de cada uma das regides pastorais da diocese.

2.1. O Setor Catequese com Criancas

O setor catequese com criangas esta estruturado em uma subco-
missao formada pelo padre assessor e por representantes das regides
pastorais da diocese. Desenvolve formacdes baseados no documento
de iniciacdo a vida crista. Realiza reunides regionais periddicas, even-
tos especificos e momentos de espiritualidade.

Anteriormente, a catequese era direcionada para preparar para a pri-
meira Eucaristia. Hoje, visa caminhar em unidade com os outros seto-
res em vista da iniciacao a vida cristd com inspiracao catecumenal e
sua continuidade no decorrer da vida do fiel.

2.2. O Setor Catequese com Adolescentes e Jovens

O setor com adolescentes e jovens esta estruturado em uma sub-
comissao formada pelo padre assessor, a coordenagdo diocesana e
por representantes das regides pastorais da diocese. Realiza analise e
planejamento da catequese observando as necessidades e propondo
mudangas; reunides periddicas com as representagdes regionais para
levantamento de problemas e refletindo as solugdes; organiza encon-
tros de formagdo e reflexdo com os catequistas, e oferece assessoria
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nas paréquias que solicitam formacao.

O dinamismo deste setor da catequese tem como elementos faci-
litadores o apoio do bispo e da comissao diocesana, o itinerario de
iniciagdo a vida cristd elaborado pela CNBB, o material desenvolvido
na diocese e o itinerario de formacao para os catequistas.

2.3. O Setor Catequese com Adultos

O setor de catequese com adultos ainda esta em fase de organizacao,
pois esta catequese estava vinculada ao setor com pais e padrinhos.

Em algumas pardquias ocorrem encontros semanais na igreja e, as
vezes, na casa dos catequizandos. Em outras pardquias, ocorrem visi-
tas a asilos para partilhar a vivéncia e a experiéncia com os internados.
Outras realizam coleta de alimentos, roupas e donativos para pessoas
carentes.

Esta catequese esta presente em quase todas as paroquias da dioce-
se, porém, com metodologias diversificadas, sendo em muitos casos
uma preparacdo para os sacramentos. Como as pessoas procuram por
vontade propria, sdo mais participativas e com disposi¢ao para conti-
nuar e envolver a familia na comunidade. Aqui se identifica a necessi-
dade de se introduzir com mais intensidade o itinerario proprio para
esta idade.

Os catequistas sao pessoas de boa vontade e dedicados, mas para
melhorar sua missdao evangelizadora necessitam receber formacao es-
pecifica para a catequese com adultos e ter acesso ao material direcio-
nado a este publico.

2.4. O Setor com Pais e Padrinhos

O setor com pais e padrinhos esta estruturado em uma subcomissao
formada pelo padre assessor, a coordenacao diocesana e por repre-
sentantes das regides pastorais da diocese. Realiza encontros com os
pais e padrinhos onde os acolhe com alegria e, em espirito de dialogo,
testemunham a felicidade de conhecer e seguir Jesus Cristo e de per-
tencer a Igreja Catdlica.

Este setor procura despertar, acender e reanimar a vida de fé na fa-
milia propiciando-lhes a reinsercdo na comunidade. Ocorrem forma-
¢Oes para os catequistas em nivel paroquial, regional e diocesano, e
reunides periddicas com os coordenadores regionais e com 0s coor-
denadores paroquiais.

Ha a participagdo assidua nas semanas catequéticas e das celebra-
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¢Oes pelo dia do catequista nas paroquias, regides e diocese.

Nos ultimos anos, aconteceu a insercao da pastoral do batismo no
ambito da iniciagdo a vida cristd com formagdes comuns entre os ca-
tequistas dos setores conforme as idades, propiciando interagdo entre
os catequistas, adequando os vocabularios e praticas, substituindo a
terminologia de ‘curso’ para itinerario com os pais e padrinhos. As for-
magoes regionais e diocesanas estdo mantendo os catequistas alinha-
dos com a diocese.

Dificuldades:

« Resisténcias de alguns padres e catequistas com a introdugdo do
itinerario, muitas vezes provocada pela falta de conhecimento ou ma
compreensao;

- Falta de comprometimento de alguns catequistas dificultando a sin-
tonia e aplicabilidade do novo paradigma;

» Necessidade de mudanca de mentalidade dos catequistas para per-
ceber a diferenca entre a acolhida dos sacramentos e a caminhada na
catequese;

« Divergéncia na metodologia quando ha influéncia dos diferentes
movimentos da Igreja no ritmo da catequese;

« Dificuldade na comunicacao o que acarreta pouco acesso aos docu-
mentos da Igreja, nas informacdes e formacdes, principalmente nas
regides mais distantes (periferias e capelas);

 Diminuicao na participagdo dos eventos regionais e diocesanos.

Perspectivas:
« Unidade entre os membros e novo paradigma, compromisso, cons-
cientizacao, cooperacao mutua entre o clero e os leigos e que haja
reconhecimento das acdes da subcomissao formada no setor;
« Amadurecimento e empenho na catequese conforme inspira o docu-
mento de iniciacao a vida crista;
 Melhorar distribui¢do dos trabalhos para evitar a sobrecarga que di-
reciona a desmotivagdo ou o nao cumprimento em tempo habil do
que é definido;
« Desenvolver o dialogo que é o caminho para esclarecer, cultivar e
desenvolver a unidade.

Sao fatores favoraveis a esta nova estrutura: a formacdo da comissao
diocesana de catequese, os encontros de formacgao do itinerario e o
material de iniciacao a vida crista.
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A internet tem colaborado muito para o bom desempenho do tra-
balho (criagdo de um site para armazenamento e compartilhamento
dos conteudos das formacgdes regionais e diocesanas, criagao de uma
pagina no Facebook para divulgacao e compartilhamento de eventos)
e a criacao de uma agenda comum diocesana/regional com os com-
promissos de todos os setores da catequese com o objetivo de facilitar
a participagao e evitar os conflitos de datas.

Espera-se que a catequese seja um reflexo da ‘Igreja em Saida’, viva
e eficaz, que ajude as familias ndo evangelizadas a encontrar-se com
Jesus Cristo e a terem uma participagao mais efetiva na comunidade
paroquial, que elas descubram o valor e importancia serem membros
da familia de Deus.

Anseios apresentados pela area 4:

1. A criacao do Diret6rio Diocesano da Catequese e Iniciagdo a Vida
Crista;

2. Fazer um projeto para implantacao do Itinerario Catequético em
todas as idades;

3. Ampliar os trabalhos da Comissdo Biblico Pastoral e melhorar sua
divulgacao;

4. Esclarecer e sensibilizar o Clero a respeito da mudanca de paradig-
ma na catequese em todas as idades;

5. Intensificar a formacao para os catequistas.




AREA PASTORAL 5
LITURGIA

LITURGIA E SINODO DIOCESANO: B
CAMINHANDO JUNTOS NA “OBRA DA REDENCAO” (LG 1)

Conhecendo a area pastoral

Area Pastoral 5 abrange diferentes grupos, responsaveis pela

animacao liturgica de nossa Igreja Local (= Diocese): Comissao
de Liturgia (com as equipes de celebragdo), Ministérios Extraordinarios
(culto e Palavra, comunhao, exéquias e béngdo), Pastoral dos Coroi-
nhas e Cerimoniarios, Setor Musica, Equipe de Redagdo - ABC Litur-
gico. Desempenhando sua tarefa, “contribui sumamente para que os
fiéls exprimam em suas vidas e manifestem aos outros o mistério de
Cristo e a genuina natureza da verdadeira Igreja” (LG 2). Todos os gru-
pos da Area 5 organizam-se em nivel diocesano, regional, paroquial,
com seus respectivos representantes.

Naturalmente, a representatividade desta Area é bastante abrangen-
te os setores Comissao de Liturgia, Ministérios Extraordinarios, Musica
estdo presentes em 100% das pardquias do territorio diocesano, ja a
Pastoral dos Coroinhas e Cerimoniarios em 67%, perfazendo um nu-
mero de agentes em torno de pessoas (8000 ministros extraordinarios,
1059 cerimoniarios, 2135 coroinhas, 5 membros da Equipe de Redagao
do ABC Liturgico e um total de pessoas beneficiadas dificil de contabi-
lizar, uma vez que o destinatario da acdo pastoral desta Area é o corpo
dos fiéis que participa nas celebracdes de nossas comunidades.

Objetivos
Reunida em ambito sinodal, a presente Area reflete sobre sua atu-
acao em favor da dilatacdo do Reino, tendo em vista os seguintes
objetivos: suscitar a vida liturgica na Diocese, oferecendo suporte in-
tegral (promocao, fortalecimento, acompanhamento e formacao) em
todos os ambitos (diocesano, regional e paroquial); favorecer o en-
contro com o Cristo Servo (cf. Mt 12,18-21), levando sua presenca a
guem mais necessita, mediante um trabalho de comunhéao; promover
a participagdo ativa de criancas, jovens, idosos e familias na vida ecle-
sial, fomentando o conhecimento, a ministerialidade e o compromisso
com a fé crista.
Em resumo, a Area 5 tem por objetivo despertar entre os diocesanos
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7 o sentido do discipulado-missionario no seguimento a Jesus Cristo
(DAp20), através de sua vertente especifica — a Sagrada Liturgia — pois
“ao vivé-la, celebrando o Mistério Pascal, os discipulos de Cristo pene-
tram mais nos mistérios do Reino e expressam de modo sacramental
sua vocagao de discipulos missionarios.” (DAp 250)

Para atingir tal finalidade, os grupos desta Area Pastoral frequente-
mente se reunem, promovem momentos formativos e trabalham na
elaboracdo de subsidios liturgicos; organizam e conduzem celebra-
¢odes com o Povo de Deus, levam Jesus Cristo aos enfermos e necessi-
tados, bem como participam em momentos importantes da vida litur-
gica da Diocese e ainda organizam encontros diocesanos e regionais.

Situacao e desafios
lhando para o passado (10 anos atras), os grupos sublinham que
a precariedade estrutural (recursos fisicos, humanos e financei-
ros), a falta de integracdo e organizagdo no ambito diocesano e a agdo
individualizada das paroquias e suas comunidades, vem sendo supe-
rada em todos os grupos, embora ainda nao se tenha chegado a uma
situacao ideal.

Olhando para o futuro, num raio de 10 anos, espera-se superar 0s
limites ainda existentes buscando uma maior comunhdo e conversao
favorecendo a unidade e a consciéncia a respeito do trabalho desen-
volvido nas pastorais, investindo para isso nas estruturas e acesso a
informacdo (valendo-se do uso de redes sociais e tecnologia) e for-
macao.

Como fatores facilitadores na acdo evangelizadora, os grupos que
pertencem a esta Area elencam o acesso a tecnologia, a disponibili-
dade e a abertura para aprendizagem por parte de seus membros; a
possibilidade de participar em momentos formativos e de oragdo e o
dialogo com ministros ordenados.

Paralelamente ao que se disse no paragrafo anterior, ainda assim se
detectam nos grupos acima sinais de falta de apoio, sobretudo no am-
bito paroquial, bem como falta de compromisso por parte de alguns
agentes.

A fim superar as dificuldades elencadas e melhorar sua acao, os
membros da Area apostam em formacdo permanente (nos ambitos:
espiritual, biblico, catequético, pratico...) em nivel diocesano, regional
e paroquial; motivacao e apoio em suas atividades e fortalecimento do
compromisso nos agentes de pastoral.
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No que toca a lideranga, aqueles que sdo responsaveis por conduzir
os grupos da Area sdo vistos com credibilidade e consciéncia de per-
tenga, embora por vezes falte em alguns integragdo e compromisso. A
Area tem muito respeito e apreco pelos membros do ministério orde-
nado, enxergando-os como representantes de Cristo, neles percebe-se
proximidade, acolhida, compreensao, compromisso com a evangeli-
zacao; por outro lado, alguns demonstram certo despreparo liturgico,
autoritarismo e rispidez.

Com vistas a promover a unidade, comunhado e sentido de pertenca
diocesana no seio da Area Pastoral, os membros sinodais destacam a
necessidade da metodologia da pastoral de Conjunto e a participacao
em atividades diocesanas.

Certos de que "a Igreja evangeliza e se evangeliza com a beleza da
liturgia, que é também celebracao da atividade evangelizadora e fonte
dum renovado impulso para se dar” (EG 24), as pastorais integrantes
desta Area pretendem torna-la mais mistagdgica a partir da conscien-
tizacdo de ministros ordenados e leigos a respeito da importancia da
liturgia em cada um de seus momentos; promovendo a comunicagao
na liturgia e propiclando momentos de oracao e formacao, para que
seus membros se tornem cada vez mais inseridos no mistério da Li-
turgla.

Mais concretamente, essas a¢des tém em vista favorecer uma cons-
tante catequese liturgica, de maneira que o ponto alto da vida crist3,
a Liturgia, ndo fique ofuscada por abusos. Para isso, a Area 5 valoriza
a proposicao por parte do bispo diocesano de orientagdes claras em
matéria liturgica para superar desvios liturgicos pontuais, como por
exemplo o Diretério Diocesano de Liturgia, a elaboracao de subsidios
e sugestao de material de apoio; encontros formativos sobre o assun-
to, bem como sobre o conceito de ser Igreja, ministerialidade e o papel
dos leigos.

Verifica-se em nossa Diocese um numero de apenas 35% da popu-
lacao catdlica que regular e efetivamente freqlienta nossas comuni-
dades (cf. Tabela 52 — Pesquisa USCS). Diante desse desafio, os
membros sinodais da Area 5 — na perspectiva do “sonho missionario
de chegar a todos” (EG 31) — trabalham para que todos os batizados se
sintam Igreja sendo reflexo de Jesus Cristo, assumindo ser Igreja, dela
participando ativamente no ambito que compete a cada um, e dando
testemunho da alegria de seguir Jesus Cristo (EG 9). Sendo a Liturgia o
coragdo de toda a pastoral e da vida cristd, quando aqueles que a pro-
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movem estdo comprometidos com esta tarefa, com a graga de Deus,
os demais batizados também o estardo.

Algumas perspectivas pastorais

Tendo em vista que "a vocagdo e o compromisso de ser hoje disci-
pulos e missionarios de Jesus Cristo na América Latina e no Caribe,
requerem clara e decidida formacao dos membros de nossas comuni-
dades” (DAp 276), os membros da Area, nesse quesito, apontam como
atitudes concretas:
1. Formacao integral (biblica, eclesial, espiritual, pratica) com elabora-
cao de subsidios; proposi¢cdo de orientagdes episcopais e inclusdo das
midias sociais como meio de formacao
2. Assumir o Diretdrio Diocesano de Liturgia como Diretrizes oficiais
3. Fortalecer a Comissao Diocesana de Liturgia ampliando a represen-
tatividade das paroquias.
4. Favorecer o acesso a Informacao pelos meios digitais.



AREA PASTORAL 6
SERVICO DA CARIDADE, DA JUSTICA E DA PAZ

O SONHO DE UMA DIOCESE DA CARIDADE
EM FAVOR DA JUSTICA E DA PAZ

Aérea pastoral 6 € muito numerosa, com 13 pastorais, comissbes
e organismos, e trata de muitas frentes, sempre relacionadas ao
que se chamou por muito tempo de area social, ajudando as comu-
nidades a relacionar-se com as misérias mais terriveis da vida huma-
na, em especial o combate aos efeitos da pobreza, das doencas e da
injustica, que se refletem nos bairros do Grande ABC em violéncia e
exclusao particularmente.

Neste grupo aplica-se uma idéia interessante da formacao das pas-
torais, que em sua maioria, se nao totalidade, surgem por caréncias da
dignidade humana para buscar condi¢Ses que atendam as necessida-
des sentidas a luz da feé.

As situacdes das realidades sociais que as pastorais enfrentam em
alguns casos melhoraram, em outros pioraram. Algo a pensar € se as
necessidades sdo as mesmas de quando as pastorais surgiram, e, 6b-
vio, como se portar diante delas como Igreja, ndo uma Igreja isolada
("nds resolvemos o problema”) ou como imposicao (“todas as paré-
quias tém que ter a minha situagdo como prioridade”), e sim como o
evangelho nos indica, sendo fermento na massa, assim se faz a pasto-
ral de conjunto.

Os seguintes grupos compdem a area: Campanha da Fraternidade,
Pastoral do Migrante, Pastoral da Crianca, Pastoral da Sobriedade,
Pastoral da Pessoa ldosa, Pastoral da Saude, Pastoral Afro-brasileira,
Pastoral Operaria, Pastoral Carceraria, Caritas Diocesana, Pastoral do
Menor, Pastoral das Pessoas com Deficiéncia (subdividida em Pastoral
dos Deficientes Visuais e Pastoral do Surdo) e também a Comissao
Diocesana da Pastoral do Dizimo.

Objetivos
s objetivos da area pastoral 6 podem ser resumidos nas seguin-
tes idéias: evangelizagao, inclusdo, dignidade e saude.
Todas as iniciativas visam evangelizar, a maioria com um publico alvo
especifico. O que a area 6 tem de préprio € o jeito, que, por atender a
publicos, no bom sentido “seletos”, que foram apontados pela socie-

—



\i'-r

7 dade como "nao cidaddos” ou “quase cidaddos”, em afirmacgdo proféti-
ca do Papa Francisco, necessitam de métodos e agentes especiais, para
atender, por exemplo:migrantes, doentes, negros, presos... Dentro das
possibilidades as pastorais tém buscado isso.

A area pastoral 6 dialoga com outras areas, em especial a area 3, da
agcao missionaria e cooperacao inter-eclesial (Comunidades Eclesiais
de Base - CEBs, Conselho Missionario Diocesano - COMIDI, Proje-
to "Pardquias e comunidades irmds”) buscando a inclusdo de pessoas
marginalizadas.

O centro da area 6 € a questao da inclusdodaqueles que estdo nas
periferias existenciais. Até por isso, seja tao dificil atrair novos agentes.
O publico-alvo geralmente tem de ser tirado da condicao sub-humana
na qual fol inserido. Esta condicaoé criada pela falta de solidariedade
humana e alimentada pela ganancia econdmica e descaso do poder
publico, configurando-se como um grave pecado social, cometido
também por nossas omissdes como Igreja.

A quem eles buscam resgatar: migrantes, gestantes, criancas, de-
pendentes e adictos (pessoas em recuperagao dos vicios, em especial
alcool e drogas), bem como suas familias, idosos, a cultura negra, tra-
balhadores, presos, criangas e adolescentes em situacao de risco, mo-
radores em situacdo de rua, bem como todos os excluidos.

Assim percebe-se que muitos desses publicos surgem por nao ter
duas condigdes basicas para a vida: dignidade e saude.

No tocante a dignidade, os grupos refletem nas comunidades (pre-
venindo e tratando), motivam a luta por politicas publicas inclusivase
com agoes de resgate direto as pessoas (por exemplo, dando acompa-
nhamento as familias).

Local e visibilidade das acées
Os grupos aqui mencionados trabalham nas seguintes realidades:
pardquias, presidios, Fundagdo Casa, hospitais e demais unida-
des de saude, Centros de Apoio, instituicbes assistenciais, locais de
trabalho, centros de recuperacao de dependentes quimicos e casas
das familias. E, muitas vezes, até transcendem os limites da Diocese,
sendo parceiros com institui¢des de outros lugares.

Alguns grupos da area 6 conseguem realizar suas a¢des, ainda assim
nao se atendem todas dificuldades relativas a dignidade humana na
diocese. Numericamente a realidade é bem diversificada, com grupos
que tem mais de mil colaboradores como a Pastoral da Crianca e gru-
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pos com apenas sete membros como a Pastoral do Menor (ainda que
este ndo seja o menor dos grupos elencados no sinodo).

Ainda assim, diante da realidade, todas as pastorais necessitam de
mais agentes. O grande nimero de missionarios de algumas pastorais
nao deve ser encarado como suficiente. No caso da Pastoral da Crian-
ca, por exemplo, esta multidao atende apenas 8,5% das gestantes e
criancas necessitadas.

Problemas que ndo amedrontam, mas estimulam a caminhar em
unidade
ma grande alegria € perceber a maturidade dos membros em
dizer que o mundo e a Igreja mudaram, e que, consequentemen-
te, as pastorais devem mudar para atender a pessoas concretas e com
problemas reais.

O passado é olhado com orgulho. A impressdo é que ele ja virou um
quadro bonito e bem iluminado na entrada da casa, para que ninguém
se esqueca dele. O desafio agora é reunir-se a mesa, noutro comodo
da casa, para olhar a realidade, e eis o que ela nos oferece, o que so-
nhamos:

O sonho é o bem comum, com dignidade e ateng¢do aos fragilizados
da sociedade, a fim de que tenham, por si préprios ou com a ajuda da
comunidade, condi¢des dignas de vida, tal como Deus quis quando
criou 0 mundo com amor.

Surge, contudo, uma ambiguidade, natural num grupo tdo grande
e que abrange tantas pastorais: o primeiro discurso diz que é impor-
tante atender a necessidade, que até seria bom que ndo houvesse a
pastoral (pois ndo existiria o problema), ja o segundo discurso exige a
estruturacao solida da prépria pastoral.

O complicado ndo é dizer que uma pastoral precise se estruturar,
isso &, sim, de fato e comprovadamente, necessario. A dificuldade é
que em alguns casos, as acdes apontadas como desejadas nao focam
o problema como prioridade, mas sim a pastoral.

A pergunta é: nosso grupo ou nossa pastoral esta agindo para
dentro ou para fora? Ou age para dentro pensando em sair? (Ideia
da Igreja em saida).

As pastorais sociais de hoje sdo, em sua maioria, heranga dos an-
tigos grupos de assisténcia pré-conciliares, que a luz da abertura do
Concilio Vaticano Il (em especial pela Gaudium et Spes) resolveram
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inserir-se na realidade, com os leigos assumindo seu protagonismo na
dimensdo social.

Essas mesmas instituicdes foram definidas no documento de Apa-
recida como grandes forgas para ajudar a Igreja a fazer-se presente e
atuante na realidade sofrida da América Latina, na esteira de todo o
pensamento teoldgico aqui desenvolvido.

Por fim, o Papa Francisco, nos seus mais diversos escritos e nas falas,
algumas até espontaneas, ressalta a dimensao da igreja misericordio-
sa, samaritana, que deve se enlamear nas necessidades do mundo.
Isso tudo é contemplado pelo protagonismo dos leigos da area 6. Que
este grande grupo seja, verdadeiramente, fermento na massa, que nao
teme em perder-se nela, para fazé-la crescer.

Perspectivas concretas de acoes:

1. Férum das Pastorais Sociais
Reunides periodicas;

Formacao permanente;

Ac¢bes conjuntas.

2. Criar um Centro de Referéncia na Diocese por cidade, para ter
um atendimento social a comunidade

Utilizacdo de espacos que possam ja existir na diocese;

Ac¢Oes de motivacao para que as pessoas saiam da exclusao;
Elaboracao de projetos para sustentacao financeira do referido Centro
de Referéncia.

3. Maior acolhimento e envolvimento dos Padres na Acao Social,
dando suporte as necessidades da missao




AREA PASTORAL 7 ) ) )
CULTURA, EDUCACAO, DIALOGO E COMUNICACAO

JUNTOS POR UMA IGREJA EM SAIDA

Sabendo que o Reino de Deus é como uma semente de mostar-
da que, ndo obstante ser a menor do género, possui uma prodigiosa
forca de alcance (Mt 13,31), da mesma forma os grupos abrangidos
pela Area 7 — Pastoral Universitéria, Pastoral da Educacdo e do Ensino
Religioso, Pastoral da Comunica¢do (PASCOM) e Comissao do Ecume-
nismo e Dialogo inter-religioso — embora constem de poucos agentes
— por volta de 100, 40 dos quais em nivel diocesano — se comparados
aos de outras Areas, atingem no labor discreto e operativo uma par-
cela consideravel de pessoas, calculada em aproximadamente 22 mil
pessoas (NUmero estimado pela soma de seguidores da fanpage da
Diocese com a interagdo de milhares de pessoas nas paginas dos gru-
pos relacionados as Pastorais Universitaria, da Educacao e do Ensino
Religioso) através das redes sociais, sem contar a abordagem pessoal e
diaria com alunos, professores, gestores da educacao, fiéis diocesanos
e membros da sociedade civil em geral, sem restringir-se ao ambito
meramente intra-eclesial.

Sua importancia é primordial para uma Igreja em atitude de saida
(EG 24), como o requerem os tempos atuais, uma vez que “a santa Mae
Igreja, para realizar o mandato recebido do seu fundador, de anunciar
o mistério da salvacao a todos os homens e de tudo restaurar em Cris-
to, deve cuidar de toda a vida do homem, mesmo da terrena enquanto
esta relacionada com a vocacao celeste, tem a sua parte no progresso
e ampliacdo da educacao.” (Gravissimum Educationis, proémio). Sendo
assim, é preciso uma aproximagao das pardquias com as escolas publi-
cas presentes em sua area.

Diferente de outras Areas Pastorais, que de forma geral concentram
suas atividades em torno da comunidade paroquial, a maior parte dos
grupos da Area 7 desenvolve seu apostolado junto as estruturas aca-
démicas, buscando ser sinal de Cristo, o pedagogo do Pai (Mc 1,21-22;
Mt 13,34; Jo 14,6) e testemunhando a proximidade da Igreja com o
ambito da educagdo e do didlogo ecuménico e inter-religioso. Como
excecao, configura-se a PASCOM, que tem uma boa inser¢ao nas paro-
quias e fomenta sua ligagdo com a Diocese.

As atividades dos grupos componentes da Area 7 constam basica-
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mente de formacdes, reunides da coordenacao, momentos de cele-
bracdo e espiritualidade e cursos académicos a fim de se fortalecerem
e organizarem para “transmitir a mistica de viver juntos, misturar-nos,
encontrar-nos, dar o braco, apoiar-nos, participar nesta maré um pou-
co cadtica que pode transformar-se numa verdadeira experiéncia de
fraternidade, numa caravana solidaria, numa peregrinacao sagrada.”
(EG 87)

Como facilidades para desempenhar sua missao apostélica, contam
com os meios de comunicacao social e a rapida adesao das pessoas
a tecnologia, sobretudo entre os jovens. Como dificuldades, elencam
principalmente a falta de agentes disponiveis para o trabalho, a falta
de apoio de por parte do clero e melhor articulacdo com as Institui-
¢Oes Educacionais.

A luz das reflexdes sinodais, o sonho missionario (EG, 31) dos grupos
da referida Area, que deseja entrar em didlogo com a sociedade do
século XXI, & encontrar novos meios para inserir-se no mundo, através
de seu carisma préprio — a educacao, a comunicagdo e o dialogo — a
film de permitir "que o anuncio de Cristo chegue as pessoas, modele
as comunidades e incida profundamente na sociedade e na cultura
mediante o testemunho dos valores evangeélicos.” (DAp, 371)

Pistas de acoes

« Fazer um levantamento dos professores presentes em nossas paroé-
quias e por meio deles ir criando espacos de presenca nas escolas
publicas;

« Fortalecer as estruturas de articulacao e participacao dos colégios
catolicos nos organismos diocesanos da Pastoral da Educagdo e
Ensino Religioso;

« Criar diretrizes diocesanas para os colégios catolicos, por exemplo,
no que diz respeito a contratagdo dos educadores, especialmente
para evitar contradi¢cbes entre os ensinamentos, doutrinas catoli-
cas e 0 que se ensina na sala de aula;

« Assessorar os colégios catélicos que sentirem necessidade no que
diz respeito aos objetivos da educagao em ambientes catélicos;

» Apresentar os objetivos da Pastoral Universitaria ao clero com vis-
tas na implementagao da Pastoral nas paroquias em regides com
instituicbes Universitarias, ou que tenham agentes de pastoral li-
gados a Universidade.

« Continuar na busca do didlogo ecuménico e inter-religioso;
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o Difundir o Diretdrio Ecuménico da CNBB;

« Continuar no esfor¢co de articulacdo, formacao e implantacao da
PASCOM nas paroquias;

« Organizar formagdes especificas sobre a forma de utilizagdo dos
modernos meios de comunicacdo social como ferramenta util na
evangelizacgao.
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TEXTOS E ANALISES

ANALISE SOCIO-ECLESIOLOGICA'
Pe. José Oscar Beozzo

Introducao

into-me muito feliz em estar aqui com vocés com uma iniciativa

téo significativa que é convocar um Sinodo. Joao XXllIl, quando
foi nomeado — ele era nuncio Paris — e fol nomeado para Veneza, para
o Patriarcado de Veneza, chegou a Diocese e sua primeira medida foi
convocar um Sinodo. Era uma coisa meio fora do esquadro — se pu-
déssemos dizer assim — porque se havia perdido essa tradigdo sinodal.
Ele disse: “eu ndo vou comecar o meu pastoreio sem ouvir o povo.” E
quando ele fot escolhido para Papa, tomou posse em 4 de novembro e,
dois meses depois, na festa da Conversdo de Sao Paulo, no fim da Se-
mana de Oracao pela Unidade dos Cristaos, surpreendeu todo mundo
— pensamos apenas que ele anunciou o Concilio Vaticano Il — ele diz:
“eu estou convocando um Sinodo para a Igreja de Roma e um Concilio
para a Igreja Universal”.

Duas medidas sinodais de reconhecer que a Igreja extrapola a con-
versa sO entre o bispo, o padre, o papa e a Cdria Romana, e ele fez
algo inédito, que é muito importante: na preparagdo do Vaticano |,
havia um grupo de 28 pessoas preparando o Concilio; depois acharam
que era pouco, estenderam para 60 — no maior segredo — e Joao XXIll
mandou consultar todo mundo na Igreja: bispos, prelados — depois
ele achou que era pouco — mandou consulta também a todos os re-
ligiosos — achou que era pouco: “consulte as faculdades de teologia
e as universidades catolicas.” Entdo, a consulta da uma biblioteca de
11 grandes volumes, granddes e gordos cada um: a Igreja inteirinha
pdde opinar — claro que houve gente que dizia: "Ah, eu ndo sei muito
bem! Vocés em Roma sabem melhor do que eu”. E outros que fizeram
o "dever de casa”, que disseram o que esperamos. E eu acho que vocés
também estdo fazendo o “dever de casa” em cada paroquia, de di-
zer: "o que é que nds esperamos do Sinodo? Com que Igreja estamos

1 O conteldo do referido texto foi a principio transcrito de forma literal. Devido as predominantes marcas de
oralidade — conforme o uso da norma coloquial da lingua portuguesa — posteriormente e sem prejuizo de seu
nucleo comunicativo, o discurso foi adequado segundo as normas gramaticais da lingua portuguesa e interpola-
¢Bes entre colchetes foram acrescentadas, bem como foram criados subtitulos, em vista de mais fluidez na leitura
e de melhor compreensao por parte dos leitores privados de acesso a fatos visuais ocorridos no local (Nota dos
transcritores).
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sonhando? O que é que vai bem na nossa Igreja e tem que ir para a
frente, e 0 que € que ndo anda muito bem?”

Tradicao Sinodal

ntdo, o que me pediram fol que eu repassasse a longa pesquisa,

muito complexa, e pudesse conversar um pouco com vocés. Eu
queria preceder a pesquisa com dois pontozinhos que eu queria tratar:
fazer um Sinodo significa uma consciéncia diferente de Igreja. E que
ela s6 pode amadurecer na caminhada; eu volto a dar o exemplo do
Concilio: quando se convocou o Concilio, a consulta fot ampla — como
eu disse — e também as comissdes preparatérias tinham mais de 863
pessoas envolvidas — mas nao tinham nenhuma mulher e nenhum lei-
go — como podemos pensar Igreja de maneira tdo estreita, s6 entre
religiosos, padres e bispos? E comegou o Concilio assim.

Na hora de discutir o que era Igreja, e apareceu a questdo do Povo de
Deus, houve bispo que disse: “mas onde esta o Povo de Deus aqui?”;
e também uma coisa inédita nos tempos modernos fol que, para a
segunda sessao do Concilio, convocaram-se leigos — mas sé homens
— e al o Cardeal na Bélgica falou: “/mas mais da metade da Igreja sao
mulheres. E as mulheres?”. Entdo houve muito risinho amarelo na as-
sembleia: “como é que se vai pér mulher aqui no Concilio?” Fol quan-
do com Paulo VI, na terceira sessdao do Concilio, as mulheres - leigas e
religiosas — entraram no Concilio.

E depois também convocaram os padres, porque estavam discutindo
a questao dos presbiteros — havia uns 50 padres no Concilio — entdo,
o que eu quero dizer: quando definimos a Igreja como Povo de Deus,
o sacramento estruturante da Igreja é o batismo. Se eu penso Igreja
como hierarquia, eu penso Igreja a partir do sacramento da Ordem. E
o Concilio fez questao de trazer em primeiro lugar — é o Capitulo Il - o
Povo de Deus: a partir do batismo, com seu sacerddcio, com sua mis-
sao propria — Espirito Santo que recebemos no batismo. E claro, depois
ha um Corpo — é a Igreja — ela tem também servigos, estruturas, mas
isso é o terceiro capitulo.

Por isso, o Sinodo é recuperarmos, na pratica da Igreja, a correspon-
sabilidade de todos os batizados na sua conducao. Eu celebro com
vocés essa iniciativa do Sinodo como uma fidelidade profunda aquilo
que a Igreja é: que todos nés somos corresponsaveis e temos que dar
nossa contribuicao sem a qual a Igreja fica manquitola. Ela ndo pode
sé ser pensada a partir do bispo, dos padres, dos diaconos. Funda-
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mentalmente ela deve inverter, para se pensar a partir de todos os
batizados e batizadas com a sua contribui¢do. Entdo que vocés facam
do Sinodo, da caminhada do Sinodo, uma recuperagao forte do rosto

da Igreja a partir dos leigos.

A importancia do Grande ABC
Asegunda chamada que eu queria fazer é que essa regiao de vo-
cés sempre fol um pouco especial. Eu digo assim: é especial por-
que fol o primeiro ponto de assentamento — é dificil de se qualificar
— de portugueses que subiram a serra. Era a Borda do Campo, era
aqui que comegava. E durante quase 300 anos aqui sé foi um ponto
de passagem a pé, porque a Serra do Mar ndo era possivel subir nem
de mula, nem de nada. A Calgada de Lorena € de 1793 e aqui se abriu
um caminho para mulas, mas antes era o caminho dos tupiniquins e o
caminho do Padre Anchieta, que subiu a serra e tinha que passar por
aqui. Mas aqui era um ponto de assentamento, primeiro; depois, vocés
se transformaram com a estrada de ferro — isso é fundamental — entéo,
uma parte da diocese de vocés, e ai as estacdes da estrada de ferro,
la comegando por Paranapiacaba, terminando em Utinga [sic].? Esse
caminho aqui fot um caminho onde também se esparramou a indUstria
do fim do séc. XIX e comeco do séc. XX. Mas o boom de vocés foi a via
Anchieta, do outro lado. Entdo, Sdo Bernardo na década de sessenta
tinha 80 mil habitantes.

Mas com as industrias que vieram ao longo da Anchieta, essa se
tornou a maior concentragao industrial e operaria do pais. Entdo aqui
nasce uma consciéncia nova, a partir do trabalho. E é muito dificil em
outros lugares, porque é uma proporgao pequena. Ainda em 80, aqui
essa regiao toda, quase 70% dos postos de trabalho eram na industria;
isso ndo acontece em todos os lugares. Entao aqui fol a maior concen-
tragcdo operaria; ndo é por nada que o abalo da ditadura, a primeira
grande greve operaria depois do AL 05, de 78-79-80 foram aqui no
ABC. Quer dizer: "n6s ndo aceitamos uma sociedade estruturada de
cima pra baixo, sem a voz, sem a participacao das pessoas”.

Entdo, importa ndo perder — claro hoje, o emprego industrial repre-
senta em torno de 30% e os servicos € que se tornaram uma grande
fonte de emprego aqui na regido — mas nao perder essa memoéria da
contribui¢do que essa regido deu para a consciéncia do pais, no cam-
po social, no campo politico. Mas também no campo religioso.

2 A linha férrea corta a regido do ABC até o municipio de Sdo Caetano do Sul. (Nota dos transcritores).
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Eu, quando vim estudar em S&o Paulo — bastante tempo —em 58 che-
guei a Sao Paulo. E logo depois houve a greve em Perus, e o cardeal de
Sao Paulo apoiou os operarios que ficaram mais de um ano em greve,
com coleta nas pardquias e tudo. E quem dava o grande apoio era o
bispo daqui, também, o Dom Jorge, que era chamado bispo comunis-
ta, mas porque era o bispo que tinha um rebanho de trabalhadores,
de operarios, que ouvia, que ficava do lado desses operarios. Entdo
torna-se a grande figura, eu diria, aqui no nosso pais, de um bispo, de
uma diocese que se identificou com os problemas da classe operaria.
E claro, depois com Dom Claudio, nessa igreja aqui, com os padres que
abriram as portas da matriz na greve, quando se fecharam os sindica-
tos, fechou o estadio da Vila Euclides, a Igreja acolheu o seu povo aqui
dentro do templo.

Nao vamos perder essa memoria, que esse € um ponto de entrada
para o estado de Sdo Paulo, esse aqui foi um ponto de passagem da
estrada de ferro, da primeira rodovia moderna do pais que foi a An-
chieta e que atraiu a indUstria na década de 50, 60, com uma mudanca
radical que vamos sentir ao longo de toda essa pesquisa. Trata-se do
seguinte: esses municipios aqui — tirando os dois la da beira das aguas
e da serra — os outros cinco: Maua, Diadema, Sdo Caetano, Santo An-
dré, Sdo Bernardo, sdo municipios onde a populagdo, num curto espa-
¢o de tempo, dobrou, triplicou. Quando pensamos Séo Bernardo com
80 mil e hoje com 800 mil — dez vezes mais — significa que a populacao
é uma populacao de migrantes que chegaram aqut.

Uma regiao de profundas mudancas

quando se tem uma populagdo de migrantes, muda-se de casa, de

emprego, de cultura, e € muito provavel que se mude — deixe-me
por entre aspas — de religido. Porque mudaram todas as condices.
Entdo, essas areas de migragao sao as areas onde as pessoas mudam
de religido; pode mudar dentro da prépria religido: vem la de uma
zona rural, de Minas Gerais, com um catolicismo das festas, do bairro;
de repente, entra numa Comunidade Eclesial de Base —algo completa-
mente diferente. Ela mudou dentro da Igreja Catélica, mas ela mudou
de religido; ndo da para ficar com a mesma religido. Porque todo o res-
tante do contexto cultural, social politico, de familia — as vezes troca de
familia também: migra, largou a familia no Nordeste, depois ah! Chega
aqui, forma outra familia; depois faz aquele "angu-de-carogo”, porque
tem uma la, outra ca — mas € um pouco a realidade.
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Entdo vocés sdo uma area de mudanga muito forte de religido, seja
dentro da mesma Igreja, seja para outra Igreja, seja para religido ne-
nhuma: as taxas aqui em alguns dos municipios das pessoas que no
ultimo censo se declararam sem religido sao mais que o dobro da
média nacional. E isso também com muita velocidade: n6s tomamos o
censo de 1970, no qual 0,7% da populacao brasileira se declarava sem
religido; em 70 ainda praticamente 90% das pessoas se declaravam
catolicas — ndo vou entrar no mérito do que significa um coisa ou ou-
tra —mas no censo de 2010, aqueles 0,7% se transformou em 7% - dez
vezes mais.

Fica-se assustado, dizendo assim: “ah, os pentecostais cresceram”.
Nao, quem cresceu de verdade, numa taxa exponencial sdo as pessoas
que se declaram sem religido. Entdo, 7% no Brasil, mas em Santo An-
dré, 15% - o dobro da taxa do patis, o que é desigual. No Piaui é 8%,
mas aqui é 15%, quinze vezes mais.

Entdo, quando se diz: "o sonho de chegar a todos e a todas”. Hoje,
o desafio é o de falar para todos aqueles que deixaram de ter religido
ou se afastaram da pratica religiosa — quando eu digo: “as pessoas se
declaram sem religido”, isso pode significar: "eu creio em Deus, mas
nao vou mais a nenhuma religido, ndo a pratico.” Pode significar muita
coisa.

Mas esse € um desafio. Entdo, o primeiro ponto do trabalho sinodal e
o sonho de falar para todos, anunciar o Evangelho, o primeiro desafio
é que aqui ha uma sociedade extremamente complexa, diversificada,
sob todos os pontos de vista: do trabalho, das classes sociais, mas
também do ponto de vista religioso.

E isso vai continuar nessa dire¢do. Entdo, o que significa para nos
catolicos? Queremos passar de uma situagdo — quando eu nasci, em
1941, praticamente 98% da populacao se declarava catolica — de he-
gemonia religiosa, ainda que muitos ndo praticassem, ou de uma fra-
se, como dizia o Cardeal Leme, na célebre pastoral que ele escreveu
em 1915, que depois repetiu varias vezes na sua vida, dizendo assim:
“quem ndo € catolico, bom brasileiro ndo é". Isso ndo existe mais. Dire-
mos: “bom brasileiro ndo acredita... ndo pode ser bom brasileiro. Nao
acreditando, sendo budista, sendo da umbanda.” Ou seja, é uma frase
impensavel, hoje ninguém diria uma coisa dessas.

Entdo, nés vamos passar de hegemonia, de quase monopolio reli-
gioso, para uma situacdo de extrema diversidade e de concorréncia
religiosa; ndo € que se conviva pacificamente. Hoje ha um espaco de
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disputa religiosa — alguns lugares surge briga — mas pelo menos de
dizer que nds estamos em espacgo de disputa religiosa de propostas e
com uma novidade muito boa: numa das falas das pessoas, dos grupos
que se reuniram, uma pessoa dizia assim: “olha, la na minha casa todo
mundo era catolico, vinha aqui na igreja; minha bisavd trazia todo
mundo na rédea. Minha bisavé morreu, cada um fot para uma igreja.”
Desmanchou. Entao, o que ha de interessante nisso, que vamos ter de
lidar na pastoral? Esse € um ponto importante, € que ao vir para a cida-
de, para uma area complexa como esta, nds nao temos pressao social
para seguir esse ou aquele caminho. As pessoas estdo livres para es-
colher. Para escolher para ser um catélico mais comprometido ou es-
colher ir para outra religido ou escolher de nao ter religido nenhuma.

Novas formas de presenca da Igreja
principio da liberdade aflora com muita forca, e ndés vamos ter
isso aqui sempre: “ndo, mas tua mae ensinou, tua avé ensinou”. E

verdade, mas se pergunta no momento do batismo: “vocé quer seguir
a fé que vocé recebeu?” Isso é uma dimensao, mas a dimensdo mais
importante agora € outra: eu tenho que decidir o caminho que eu vou
tomar, e nés vamos ter que nos dirigir a liberdade das pessoas. E para
dirigir-se a liberdade nés vamos ter que encantar as pessoas com a
comunidade, encantar com a celebragdo, encantar pelo compromisso.

Entdo, o desafio agora da missao é como falar a liberdade das pes-
soas que ndo estao obrigadas a seguir esse ou aquele caminho, e vao
escolher um caminho, como Jesus que passava pelas vilas, pracas; al-
guns seguiam, outros ndo seguiam; uns andaram um tempo, depois
abandonaram... Nos estamos nessa situacao de reinventar a missao.

Entdo, o que acontece? Nos estamos acostumados a ter uma Igreja
de manutengao — vamos cuidando e o povo vai escapando pela janela,
pela porta, pelas vielas. E n6s continuamos ali, cuidando — ndo da mais.
Neste ponto, quando o Papa Francisco fala de uma Igreja em saida,
uma Igreja que anuncia, supde uma forma muito diferente na forma-
¢do, na organizagao dos grupos, e que nds vemos nessa hemorragia
da Igreja, fechamo-nos no casulo: cuida bem, fazemos uma celebra-
cdo bem bonita, estamos contentes com os ministros, ministras, com
aquele grupinho que ainda faz catequese, mas ndo temos nenhum
olhar para fora.

Entdo, eu diria assim: missao é estar fora da nossa casa, fora da zona
de conforto. No caso do Grande ABC, ja ha municipios aqui onde o nu-
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7 mero de pessoas catolicas é minoritario 40%, 38% — e se vocé vai aos
bairros, vocé tropeca numa porcdo de igrejas; as vezes num quarteirdo
ha duas, no outro quarteirdo ha trés, e vocé nado acha capela ou igreja
catolica.

E uma situacdo nova, que coloca também a questdo: “como vamos
cooperar com as outras comunidades cristas?”. Com as pessoas que
estdo em outra religido, mas que estao na luta comum, pelas questdes
ambientais, pelas questdes dos direitos humanos, dos direitos traba-
lhistas, democracia... Entdo tem-se um campo importante de coope-
racao.

Quando se decidiu que no Concilio haveria leigos, aqui no Brasil foi
um leigo, daqui da Mooca, operario, que sé tinha feito até o quarto
ano do primario, que se tornou gente ativa pelo trabalho da JOC: foi
presidente da JOC brasileira, presidente da JOC internacional e fol um
dos leigos que fol para o Concilio como auditor. [referindo-se a ima-
gens projetadas para o publico] Aqui esta o Bartolo Perez; Josef-Ledn
Cardijn do lado esquerdo — depois virou cardeal — era filho de um mi-
neiro que trabalhava em mina de carvao. Quando falou que queria ser
padre, seu o pai disse: “sO se for para vocé cuidar dos operarios e nao
mudar de classe”. Ele fez isso a vida inteira.

[ainda referindo-se a imagens projetadas] Ai, as mulheres, leigas: a
Marie-Louise, a outra mulher, entdo, pra dizer da importancia que a
Igreja alargue as portas e, todo mundo dentro, seja Igreja de verdade.

Eu queria falar um pouco do horizonte da Gaudium et Spes porque
o horizonte aqui do Sinodo e da Gaudium et Spes; quando se diz: "o
sonho de chegar a todos e todas”, subjaz ai a proposta desse grande
documento do Concilio: a Igreja no mundo de hoje — que ndo estava
previsto no comeco do Concilio — mas depois diz assim: “mas espera
ai, fazemos as coisas na Igreja para nés mesmos dentro da Igreja” ou o
lugar da Igreja € no mundo, ndo fechado em n6s mesmos?

Entdo la no comego da Gaudium et Spes acho que pode estar a ins-
piracdo para o nosso Sinodo: “as alegrias, esperancas, tristezas, an-
gustias dos homens de hoje, sobretudo dos pobres” — na oragdo aqui
do Sinodo, vocés dizem & no finzinho: “planejando a pastoral com os
pobres e sofredores”, isso tem que ser um pouco de ancora, porque
quando nos chegamos aos pobres, chegamos aos ultimos; entao se
pode dizer que estamos pensando em todos; mas se saltamos os po-
bres, nunca nos vamos chegar a todos. E se nds ndo comegcamos por
eles, pelos seus problemas e angustias, a nossa janela € muito estreita.
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E desumano porque ndo vai aos ultimos — Jesus chegou a sinagoga de
Nazaré e disse: “eu vim anunciar a Boa Noticia aos pobres”. Entdo la diz:
para todo o mundo, Igreja é para todos, mas sobretudo os pobres e os
que sofrem. E o que vocés puseram aqui: “com os pobres e sofredo-
res” — [prosseguindo a leitura de Gaudium et Spes] “também alegrias,
esperanga, tristezas, angustias dos discipulos de Cristo, e nada que é
verdadeiramente humano pode deixar de ressoar no nosso coragao.”
Entdo acho que o sonho do Sinodo é ndo deixar passar nada dessas
questdes. “Portanto a comunidade crista se sente verdadeiramente so-
lidaria com o género humano, e com a sua histéria. O Vaticano Il ndo
mais hesita em dirigir a palavra somente aos filhos da Igreja e a todos
os que invocam o nome de Cristo, mas a todos os homens. O mundo
portanto que tem diante dos olhos é o de todos os homens, e toda a
familia humana, com a totalidade das coisas entre as quais vive."

Pesquisa sobre a realidade do ABC
Seré preciso pensar, aqui no Sinodo, o que nds vamos fazer pelos
que nao estao na Igreja, que estdo em outras Igrejas, pelos que
nao creem... Isso tem que ser uma pauta fundamental. Porque se nao,
nds vamos falar para uma minoria: 39% se declara catélico, mas desse
percentual, em torno de 3, 4% vem a missa. Entdo nos falaremos para
quem? Se realmente saimos das nossas casas e vai morar em tenda, vai
ser peregrino, como diz aqui também, vocés: “somos povo peregrino”.
Entdo, o peregrino tem que ser de verdade, ndo é o peregrino da casa
para a igreja e da igreja para casa. E fugimos do morador de rua, das
areas de conflito, das manifestacdes. Al nao da.

Acerca desse horizonte — o método — foi muito bom que vocés ti-
vessem comecado pela pesquisa, perguntando quais sao os sinais dos
tempos. Entdo temos o dever em todo o momento de se perguntar: “Por
que é que a Dona Maria deixou a Igreja?” E a Dona Maria vat dizer: “ah,
0 meu irmao morreu, eu fui procurar o padre, nao achei ninguém da co-
munidade”. Eu estava no hospital, outro dia conversando com um padre
que é muito conhecido no Brasil todo. Ele tinha um irmdo que era coor-
denador da Catequese na paroquia, estava sempre na frente de tudo, fol
presidente do Conselho Paroquial, do Conselho Diocesano, e teve uma
doenca grave. E ficou muitas semanas no hospital. O paroco dele ndo
fol visitar; outros catequistas nao foram; ele saiu do hospital para uma
Igreja protestante onde todo dia um pastor passava para saber como ele
estava e rezava com ele. Quer dizer: irmdo de um padre, coordenador na
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comunidade, foi para o hospital, ninguém lembrou de ir la.

Entdo, temos que escutar essas coisas que estdo la na pesquisa, que as
mulheres falaram, homens... Quer dizer, a maior causa de eu passar para
outra Igreja sao praticamente duas: tudo bem na Igreja, mas ndo me
falavam muito de Jesus, eu nao conhecia a Biblia direito; acho que isso é
uma reclamacdo. Mas a outra principal € de dizer: faltou acolhida ou eu
ful abandonado num momento de dor — familia que se desfez, marido
que traiu a mulher — ha uma historia la dolorida, com o padre, e esta la
registrada na pesquisa, que era uma pessoa muito de Igreja, o marido
traiu, ela ficou muito desesperada, e o padre ia sempre la comer na casa;
depois que o marido foi embora — ndo sei se eles faziam pescaria juntos
— ele ndo fol mais; ela se suicidou.

Temos que pensar bem sobre como vamos olhar os sinais dos tem-
pos, de uma Igreja que é acolhedora, solidaria, atenta aos pobres, ao
sofrimento, de acompanhar na hora da dor — essa € uma questdo que
apareceu, assim, ao longo dos grupos de discussao.

Entender o mundo no qual vivemos: um mundo com as pernas para
o ar. Quem daqui tem celular? Levanta a mao [parte majoritaria dos
expectadores responde afirmativamente]. Quem € que tira celular trinta
anos atras? [parte majoritaria responde negativamente] E hoje, o que
se faz que néo seja digital? No banco, na loja, tudo.. Entdo, o mundo
mudou, € preciso entender o mundo, e para entender, é preciso estudar.

Eu vi pela pesquisa que se comparamos Igrejas Evangélicas e Igreja
Catolica, nesta as pessoas dedicam menos tempo ao estudo da religido
e ao estudo de outras coisas. Entdo vai ter que haver uma revolugao, se
quisermos levar o Sinodo para a frente, vamos ver o que nds precisa-
mos como formacao séria; hoje vai ser langado um diretério — deve-se
aplaudir, um diretério de formagdo para os padres, para os diaconos
— mas eu digo: mais importante de todos € o diretorio de formacgado de
todos os leigos, catequistas, jovens, as pessoas que estao nas pastorais
mais dificels; nds ndo somos capazes de entender o mundo com as suas
esperangas, angustias, a sua indole frequentemente dramatica, se ndo
fizermos um esfor¢co muito sério de formacao. Nao da para ir levando,
assim, no mais ou menos. Nao da mais.

E aquilo que diz a Carta de Sdo Pedro: temos que ser capazes de dar
as "razbes da nossa esperanca”. Na pesquisa também aparecem, do lado
catolico, as coisas em que ele acredita: 40% cré na reencarnacao. E res-
surreicdo, vocé acredita? Acredita no santo, mas na ressurreicao sé 60%.
Esse é o pilar da nossa fé! E ai como é que eu sou um catolico e acredito
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na reencarnacao, ndo acredito na ressurrei¢do... Também nao vou a mis-
sa; faz muitos anos que eu ndo abro a Biblia, ndo aprofundo... Entdo esse
sonho de chegar a todos, tem que chegar a todos dentro de casa, num
grande esforco de formagao.

Aplausos que a diocese ja preparou um diretdrio para a formacao dos
presbiteros, um para os diaconos, € urgente ter um diretorio para a for-
macao dos leigos e das leigas da Diocese. Esse € um grande investi-
mento, se quisermos ser capazes de entender o jeito, a indole que diz
que é frequentemente dramatica. Mas o Concilio falou isso ha cinquenta
e dois anos atras. Esse “"dramatico” ja pode multiplicar por dez: quase
todos os pais e maes que eu encontro falam assim: “eu ndo consigo
entender meus filhos”; ou quando ha um programa na televisdo € um
neto que vem sintonizar para a vo, ou pér um DVD, porque a criangada
sabe, nds nao.

Entdo, eu digo: nas questbes hoje de fé, de apostolado, deveremos
envidar um esfor¢o muito grande de compreender o mundo e de se for-
mar, se ndo, nao da. Nao basta fazer — até para fazer unha existe curso,
para fazer cabelo... para tudo agora ha curso; para ser cristao... Diz que
a primeira comunidade era perseverante na doutrina dos apostolos, no
aprofundamento da compreensao da propria fé.

Conversao pastoral-missionaria

u s6 queria dizer que, na América Latina, se pensamos assim: “a

Igreja tem que estar no mundo”, tivemos questdes diferentes; a per-
gunta é: que mundo? Nao é num mundo qualquer, num mundo que
estad dividido: vocé tem uma massa de pobres, de gente com fome; e
ha outros pedindo para ficarmos no mundo, no bem-bom com os ricos:
nao é nada disso. Entdo é preciso perguntar: “em que lugar do mundo e
quem pode fazer a transformacao?”. Nao basta refletir, ter maior clare-
za, falar — insistir que precisamos refletir, mas precisa agir; agora € uma
hora da acao.

E o Concilio inverteu: aquilo que nele era a Ultima coisa, a Conferéncia
de Medellin p6s em primeiro lugar: a questdo da promocao humana,
dos pobres, do compromisso da Igreja no mundo. Perdemos muito nis-
so. Nao estou falando s6 aqui de Santo André, nao; crescemos no nu-
mero de ministros e ministras da Eucaristia, coroinhas, na Liturgia, e ndo
temos mais as pessoas na linha de frente das lutas no mundo, da justiga.
Entdo temos que reverter isso.

Esse foi o caminho da América Latina, e também tem sido o do Papa
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7 Francisco, de dizer: em primeiro lugar os pobres, a justica. Quando ele
se reuniu com os movimentos populares, ele ndo se reuniu com os mi-
nistros da Eucaristia, ele se reuniu com os movimentos populares, para
dizer: devemos estar perto do mundo do trabalho. Agora que estédo
assaltando o nosso trabalho, estdo assaltando a Previdéncia, é a hora
de ndo nos calarmos — eu até trouxe um caderninho com os pronuncia-
mentos das Igrejas, nao sé a Catolica, e esta la no fundo [do auditorio],
vocés podem procurar o caderninho, tem uns quinze depoimentos; de-
pois, quem deixar o e-mail, eu completel agora essa semana com 28
pronunciamentos de Igrejas, e as mulheres comecaram a puxar a fila: as
mulheres luteranas, a presidente da CRB3, a Irma Inés, a Marilza Schuina,
presidente do Conselho Nacional de Leigos... E dizer que esta na hora
do Conselho de Leigos de Santo André — que sempre deu contribuigdo
grande, forte — retomar com coragem essa caminhada. Porque aqui tem
o Conselho, mas parece que ele esta meio devagar. Entdo eu diria: esta
na hora de puxarmos as coisas de novo, e ndo dormir no ponto.

O Papa Francisco, quando falou para os religiosos e religiosas naquele
documento e convocou o Ano da Vida Religiosa, tem um trechinho que
eu separei, em que diz: "sal para as periferias existenciais. Peco a todos
os membros da Igreja: sairem de st mesmo e irem as periferias existen-
ciais.” Entdo é um pouquinho isso: ndo fique fechado entre nés mesmos,
asfixiados nas pequenas brigas de casa, prisioneiro dos proprios proble-
mas. E hora de sair.

E que haja gestos concretos. Eu estava falando de uma situacdo, mas
vale para nds: acolher os refugiados — eu diria hoje: os desempregados
— 0s nossos locais, as grandes casas, o saldo, po-los a disposicao das coi-
sas necessarias; o povo ndo tem onde se reunir, ndo tem onde se organi-
zar. Nas pardéquias nés temos espago, entdo tem que po-lo a disposicao.

Isso aqui é um trechinho de Dom Helder, que ele falou sobre o Con-
cilio, mas vale para o nosso Sinodo. Ele diz assim, olha: “é importante
que o Concilio corresponda aos anseios e a necessidade da Igreja e da
humanidade, mas é igualmente importante o pds-Concilio”. Quer dizer,
quando terminar o Sinodo, ndés vamos levar os caderninhos para casa,
por na estante, e continuar tudo do mesmo jeito? “Seria triste que o
Vaticano Il chegasse a Decretos felicissimos, mas decretos que ficassem
no papel, inaplicados. Em breve, estariam cobertos de descrédito e de
ridiculo.”

Entdo, se formos embora para a casa, empunhando um caderninho
bonito das prioridades do Sinodo, se ficar no papel, entéo sera triste,

3 Conferéncia dos Religiosos do Brasil. (Nota dos transcritores).
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porque ninguém consegue fazer um segundo Sinodo, porque fizeram
e isso ndo adianta nada. Entdo o grande desafio é como chegar a boas
conclusdes, ou seja, como tomamos a sério o pds-Sinodo.

Dom Helder prossegue: “Né@o nos iludamos, no entanto: € mais facil
fazer o Concilio (fazer o Sinodo) do que de verdade tentar concretiza-lo.”
Entdo, eu digo assim: esse é o maior desafio: fazer todo o trabalho, mas
pensando como &, de fato, nds vamos virar uma Igreja em saida, uma
Igreja mais missionaria, como é de fato que o compromisso que assu-
mimos — formagao, ou de presenca no mundo — vamos fazer diferente.

Para onde apontam os dados demograficos
ntdo essa é a situacao atual com dados do censo de 2010, da popu-
lacdo aqui [exibem-se dados demograficos]: Santo André 712 mil,
Sao Bernardo 822, Sdo Caetano...

Uma coisa € a populagdo dos municipios, o primeiro é Sdo Bernardo,
Santo André, o ultimo é Rio Grande da Serra; outra coisa é a densida-
de populacional: a densidade da regido amazonica é de 2 pessoas por
km2; aqui vocé sdo tudo sardinha em lata, porque a menor densidade
passa de mil, que é & em Ribeirdo Pires: 1140 habitantes por km2. Trés
vezes a densidade da Holanda, que é quatrocentos e pouco; que € um
dos paises com maior densidade no mundo. Vocés vivem num cantinho
onde esta tudo em sardinha em lata. E pode chegar, em Diadema, a
uma densidade de 12000 por km2. Poucos municipios no pais tém essa
densidade.

Entdo, o que significa isso? Significa que se trabalha tropecando nos
outros. E quando se esta perto um do outro, sai faisca. Eu, passando
hoje aqui, me dei conta, quando vinha chegando e fui até Santo André
e Sdo Bernardo, do tanto de prédios que foram feitos aqui. Entdo esta-
mos nos verticalizando, e o que acontece em um prédio? Quando esta
todo mundo muito apertado, vocé nem quer ver a cara do vizinho. No
interior o vizinho é a béng¢do da pessoa, aqui o vizinho é a maldi¢éo. O
vizinho de cima porque faz barulho, o outro vizinho porque larga algo
no corredor, o outro porque tem um cachorro ou um gato, entdo tudo
incomoda. E ai as pessoas mal se cumprimentam, nem querem se co-
nhecer. Se vai fazer amizade e esta no décimo andar, pode fazer com
uma pessoa do segundo andar, ndo do nono ou do décimo primeiro,
porque at sat correndo.

Como fazemos para ter o minimo? E preciso pensar. Como é que nos
vamos ter comunidade nesses espagos?
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La perto de casa, em Sao Paulo, havia uma grande fabrica; derrubaram
tudo e construiram 11 torres, onde moram perto de 6 mil pessoas. De
manha ninguém consegue sair porque a rua € do mesmo tamanho, o
motorista estd na porta da garagem e o transito esta andando, as pes-
soas ficam presas na garagem e ndo conseguem sair.

Como criar espagos de comunidade crista? Devemos pensar, inven-
tar uma Pastoral dos Prédios. Conseguimos inventar uma pastoral nas
favelas, mas ndo ainda uma pastoral dos prédios, e as pessoas estdao
morando nos prédios. Ndo conseguimos pensar uma pastoral para essa
situagdo de sardinha em lata. Entdo vocés vao ter que pensar (e o resto
do Brasil também) como construimos Igreja onde as pessoas estao que-
rendo se isolar umas das outras, porque ja esta cansado. Chega em casa
e nao quer ver mais ninguém, porque ja vi no trabalho, ja vi na rua, ja
tropecei, agora eu quero fugir. E quanta gente foge para o litoral, foge
para um sitio qualquer, porque ndo quer ficar no fim de semana, at tam-
bém nao vai a pardquia.

Ha também as qualidades. Acompanhei os anos 90, 2000 e agora, e
o indice de desenvolvimento humano (IDH) dessa regido cresceu, de
maneira sustentavel, mas com disparidade. Em Sdo Caetano, que € o
maior IDH de todos os municipios do Brasil, ou seja, servicos de Saude,
Educacao, abastecimento, coleta de lixo, IPTU, o leque de indicadores
que formam o desenvolvimento humano. Mas vocés tém cidades inter-
mediarias: trés acima de 8 pontos e quatro abaixo de 8 pontos na escala.

O que tem menor indice € Rio Grande da Serra, entao provavelmente
é 0 que tem menos servigo, menos equipamento, menos esgoto. Diz-se
que é a regido das mais ricas do pais, mas continua profundamente
desigual. E certamente algumas cidades, como Sao Caetano, deve ter
poucas favelas, poucos bairros menos atendidos, entdo, mesmo sendo
o municipio com melhor IDH do pats, certamente n6s vamos descobrir
as mazelas, moradores de rua, com quem teremos que trabalhar.

Criacao de paroquias e atendimento pastoral
uando fol criada a Diocese, na década de 50, havia apenas 8 pa-
roquias [sic]*. A mais antiga, Nossa Senhora da Boa Viagem, em
Sao Bernardo; depois Ribeirdo Pires (paroquia Sdo José), depois Santo
André; depois Sao Caetano (1924); Diadema s6 em 1953 a primeira
pardquia, e Maua em 1954,
Entdo entre 1940 e 1949 temos 8, das quais 5 foram em Santo André.

Uma em S3do Bernardo, uma em Sdo Caetano, uma em Ribeirdo e ne-
4A época da criagdo da Diocese de Santo André, havia 17 paroquias. (Nota dos transcritores).
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nhuma em Maua, nenhuma em Diadema, nenhuma em Rio Grande da
Serra. Esse é o panorama da Diocese até 1949.

E entdo o que acontece? Esse € o boom populacional. Vendo o IDH
de cada municipio, quase todos os municipios mais que dobraram a
populacdao em 10 anos, de 100 mil para 200 mil, de 120 para 250. E foi
assim uma avalanche de gente, ainda no periodo de Dom Jorge. Entéo
vocés veem aqui 55 pardquias nessas duas décadas. Mais da metade
de todas as pardoquias da Diocese foram criadas nesse momento. E
depois vocés veem que a coisa vai diminuindo e nessa década, agora,
nao nasceu nenhuma [até o momento pontual da analise]

Entdo vocés veem que provavelmente a Igreja perdeu a capacidade
de acompanhar a expansao dos bairros. Esse é o grande desastre — e
nao é sé aqui, é no pais inteirinho. O ponto de vista € compreensivel.
Eu dou o exemplo com a minha historia de vida. Eu nasct um ano
depois do censo de 40: a populagdo do Brasil era de 40 milhdes de
pessoas; 32 milhdes na zona rural e 8 milhdes em todas as cidades do
Brasil. Hoje, aqui no estado de Sao Paulo, 96% da populagédo esta na
zona urbana e 4% na zona rural. Mudou pouco?

Esse é o desafio fundamental. Como atender?

Na minha Diocese, eu cheguel e fui fotografar as capelas da zona ru-
ral. Fotografei 600 capelas, mas a maioria ja estava no meio do pasto,
s6 uma torrezinha... E ndés nao conseguimos, na periferia da cidade,
recompor uma estrutura de acolhida e atendimento e por isso nao
podemos apostar s em paroquias, ou multiplicamos as comunidades,
Igrejas domesticas, ou ndo tem futuro a nossa Igreja.

Outro aspecto importante: Santo André, sozinho — que ndo é o mu-
nicipio mais populoso — tem 36 pardquias; Sdo Bernardo, 26; Sao Ca-
etano, 11; 11 em Maua; 9 em Diadema; 4 em Ribeirdo Pires e 1 em Rio
Grande da Serra. Escrevi um pequeno comentario sobre isso: trés dos
municipios tinham apenas uma paréquia até 1949 (Ribeirao Pires, Sao
Bernardo e Sao Caetano), enquanto Santo André tinha 5 das 8 paro-
quias (63%). Santo André também ficou com 9 das que foram criadas
da década de 50 (40%, praticamente) e metade das que foram criadas
na década de 60. Tudo vinha para Santo Andre. Havia esse desequi-
librio (55 das 98 pardquias). E preciso pensar de agora em diante no
esforco da Diocese para tentar atender.

Apenas na década de 60 foram criadas 32 pardquias — um terco de
todas elas — e um pouco menos das que foram criadas nas 5 décadas
posteriores. Entdo, ndo acompanhamos a rede urbana e ficamos “a
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7 passo de tartaruga”, se assim podemos dizer. E apenas um indicador,
mas ele também nos questiona como estdo as nossas estruturas de
oferta de servico.

Na atual década, nenhuma pardquia [sic]’; o boom populacional e
de criacdo de novas esta la na década de 50 e de 60, com 5 das 11
paroquias de Maua; 25 das 36 paroquias de Santo André (quase 70%);
a Unica de Rio Grande da Serra, 11 das 26 de S&o Bernardo; e 9 das 11
de Sdo Caetano — 81% naquela década.

Fiz outro calculo, sobre a média de pessoas por paréquia, indepen-
dente de saber se sdo catélicas ou ndo. Entdo, em primeiro lugar esta
Sao Caetano, que tem a média — claro, deve ter paroquia com 40 mil e
pardquia com 8 mil, mas a média — é 14 mil fiéis, o que ja € um nume-
ro enorme. Um padre ndo da conta. Muito das reclamacgdes é: "mas a
gente ndo vé o padre”, no entanto, se todos procurarem, ndo ha como
atendé-los. Também nado pode um padre atender um dia sé por se-
mana, e naquele horario apertado. E importante haver uma facilidade
para as pessoas alcancarem o padre na necessidade.

A segunda cidade é Santo André, com 19 mil pessoas por pardquia;
o terceiro lugar sofre um grande salto com Ribeirdo Pires, com 30 mil;
depois 31 mil de Sdo Bernardo; o sexto lugar € 46 mil em Diadema e
48 mil em Rio Grande da Serra.

Com isso se quer dizer que a Diocese esta mal distribuida em sua
rede de atendimento, o que deve fazer pensar. Ndo é s6 o que vamos
fazer, mas como reorganizamos, tambéem, ou como multiplicamos co-
munidades (ndo precisa multiplicar paréquias, nas areas que nao tém
atendimento, ou seja, la em Ribeirdo parece haver 16 comunidades
além da matriz paroquial. E um jeito de estar presente, que ndo é ape-
nas a paroquia.

A paroquia e insuficiente em zonas urbanas, quer dizer, insuficiente
em dois aspectos: as pessoas, na cidade, se movem. “Eu moro em um
lugar, trabalho em outro, tenho lazer em outro municipio.." e as vezes
vai procurar igreja também em outro lugar. As pessoas prezam pela
possibilidade de escolher, e nés ndo podemos ficar brigando. Eu tam-
bém sou paroco e fico triste que a pessoa saiu da pardquia e esta indo
la na outra, mas tudo bem. La ela encontrou o seu lugar e ha outros
que vém aqui. Deveriamos ser mais flexiveis; nds temos uma estrutura
muito rigida: “até aqui é a rua da pardquia”, mas a pessoa nunca veio

5 Entre 2010 e 12 de maio de 2017 - data da realizagdo da palestra — foram instaladas duas pardquias na Diocese
de Santo André. Se o conferencista, no entanto, referia-se a ultima década abrangida pelo Censo de 2010, entre
2000 e 2010 foram instaladas doze paréquias nesta Igreja local. (Nota dos transcritores).
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aqui; veio de outro lugar, vai casar e abre-se aquela confusdo. Todos
sao da mesma Igreja, se alguém pode fazer e é la que a pessoa esta,
tem que se priorizar ndo o territorio, mas as pessoas. As pessoas da
cidade estao cada vez mais moveis, cada vez mais peregrinas, como
esta escrito aqui [no Guia 1 do Sinodo], cada vez mais sem lugar fixo,
“sem pouso”, como dizia Jesus: “a raposa tem toca, os passarinhos tém
ninho, mas eu ndo tenho”.

Entdo é um pouco isso e nés temos que ser ndmades com nossos pa-
roquianos némades, né? As vezes vai la para o outro canto da cidade e
vai la visitar. O padre ndo deve ficar com ciimes porque outro paroco
o precedeu. Temos que por essas minucias de parte e nos alegrarmos
porque a pessoa esta sendo atendida onde encontrou seu lugar.

Um pequeno comentario: ha um patente desequilibrio na oferta de
servicos paroquiais dentro da Diocese. Pode variar o nimero de 14
mil a 48 mil habitantes por pardquia. Entretanto, ha dois municipios
melhor servidos: Sdo Caetano e Santo André, fora dos quais nao ha ne-
nhum municipio na faixa intermediaria de 20 mil pessoas; 2 municipios
estdo na faixa de 30 mil (Ribeirdo Pires e Sao Bernardo); e depois 2 no
outro extremo, com mais de 40 mil por paroquia.

Consideracoes Finais
amos consolidar os passos, a autonomia e a responsabilidade
das mulheres dentro da nossa Igreja. Elas fazem tudo, mas na
hora mesmo de decidir, ali na tomada de posi¢bes, temos que melho-
rar muito.

A segunda coisa que ndo aparece na pesquisa de modo claro e que
eu penso ser uma preocupacao fundamental é toda a questao am-
biental, que é terrivelmente complexa em areas densamente povoadas
como aqui: uma coisa é la em Rio Grande da Serra, Paranapiacaba, que
esta na beira da Mata Atlantica, tem toda a zona dos lagos, etc. E outra
coisa é aqui, que ndo tem nem um buraquinho para pér uma planta.
Entdo a questdo ambiental é grave, precisamos ter um empenho na
coleta de residuos sélidos, no jeito de nao fazer tanto lixo, de econo-
mizar agua, de brigar por coisas fundamentais para que a vida seja
melhor. Brigar para que se reserve espaco para as criangas, para plan-
tar arvores, para respirar. Entdo, surge uma tarefa imensa em uma area
em que sobrou pouco terreno. Assim, urge tratar a questdo ambiental
urbana, que é dificil; eu diria que € uma coisa esquecida.

Como ter rede de atendimento? Morreu uma pessoa, deve-se ter al-
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guém no hospital... O padre ndo vai dar conta, mas ndés podemos ter.
Ha um batalhdo de pessoas que diz: “eu tiro uma hora na semana e
vou aos hospitais”, de maneira organizada; marcam de ver as pessoas
nos asilos, os doentes que estdo nas casas, as pessoas abandonadas...
Precisamos ter um exeército no qual cada um pde um pouquinho, mas
que nao deixemos de fazer esse servigo da misericordia, da acolhida e
do atendimento.




REFLEXOES TEOLOGICO-PASTORAIS
Dom Leomar Antonio Brustolin®

DEUS HABITA ESTA CIDADE

Introducao
N 0sso ponto de partida é a Pesquisa sobre Religido no Grande ABC,
realizada, em 2016, pela Diocese de Santo André, em parceria com
os institutos de pesquisa da Universidade de Sao Caetano do Sul.” Pro-
pomos uma leitura teoldgico-pastoral nao exclusiva nem exaustiva, mas
com um olhar aberto e capaz de deixar espagos para outras hermenéu-
ticas dos dados.

Nosso objetivo é discernir “os acontecimentos, nas exigéncias e nas
aspiragdes de nossos tempos [..], quais sejam os sinais verdadeiros da
presenca ou dos designios de Deus"® para a Igreja que esta em Santo
André.

Reconhece-se que a sintese entre cristianismo e cultura ocidental se
rompeu, mesmo entre os povos mais tradicionais, e que é preciso “re-
comegar a partir de Jesus Cristo, sem dar coisa alguma por descontada”.
9 Percebemos como Jesus Cristo, para muitos dos habitantes de nossas
cidades, ja ndo tem significado organizador para suas vidas. A crise
da fé preocupa, pois “sucede ndo poucas vezes que 0s cristdos sintam
maior preocupagdo com as consequéncias socials, culturais e politicas
da fé do que com a propria fé, considerando esta como um pressuposto
obvio da sua vida diaria”.™

A realidade alerta para o desafio urgente de passarmos de uma re-
ligido de heranga social para uma religido de opcao pessoal; de uma
sociedade unificada pela fé catélica para uma sociedade constituida na
liberdade democratica e no pluralismo de ideologias; de uma igreja de
massa a uma igreja diferenciada e articulada em comunidades de disci-
pulos missionarios.

Em uma época de fragmentagdo, é urgente um anuncio integral do
Evangelho, para todos os seres humanos e a cada ser humano. Essa in-
tegralidade, perante a fé e a realidade concebida "aos pedacos”, exige
uma eclesiologia total e uma acao evangelizadora integrada.

Deixemo-nos questionar: Qual a eclesiologia que sustenta consciente

6 Bispo auxiliar de Porto Alegre

7 SINODO DIOCESANO. Guia de Leitura n. 1 Diocese de Santo André, 2017, p. 13-16.
8 Gaudium et Spes, n.11.

9 Documento de Aparecida, n. 12, 41 e 549.

10 BENTO XVI. Porta Fidei. n.2.
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ou inconscientemente nossa pratica pastoral? Quem somos e o que que-
remos? Queremos uma eclesiologia de comunhao e participacao? Forma-
mos discipulos missionarios ou adeptos de religiosidades fragmentadas?

A cultura urbana

Observando a realidade do Grande ABC, com diferentes “periferias
geograficas e existenciais"'!, percebe-se que o conceito de “urbano”,
na reflexao pastoral, ultrapassa a simples e imediata percepcgao e cap-
tacao de alguns dados. O Documento de Aparecida caracteriza a cul-
tura urbana como “hibrida, dinamica e mutavel, pois amalgama multi-
plas formas, valores e estilos de vida e afeta todas as coletividades”. 2

A Igreja é chamada a reconhecer o processo dinamico que produz a
cultura urbana contemporanea, sobretudo na dimensao simbodlica da
existéncia pessoal e social, para apresentar o Evangelho como estilo de
vida capaz de oferecer o sentido da vida e pautar a postura ética em
uma sociedade de contrastes. Isso implica permanente discernimento
sobre as dinamicas geradoras de sentido que o Espirito Santo suscita
em diferentes contextos. Esse discernimento pode ser traduzido, em
termos teoldgicos, como conversao.

O Documento de Aparecida desafia a “abandonar as estruturas ultra-
passadas que ja nao favorecam mais a transmissao da fé”, em uma ati-
tude que se convencionou chamar de conversao pastoral.’* Por isso, €
preciso destacar alguns apelos explicitos, ou ndo, que a Pesquisa sobre
a Regido do Grande ABC oferece para refletirmos sobre a necessidade
dessa conversao pastoral. Podemos recorrer a cinco categorias decor-
rentes dos dados levantados: 1) transmissao da fé; 2) comunidade e
pertenca; 3) cuidar dos cuidadores; 4) servico a vida; 5) evangelizacao
de fronteira.

Transmissao da fé
« Dos habitantes do Grande ABC, 46% se declararam catélicos™;
» Quantidade crescente de pessoas se declaram sem religido (9,4%) .
« Catolicos, evangélicos e espiritas afirmaram crer em Jesus.
 Apenas 64,4% disseram crer na ressurreigao.
« dos catélicos, 43%declararam que acreditam na reencarnagao.

11 FRANCISCO. Evangelii Gaudium, n.20.

12 Documento de Aparecida, n. 58.

13 Documento de Aparecida, n. 365.

14 SINODO DIOCESANO. Guia de Leitura n. 1 Diocese de Santo André, 2017, p. 13 ess.
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tualmente, se conhece uma miriade de experiéncias comunicati-

vas, porem a linguagem evangelizadora nem sempre é suficiente
para acompanhar esse fluxo. Por um lado, corre-se o risco de adaptar
de tal modo a linguagem que o conteddo acabe perdendo sua iden-
tidade. Por outro, corre-se o risco de repetir discursos que ja nao sao
acolhidos como relevantes. Em um tempo em que discursos, conceitos
e definicdes passam por forte crise, a postura é a da busca.

O Evangelho que a Igreja € chamada a anunciar ndao é um projeto,
uma doutrina, uma teoria ou ideologia, mas é uma pessoa, o Cristo. Os
cristdos nao sao repetidores de ideias sem vida, mas sdao testemunhas
do Vivente (At 1,8), no qual fizeram a experiéncia da salvacao.

Anuncia-se a Jesus de Nazaré, que passou pelo mundo fazendo o
bem. Com palavras e obras revelou o Pai e o Reino, manifestou amor
por todos, preferencialmente pelos pobres, e, por isso, foi crucificado
no madeiro da vergonha, mas ressuscitou e fol exaltado pelo Pai como
o Senhor e Cristo. E ele e somente ele que a fé crista tem a oferecer
ao mundo. Nada mais pode substituir esse amor primeiro, fonte da
salvacao, razao da nossa alegria.

E, pois, urgente superar duas tentacdes que frequentemente afetam
toda obra pastoral e evangelizadora: o secularismo e o fundamentalismo.

Uma evangelizacao marcada pelas tintas do secularismo identificara
a palavra do Evangelho com alguma das forcas em jogo na historia.
O testemunho fica reduzido a uma presenca entre outras presencas
na sociedade, sem indicar uma “Outra Presenga”, a qual define a vida
cristd. O evangelho perde sua forca de provocagdo e escandalo, tor-
nando-se uma ideologia, uma teoria de vida, um calculo ou projeto
incapaz de abrir-se a surpresa e a novidade que o Espirito continua-
mente oferece para renovar a face da terra.

Para quem sofre dessa tentacao, ocorre lembrar que o Cristo ndo €
a resposta as nossas esperas ou necessidades, Ele é justamente a sub-
versao de nossas perguntas e o portador de respostas impensaveis.
Nao se evangeliza sem testemunhar essa novidade do evangelho. Nao
é possivel evangelizar respondendo a perguntas que nao sao feitas.

Outra possibilidade de reducionismo na evangelizacao € a proposta
integrista da fé. Ela acentua tanto o absoluto da fé que perde a con-
cretude da vida, muitas vezes sofrida, daqueles a quem é anunciado o
Evangelho. E a atitude de quem tem respostas prontas para tudo, ofe-
recidas com frieza e sem amor. E o fundamentalismo dos que sempre
sabem dizer os "ndos” de Deus, obscurecendo a abundancia dos “sins”
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do Misericordioso, que todos necessitamos tanto.

Essa postura traz duras consequéncias. Na medida em que se fala de
um Deus sem mundo, facilmente a humanidade incorre na opgdo de
produzir um mundo sem Deus. Como ele € anunciado de forma sem
alegria e esperanga, mais pela proibigdo e pelas restricbes, muitos es-
tranham e desconfiam de um tal anuncio e preferem se afastar.

O Deus do Evangelho € o Emanuel, é Deus conosco. Ele se fez carne,
habitou entre nos, trabalhou com suas maos, sofreu e amou com um
coracdo humano. Contra toda tentagdo integrista, é preciso assumir
a condigdo de peregrinos dos cristdos, que, nas estradas da vida, se
fazem companheiros e irmdos de toda a humanidade. Essa condigao
nasce da experiéncia do amor misericordioso de Deus que nos faz sa-
maritanos de todos, para alcangar a todos com o anuncio da salvacao
de Cristo.

Na evangeliza¢do, tudo depende da relagdo que se estabelece, ou
nao, com Jesus Cristo. Trata-se de aprender a escuta-lo para ter o es-
tilo de Jesus em nossa pastoral.

Comunidade e pertenca

« Nas regides de presenga antiga com pardquias, comunidades e es-
trutura, o catolicismo tem indices maiores.

« Cuidado com as comunidades “frias, ultrapassadas, que nao se en-
volvem com as pessoas, ha fatos e acdes que afastam os fiéis”

uem habita as cidades atuais, vive em um contexto de pluralis-
mo religioso. “O pluralismo liberta as pessoas de normas fixas,
mas também as desorienta pela perda de referéncias fundamentais e
gera a fragmentagdo da vida e da cultura”.’® Emerge, entao, a perda do
sentido comunitario da fé, com a privatizacdo da experiéncia religiosa
e a ressignificacdo dos conteudos tradicionais da fé. "A participacao
na vida eclesial tornou-se, cada vez mais, uma opgdo numa sociedade
pluralista”.’®
A Igreja é comunidade! A comunidade torna a Igreja visivel! E a
comunidade que vive em torno de Cristo. Nele cré, espera e ama."”
Teologicamente comunidade significa a unido intima ou a comunhdo
das pessoas com Deus e delas entre si.
Os Atos dos Apostolos utilizam koinonia, comunhdo, para caracteri-

15 CNBB. Comunidade de comunidades. Doc. 100, Brasilia: Ed. CNBB, 2014. n. 24.
16 Ibidem.
17 Lumen Gentium ,n.8
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zar a vida da comunidade primitiva de Jerusalém, indicando: estar jun-
tos (cf. At 2,44); permanecer unanimes (cf. At 2,46); ter um s6 coracao e
uma so alma (cf. At 4,32); colocar tudo em comum (cf. At 2,44).

A comunidade crista se origina do grupo de pessoas que segue Jesus
Cristo, nele permanece e vive com ele. Seus membros sdo chamados
a explicitar a intencao de Deus, que quer a salvacao para todos e que
todos cheguem ao conhecimento da verdade (1Tm 2, 4).

Cuidar dos cuidadores

« Lider religioso — a ele foi recomendado ser envolvente, humilde,
nao ostentar bens materiais, ser acolhedor, ter um discurso que atenda
as necessidades dos fiéis.

« Lider proximo da comunidade.

« O "discurso” dos padres fot qualificado, dentre outras op¢des, como
o mais dificil de se entender.

especifico do ministro ordenado é representar Cristo como ca-

beca de seu corpo que € a Igreja. O ministro ordenado ha de se
colocar a servigo para a comunhdo e a unidade de todo corpo, exer-
cendo o munus profético (anunciando a Palavra); o munus sacerdotal
(celebrando os sacramentos da salvagdo) e o munus pastoral (animan-
do a caridade, conduzindo os fiéis para o discipulado). Ele ndo exer-
ce a sintese dos ministérios, mas o ministério da sintese. Seu carisma
préprio é o do discernimento, do acompanhamento e da integragao.
Sua missao é a coordenacdo dos carismas.

O ministro é, portanto, ordenado na Igreja e para a Igreja, ele ndo
pode agir de forma personalista ou fragmentada. Sua acao é sempre
cooperativa com o bispo e a deste, com o colégio episcopal. Seu mi-
nistério € essencialmente para agir colegiadamente. A evangelizacao
nao é obra de navegadores solitarios. Todo personalismo na pastoral
e na evangelizagao leva facilmente ao risco de se perder o sentido de
familia, de corpo e de pertenca. Acaba comprometendo a identidade
eclesial. Ser desse ou daquele grupo, preferir este ou aquele ministro,
valorizar mais uma proposta, desprezando outras sempre proporcio-
nam a fragmentacao, a divisao, a confusdo e o isolamento. Manter a
unidade na diversidade permanece, na Igreja, como tarefa de todos os
tempos.

Nao se pode negar que atualmente existe certa dose de cansaco e
até de desanimo em relacdo as multiplas atividades evangelizadoras e
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pastorais. Ha certa sindrome do cuidador ferido, devido a sensagdo de
que os resultados ndo chegam. Os altos indices de violéncia, a frustra-
cao diante do Brasil e do mundo que experimentam inumeras turbu-
léncias e o crescimento de uma religiosidade estranha ao Evangelho,
entre outras causas, podem levar a inconsciente descrenga no caminho
da Igreja em saida. Entretanto, a angustia diante da aceleracao das
sequelas e a sensagdo de demora nos resultados ndo nos podem fazer
mudar a meta.

O servico a vida
« A credibilidade da Igreja se da através de trabalhos sociais, de li-
deres sérios, da preocupagdo com os pobres e da promogao o amor.’®

0s, cristdos, ndo somos 0s Unicos responsaveis pelos rumos do
mundo. Temos, porém, a consciéncia de que ndo podemos nos
omitir diante dos rumos que o mundo vat tomando.

Nas metropoles, ha marginalizados, excluidos, pobres que carecem
de um bom samaritano. O lugar do cristao da cidade é em meio a pro-
jetos em defesa da vida, na conquista da liberdade e da igualdade, na
promocao da solidariedade.

O atendimento aos mais pobres da sociedade ainda € garantido por
obras que a Igreja mantém. Contudo, ndo é possivel manter essa atitu-
de sem identificar as causas dessa desigualdade bem visivel na cidade.
Na Carta Enciclica Laudato Si, o Papa Francisco denuncia uma opinido
publica generalizada que nao procura resolver os problemas dos po-
bres e limita-se a propor a reducao da natalidade. “"Culpar o incre-
mento demografico em vez do consumismo exacerbado e seletivo de
alguns € uma forma de nao enfrentar os problemas”.’” A Igreja, por-
tanto, garantindo a assisténcia a idosos, criancas, doentes e a todos os
abandonados no isolamento da cidade, precisa ser uma voz profética
que desmascare as causas da injustiga social.

Através da categoria vida, desde a concepcao até a morte natural,
nosso testemunho se traduz no compromisso com os crucificados so-
bre a terra e, de acordo com a crescente consciéncia ecoldgica, tam-
bém com a criacdo pecaminosamente devastada.?®

18 SINODO DIOCESANO. Guia de Leitura n. 1 Diocese de Santo André, 2017, p. 16.
19 FRANCISCO. Laudato Si, n. 50.
20 Documento de Aparecida, n. 390.
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Entre periferias e fronteiras
« De portas abertas, rumo as periferias. Para irmos além de n6s mes-
mos.*!

evangelizagdo se faz pelas periferias ou nas fronteiras. Uma peri-

feria ou uma fronteira ndo possui uma linha estabelecida e bem
demarcada entre o espaco sagrado e o profano, entre o ambito eclesi-
astico e o mundano, néo é o limiar da realidade, mas constitut o lugar
e a hora decisiva para a salvacdo do ser humano. E o “hic et nunc’, o
aqui e agora, no qual a totalidade de uma existéncia se decide a favor
ou contra Cristo.

Nesse sentido, uma das periferias ou fronteiras da evangelizacao
esta no interior da comunidade eclesial, porque a Igreja evangeliza-
dora precisa ser também continuamente evangelizada, para acolher
o dom do Espirito e as surpresas de Deus. A Igreja é chamada a re-
novar-se incessantemente na escuta da Palavra de Deus, deixando-se
julgar e purificar no seguimento de Cristo. Para ser evangelizadora das
periferias, toda comunidade eclesial € chamada a reconhecer continu-
amente os sinais de Deus na historia.

Se olharmos na perspectiva dos que estdo afastados da Igreja, po-
demos dizer que, quando eles encontram um cristdo, seja ministro or-
denado ou leigo, eles encontram a Igreja toda, da qual percebem, ou
nao, o testemunho do discipulo que acolhe os dons do Espirito Santo
para renovar a face da terra e a realidade local.

Conclusao
evangelizagdo urbana exige a Igreja em “saida”, como afirma o
Papa Francisco, saida de um meio eclesiastico demasiadamen-
te fechado sobre st mesmo, separado da massa dos cidaddos, pouco
aberto as novas correntes culturais, ainda que essa postura de reserva
procure ser uma atitude de prudente defesa de valores irrenunciaveis.
Certamente, ndo se tem tudo claro sobre como realizar a in-
culturacdo do Evangelho na cultura urbana contemporanea. Dela de-
pende uma presenga publica da Igreja com maior impacto no meio

urbano.

Na Igreja primitiva, o testemunho de vida e fé dos seguidores de
Jesus Cristo expressava sua capacidade de integrar-se ao mundo no
qual se encontravam, como atesta a Carta a Diogneto, escrita por um

anénimo, no final do século II:
21 Hino do Sinodo Diocesano.
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Os cristaos nao se distinguem dos outros, nem pela
regidao, nem pela lingua, nem pelos costumes. Nao
habitam cidades a parte. Nao falam lingua diferente
dos outros. Nao levam género de vida fora do co-
mum. [...] Alguns moram em cidades gregas, outros
em cidades ndo gregas, conforme a sorte de cada
um. Seguem os costumes de cada lugar do que diz
respeito ao modo de vestir, a alimentacao e ao resto
da vida. [...] Na sociedade, ocupam uma posicao ad-
miravel e, sem dulvida, contraditoria. [...] Como cida-
daos, participam de tudo, mas tudo suportam como
se fossem estrangeiros.??

22 PADRES APOLOGISTAS. Carta a Diogneto, n. 5. Sdo Paulo: Paulus, 2005, p. 22.
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PROPOSTAS DE PRIORIDADES PASTORAIS

)

ENCIA

(URG

DEFINIGAO DA PRIORIDADE

PROPOSTA 1

Olhando a realidade de sua regido selecione o que ¢ mais emergente. Justifique o porqué da escolha

PRIORIDADE: CONSTITUIR PASTORAL DE CONJUNTO COM DIMENSAO MISSIONARIA
v’ “Constituir Pastoral de Conjunto com Dimensao Missionaria”.

A- Constituir um nucleo (escola) de formagéo de liderangas, tendo presente a Dimenséo Missionaria da
Igreja, em vista da Pastoral de conjunto;

B- Priorizar a formagéo das liderangas, tendo presente a Dimensdo Missionaria da Igreja, em vista do
fortalecimento da Pastoral de Conjunto;

C- Investir na formagdo das liderangas, tendo presente a Dimensdo Missionaria da Igreja, em vista da
Pastoral de Conjunto.

Porqué:
qPor termos constatado na Planilha 2 da Regido, a necessidade de uma Pastoral de Conjunto com agdes
Missionarias, incluso nas atuais Pastorais existentes nas Paroquias.
Com isso a regido estaria investindo na formagéo teolégico-pastoral-missionéaria de seus agentes levando
em consideragdo a Dimensao Missionaria da Igreja, em vista do florescimento e fortalecimento do espirito

e da pratica pastoral de conjunto.

O QUE SERA FEITO?

Que agdes serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

Acdo N° 1:
v' Formag&o continuada com escola permanente de formagéo de liderangas.

Acao N° 2:
v' Estudar e aprofundar o regimento dos CRP’s e CPP's
v' Agregar os novos representantes de Pastorais.

Agédo N° 3:
v" Articular e Integrar as liderangas pastorais paroquiais, através de encontros Paroquiais e a nivel
Regional.




Descreva como as agdes serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo
Acao N° 1:
S 1.1 - Constituir uma Comissdo diocesana para instituir e organizar a escola de liderangas paroquiais em
= ambito Regional. Definir a estrutura de formagao em 8 médulos.
w
'S
g 1.2 — Implantar as escolas nas regides
&
o
g Agao N° 2;
S v" Reunides de estudo e aprofundamento nas paroquias, junto as pastorais e nas regides pastorais.
Acédo N° 3:
v' Eventos de integracdo a nivel de Pardquia e Regido.
Onde serdo executadas as a¢des previstas no plano.
o .
= Agdo N° 1 item 1.2:
I v’ Escola: na (s) paréquia (s) da Regional e na Diocese.
<
& Agao N° 2:
i v' Estudos de regimentos de CRP e CPP nas paroquias e na Regido.
2
© Agéo N° 3:
v" Integragao de liderangas nas Paréquias e Regido.
Defina quando sera iniciado e qual o prazo de duragao
Acao N° 1:
INICIO: Escola: primeiro semestre organizagao e segundo semestre 2018 formagéo
'é PRAZO: 4 anos, com revisao de plano de formagao bianual.
w
= Agéo N° 2:
e INICIO: Estudos Regimentos: Incluir calendario Paroquial 2018
8 PRAZO: Primeiro semestre
a
Z Acéio N° 3;
g INICIO: Integragdes: incluir calendario Paroquial € Regional 2018
PRAZO: Permanente.

—



Quem sera o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.

Acéo N° 1:
v' Escola: comissdo diocesana constituida pelo Conselho de Presbiteros, incluindo leigos, o Clero define
quem e onde serdo ministrados os modulos.

Acédo N° 2:
v' Estudos: Padres, Diaconos e Leigos coordenadores.

Acéo N° 3:
v' Integracdes: Padres e Leigos coordenadores.

POR QUEM SERA FEITO?

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

Acéo N° 1:

FiSICO: local, méveis, equipamentos de midia, apostilas, etc.

HUMANO: palestrantes

FINANCEIRO: contribui¢des de participantes e da diocese, eventos de arrecadagao.

Acdo N° 2:

FiSICO: local, mobiliario, apostilas,
HUMANO: padres, diaconos, coordenadores.
FINANCEIRO: contribui¢&o paroquial,

QUAIS RECURSOS SERAO NECESSARIOS?

Agdo N° 3:

FISICO: local, mobiliario, apostilas,
HUMANO: padres, diaconos, coordenadores
FINANCEIRO: contribui¢éo paroquial,




DEFINICAO DA
PRIORIDADE
(URGENCIA)

PROPOSTA 2

Olhando a realidade de sua regido selecione o que é mais emergente. Justifique o porqué da escolha

Acéao Missionaria Permanente para fortalecer a presenga da Igreja junto:
e aos mais pobres nas periferias
e aos cristdos catdlicos afastados
e aos doentes
e aos grupos necessitados de motivagéo e acolhida

O QUE SERA FEITO?

Que agoes serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

Visitas
e nas Pardquias
e nas Capelas
e nos Bairros afastados
e outras instituicdes
Formagéo Missionaria continua
Capacitacéo de lideranga
Congressos
Feiras
Eventos populares e diocesanos
Programas de Radio
Divulgagéo continua via
e Internet
Jornal
Cartazes
Folders
Faixas
Celebracdes moveis
Levantamento da area da Pardéquia (necessidades)
Melhorar a acolhida
Criar grupo missionario nas Paréquias com todas as pastorais
Nomear um vigario diocesano para as missoes
Criar Manual Missionario

CcoMO

SERA FEITO?

Descreva como as agées serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo

Material de apoio — Diretorio — Manual — Diocesano para as Missdes
Formagéo de Agentes para visitas
Criar grupo de multiplicadores para as regides e Pardquias valorizando os leigos e as leigas
Cadastrar os Paroquianos
Formar a agao missionaria nas dimensoes
e diocesana
e regional
e paroquial
e comunidades
Elaborar cronograma de visitas como nas Visitas pastorais missionarias
Ficha para cadastrar as visitas
Fazer as visitas e avalia-las
Integrar os Grupos de missionarios das diversas Paréquias
Melhorar a comunicagéo e a comunhao entre as diversas pastorais existentes
Escola Missionaria — minimo 1 ano
Organizar congressos com convidados (por exemplo CIMI, professores de missiologia)
Feiras envolvendo pessoas que foram visitadas — apresentar artigos artesanais das pastorais
Eventos — celebragdes — encontros

Onibus ou Caminh&o Capela para celebragdes nos lugares afastados com participagéo das Bandas

Programa de radio — diario com 1 hora para assuntos missionarios
Divulgagao — grupo motivado pelo padre coordenador diocesano




Onde serdo executadas as agoes previstas no plano.

.
(] )
= Diocese
w cn
o Regides
‘é Paréquias
w Comunidades
7 ) ]
w Bairros mais afastados
=] Pracas
> ¢
o
Defina quando sera iniciado e qual o prazo de durag¢do
o~
o
=
w
(T8
g
E Comega em 2018 com a formacé&o e organizacgéo, e continua como atividade permanente
[ Comegar as visitas ja no 2° semestre de 2018 em todos os meses
8 Avaliagdes 1 vez por més
2
<
)
o
8 Quem serd o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.
=
w
('8
‘g 1- Responsavel Diocesano — 1 padre nomeado para a agao missionaria na diocese
u 2- 1 responsavel em cada regido pastoral que forma um conselho regional
s 3- Conselho diocesano composto pelos conselhos regionais
i Padres e leigos nos conselhos paroquiais
3 Pelos agentes capacitados na formacéo
) Pelas diversas pastorais
o
a

QUAIS RECURSOS SERAO

NECESSARIOS?

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

Dizimo do Dizimo Paroquial — o dizimo deve bancar a evangelizagao
Promocgdes para fundos quando necessario

Coleta das Missdes — a parte da Diocese

Doacgdes — conta bancaria apropriada




| PROPOSTA 3
[

Olhando a realidade de sua regido selecione o que é mais emergente. Justifique o porqué da escolha
PRIORIDADE: ACOLHIMENTO
S
o<
2 g e Vivemos numa sociedade individualista, onde persiste o distanciamento e a dificuldade de
g = o interagdo entre as pessoas. Muitos frequentam as nossas comunidades, porém sdo
= g = desconhecidos. Outros fiéis totalmente andnimos que necessitam ser acolhidos e integrados a
& & = | vida de comunidade.
Que agoes serao desenvolvidas para responder a prioridade elencada
~.
o
=
w
[T
= Estudar a realidade urbana, enfocando a dimensao econdmica, politica e social. Aprofundar a
s dimensao religiosa, no aspecto litirgico e evangelizador nos ambientes intra e extra-eclesial.
5 Conscientizar os agentes das pastorais e movimentos para a dimenséo do acolhimento.
(=
o
Descreva como as agoes serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo
o Encontros formativos para entender a realidade urbana;
o g Organizar roteiros de formagao, abrangendo os aspectos a serem abordados, tanto nos niveis
=i sociais como religiosos.
5 g Organizar meios praticos para a abordagem de fiéis, tanto dentro como fora das comunidades.
w
wv
Onde serdo executadas as agoes previstas no plano.
= Os encontros e formagdes deverdo ser realizados nas comunidades e paroquias; lembrando que a
= abordagem dos fiéis devera acontecer nos ambientes onde eles se encontram, ou seja, tanto
s dentro das comunidades como também nas ruas, pragas, hospitais, escolas etc.).
.
<
™4
L
v
w
(=)
2
o




QUANDO SERA FEITO?

Defina quando sera iniciado e qual o prazo de duragdo

No decorrer do tempo de duragdo do Plano de Pastoral — Pds Sinodo (2018-2020); Com
reunides avaliativas a cada trés meses. Sendo que no ano 2021 devera ser feita uma avaliagdo
geral dos resultados da implantagdo do plano.

POR QUEM SERA

FEITO?

Quem serd o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.

Todos os agentes de pastorais, movimentos e grupos. Sendo que os primeiros responsaveis sao
os padres e Conselhos de Pastorais das comunidades.

QUAIS RECURSOS SERAO

NECESSARIOS?

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

Subsidios, panfletos, midias para as diversas redes sociais. Sendo que o investimento tanto na
formag@o humana, quanto nos materiais serdo custeados pela Diocese e Paroquias.




| PROPOSTA 4 |

Olhando a realidade de sua regido selecione o que é mais emergente. Justifique o porqué da escolha

I
2
g i PRIORIDADE — IGREJA EM SAIDA
<
22
= a Seguindo o apelo do Papa Francisco de sermos discipulos-missionarios, desejamos ir ao encontro das
E g pessoas em suas realidades existenciais, espirituais e sociais, promovendo por meio do antuincio do
[~ Evangelho, a beleza do reino e levando a esperanga, a acolhida e o resgate.
o
<
a

Que agoes serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

O QUE SERA
FEITO?

Formag@o para a missdo: Tem como objetivo atingir os que ndo conhecem, os afastados e os que ja
participam, por meio da organizacao e setorizagao.

Descreva como as agées serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo

Realizar a formagao para o fortalecimento do COMIPA e das Pastorais € movimentos missionarios, para
promover o mapeamento, a setorizagdo e o censo com o objetivo de analisar e implantar agdes
evangelizadoras, tais como: missas, novenas e ter¢os nas casas e atividades afins.

(o(0]\V/[0]

SERA FEITO?

Onde serdo executadas as agoes previstas no plano.

?

Trés niveis:

ONDE SERA FEITO

Diocesano (subsidios)
Regional (formagoes) e
Paroquial (implantagao)

Defina quando sera iniciado e qual o prazo de duracdo

Durante a vigéncia do plano de pastoral: 5 anos

2018 - 1° Trimestre - Entrega do plano
2° Trimestre - Subsidio formativo
3° e 4° Trimestres — Formagdes

QUANDO SERA FEITO?

2019 - 1° Trimestre - Mapear e setorizar

2° Trimestre - Censo

3° ¢ 4° Trimestre - Analisar e planejar
2020 - Implantagao

2021 - Avaliar, ajustar e adequar

2022 - Avaliagdo e novo Sinodo




POR QUEM SERA FEITO?

Quem serd o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.

Conselho Diocesano de Pastoral
Conselho Regional de Pastoral
Conselho Pastoral Paroquial

QUAIS RECURSOS SERAO

NECESSARIOS?

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

Fisicos: Auditorio da Curia Diocesana, saldes paroquiais, escolas;
subsidios.

Humanos: Formadores capacitados, agentes (Bispo, presbiteros,
diaconos, religiosos e religiosas e leigos) engajados e comprometidos.

Financeiros: Campanha da evangelizagdo




»

| PROPOSTA 5

o Olhando a realidade de sua regido selecione o que é mais emergente. Justifique o porqué da escolha
o
< , ~
2 PRIORIDADE: SER IGREJA EM SAIDA PARA COMUNHAO E
o PARTICIPACAO
&2
g © Olhando as realidades pastorais da nossa Regido, emergiu como prioridade ser Igreja em Saida
.2 = para a Comunhdo e Participagdo para caminhar juntos, em comunhdo, como Igreja, seguir
(S Jesus, ouvir o que o Espirito Santo diz, viver o sonho missionario de chegar a todos, ser
E servidores do Reino de vida plena e planejar a pastoral com os pobres e sofredores.
w
=)
Que agoes serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada
o~
o ~ . . . .
E Promover encontros permanentes de formagao; articular atitudes de acolhida e partilha
\: de experiéncias; estado permanente de missdo, colocando todas as comunidades,
= pastorais, grupos de movimentos em atitude missionaria, sem perder o especifico. Voltar
o ao projeto de Jesus, Palavra de Deus encarnada: experiéncia com a pessoa de Jesus
8 Cristo. Inserir a pessoa na vida da comunidade; gestos de solidariedade e misericordia;
o recuperar a dimensao social da missdo, promovendo as pastorais sociais de fronteira.
Descreva como as acoes serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo
o
o 2
Su Trabalhar a comunicagdo; trabalhar a cultura da acolhida; acolher o diferente; conhecer
S < as realidades; encontros de formagdo; envolvimento das pastorais nas agdes
= missionarias; grupos de reflexdo de fé e politica; perscrutar a realidade € 0 momento.
Onde serdo executadas as agoes previstas no plano.
o~
o
E
s
< Comecando nas bases: nas comunidades paroquiais, na regiao pastoral, na diocese.
w
wv
w
o
2
o
Defina quando sera iniciado e qual o prazo de duragdo
(6
8E . N o
z e Gradativamente, mas com inicio imediato e duragdo permanente, ao longo da vigéncia
g g do Plano de Pastoral.
)




POR QUEM SERA FEITO?

Quem serd o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.

Pelos padres e pelos leigos (liderangas) das comunidades, das pastorais, dos grupos, dos
movimentos e por todos que poderdo ser convidados.

QUAIS RECURSOS SERAO

NECESSARIOS?

fina os recursos. fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

Boa vontade; criatividade e disponibilidade para as ag¢des missionarias e formativas;
estruturas paroquiais ja existentes; leigos, liderancas e catequistas que ja estdo
envolvidas na vida das comunidades.




s
| PROPOSTA 6
[

Olhando a realidade de sua regido selecione o que é mais emergente. Justifique o porqué da escolha

PRIORIDADE - ACOLHIDA

A prioridade levantada foi a acolhida, porque sentimos a necessidade de acolher para despertar a
comunhdo e o comprometimento com Jesus Cristo.

A “frieza” de nossas comunidades ndo atraem. Existe uma impessoalidade nas relagdes, as pessoas
ndo se sentem parte da comunidade ou ndo buscam um aprofundamento, muitas vezes, por falta de
“espago”.

A acolhida sera elemento constitutivo da evangelizagdo, ou seja, para chegar aos coragdes e aos
afastados ¢ preciso acolher. A partir dai “apaixonados” por Jesus e motivados a fazerem parte da
comunidade, surgirem novos membros engajados nas atividades pastorais, gerando uma maior integragao
de todos.

Com isso, chegaremos a Igreja em saida, pedida pelo Papa Francisco.

DEFINICAO DA PRIORIDADE
(URGENCIA)

Que agoes serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

?

O QUE SERA FEITO

Trabalhar e desenvolver a “Mistica da Acolhida” em cada Pastoral ou Movimento nas comunidades.

Descreva como as agoes serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo

- Criar momentos informais (convivéncia) entre os membros da comunidade, desburocratizando as
relagdes e aproximando as pessoas;

- Descentralizar as atividades da Secretaria, entendida como espago primordial de acolhida na Paroquia,
uma vez que muita gente busca a Secretaria Paroquial para as mais diversas orientagdes e situagdes. Para
tanto, distribuir as tarefas pertinentes de cada Pastoral, personalizando o contato com as pessoas (por
exemplo, nas situa¢des de orientagdes para os Sacramentos);

- Organizar momentos de reflexdo e avaliagdo de cada Pastoral ou Movimento sobre o desenvolvimento
da acolhida na vivéncia da missdo de cada um. A dindmica empregada no Sinodo Diocesano seria a
inspiragdo destes momentos: encontros para analisar a realidade da Pastoral ou Movimento;
questionarios para balizar essa avaliagdo; reflexdo sobre o sentido de acolher a partir de estudo de textos
ou formagdes; discussdo e elenco de agdes para dinamizar a acolhida na Pastoral ou Movimento.

COMO
SERA FEITO?

- Ao término do processo, haveria uma grande assembleia, reunindo todas as Pastorais e Movimentos
existentes na Pardquia, que avaliaria o resultado de cada um, propondo atitudes para todos, a fim de
gerar a mistica da acolhida em toda atividade pastoral da Paroquia. Para tanto, serdo elaborados subsidios
diocesanos para se orientar e organizar cada momento.




Onde serdo executadas as agoes previstas no plano.

o
[e]
=
w
55
< . . .
(] As agdes seriam executadas em cada Paroquia, CRP e Diocese
7
w
Q
2
o
Defina quando sera iniciado e qual o prazo de duragdo
(o2 . -~ . . .
e - Com a publicagdio do Novo Plano Diocesano de Pastoral, previsto para fevereiro de 2018,
o imediatamente, se colocaria em curso as agdes propostas.
\"<" - Os encontros das Pastorais ou Movimentos aconteceriam mensalmente, conforme os encontros de cada
o« grupo, seguindo a seguinte logica: Primeiramente os encontros de analise da situacao, a partir do prisma
» da acolhida e assessoradas por textos formativos sobre o sentido de acolher; em seguida, reunides para
8 se refletir e responder os questionarios de avaliagdo da situag@o; reunides para definigdes de metas e
<Z'1 compromissos da Pastoral ou Movimento;
> - Anualmente aconteceria uma grande Assembleia paroquial, com todas as Pastorais ¢ Movimentos, com
g o intuito de partilhar experiéncias e as metas tragadas por cada um, gerando um compromisso paroquial,
a fim de implantar a Mistica da Acolhida nas relagdes e evangelizagao.
Quem sera o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.
.
=
] Nas paroquias: Em relagdo aos momentos na Pardquia, os Parocos, CPP e coordenadores de cada
s . . - ~
< Pastoral e Movimento seriam responsaveis por executar as agdes propostas.
&
& Nos CRPs: O CRP seria responsavel por acompanhar e auxiliar em todo esse processo.
5
3 Na diocese: Criar ¢ disponibilizar para as pardquias e CRPs subsidios diocesanos para se orientar ¢
= organizar cada momento.
]
a

QUAIS RECURSOS SERAO

NECESSARIOS?

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

- Fisicos: espacos e estruturas de cada Pardquia; subsidios diocesanos elaborados pelo Conselho
Diocesano de Pastoral;

- Humanos: Conselho Diocesano de Pastoral, CRP, Parocos, CPP, Agentes de Pastoral ¢ membros das
Pastorais ¢ Movimentos;

- Financeiros: os custos seriam rateados entre as Paroquias




PROPOSTA 7

(URGENCIA)

DEFINICAO DA PRIORIDADE

Olhando a realidade de sua regiao selecione o que é mais emergente. Justifique o porqué da escolha

PRIORIDADE: ACOLHIMENTO EM SUAS DUAS DIMENSOES IMPORTANTES (A
CULTURA DO ACOLHIMENTO E A ESPIRITUALIDADE DO ACOLHIMENTO).

Defini¢do de Cultura

Quando falamos cultura, tratamos aqui de uma série de coisas aprendidas e transmitidas que
fazem parte do modo como as pessoas lidam com as coisas, com as pessoas e com o mundo ao seu redor.
Nesse sentido, as pessoas estdo inseridas numa cultura moderna (ou pods-moderna), virtual,
metropolitana. Isso quer dizer que os processos, os procedimentos, os usos, a produgdo, os meios de
producdo, os comportamentos pelos quais o homem satisfaz suas necessidades, as formas de
sobrevivéncia (trabalho) e a convivéncia (sociedade) constituem o que chamamos “cultura”. Todos esses
aspectos sdo reproduzidos, aprendidos e transmitidos para garantir a sobrevivéncia dos grupos humanos.

Defini¢ao de Espiritualidade

O que aqui chamamos Espiritualidade trata ndo s6 da manifestagdo religiosa de cada pessoa e da
confissdo de fé dos grupos, mas a consciéncia do Sagrado presente na vida da pessoa individualmente, a
relagdo existente desse Sagrado com sua vida particular e os compromissos decorrentes disso, tanto
quanto essa percep¢do determina sua relagdo na intimidade de vida, na moral (sua vida entre os seus
pares) e o culto. Também a Espiritualidade faz parte da vida comunicativa e possui aspectos de
aprendizagem e transmissdo. No entanto, sua peculiaridade ¢ a Transcendéncia e ndo apenas a imanéncia
como no caso da Cultura.

O que é Acolhimento?

Acolhimento diz respeito a Ag¢do, ao Ato de acolher, ¢ o verbo acolher designa recepgio,
hospitalidade, hospedagem. Vale lembrar a Carta aos Hebreus que diz “Nado vos esquegais da
hospitalidade, porque por ela alguns, ndo o sabendo, hospedaram anjos.” (Hb 13,2). O Acolhimento ¢
uma atitude cortés, de aprovacdo, de quem olha ndo o exterior mas ¢ capaz de ver Cristo naquele que esta
enxergando. Por isso, ndo é uma “acolhida” e nem uma “pastoral da acolhida” que estd em jogo aqui,
mas uma atitude aprendida, transmitida, comunicada e vivenciada por meio de atitudes, por amor e temor
a Deus, por se fazer obediente ao mandamento do Senhor que diz, “amai-vos”.

Por que uma Espiritualidade e uma Cultura do Acolhimento

Faz-se urgente gerar no interior de nossas igrejas tanto a cultura como a espiritualidade porque,
por um lado é necessario criar postura educacional para lidar com as pessoas, com as situagdes e mesmo
com o mundo em que vivemos. Por outro lado, tudo isso deve ser movido por um temor ao Senhor, por
uma percepgdo de que ha um Deus que nos ama, que nos quer perto, cujo modo de O reconhecermos ¢é
no Culto (Sacramentos), no acolhimento das pessoas como se acolhéssemos o proprio Jesus, sendo o
modo de se fazer isso, a vivéncia dos Mandamentos (Caridade) e na intimidade com o Senhor (Oragdo).
O verdadeiro acolhimento passa por uma unidade entre essas trés dimensdes: Sacramentos-
Mandamentos-Oragao.

Essa urgéncia se apresenta mediante nossa realidade que demonstra que ndo se ama
verdadeiramente a Jesus por ndo se amar o irmdo como se deve, por ndo cultuar a Deus como se deve e
por ndo viver a intimidade com Deus como se deve. Se por um lado todos estdo sedentos, a0 mesmo
tempo, todos estdo querendo “preservar” a sua agua para que ela ndo se acabe e ninguém quer dar de
beber a ninguém.




.

O QUE SERA

FEITO?

Que agades serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

ACAO 1. Exercitar um novo discurso que seja uma maxima da Cultura e da
Espiritualidade do Acolhimento (“sou apaixonado por Jesus”, tal como o “sou catolico, gracas a
Deus”, “sou feliz por ser catélico” ou o “Jesus te ama”)

ComMo

SERA FEITO?

Descreva como as agoes serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo

e A maxima faz parte do vocabulario daqueles que querem imprimir novas agdes. No entanto, ela
ndo ¢ apenas um novo discurso e um vocabulario adquirido. Deve brotar de uma fé persuadida
por aquilo que professa. Sendo assim, usar uma maxima como o “eu sou apaixonado por Jesus”
no discurso cotidiano ¢ parte da vida do crente que vive unido a Cristo na Liturgia, na Moral e na
Oragao. Um exemplo claro disso ¢ a nossa Profissdo de Fé que ¢ um conjunto de 12 maximas.

e Para atingir esse objetivo, propomos, primeiramente, adquirir realmente esse novo vocabulario,
seja com essa maxima “eu sou apaixonado por Jesus”, seja com uma outra. Ela deve ser incutida
na cabega dos que professam a fé. Por isso deve fazer parte dos discursos dos agentes de
pastoral, movimentos e associagdes, dos padres, dos seminaristas, dos fiéis. Essa aplicagdo deve
estar presente nos encontros, nas palestras, nas homilias, nas formagdes.

e Procurar vencer o0 medo que nos impede de proclamar isso. A maxima ndo ¢ uma mentira, nem
uma simples frase. E uma verdade proclamada a respeito da fé.

ONDE SERA

FEITO?

Onde serdo executadas as agoes previstas no plano.

Para aderir uma maxima, basta assumir para si a verdade que ela professa. Esse ¢ um nivel
pessoal e ndo requer nenhum planejamento, exceto o de cada um em tornar corrente esse vocabulario.

QUANDO

?

SERA FEITO

Defina quando serd iniciado e qual o prazo de duragdo

Imediato e constante. O inicio deve ser imediato, assim que definir a maxima e sua duragdo ¢é
constante pois independe de um tempo.

POR QUEM SERA

FEITO?

Quem serd o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.

Ja descrito em cada passo.

QUAIS RECURSOS SERAO

NECESSARIOS?

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

Conforme cada acdo, os recursos podem ser provenientes da Coleta da Evangelizagdo e da
Campanha da Fraternidade para que os esforgos sejam direcionados nas agdes pastorais emergenciais da
Diocese. Assim, a renda das devidas coletas devem se concentrar em cobrir gastos com palestrantes,
formagdes, materiais etc.
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Que agoes serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

w o
<
3&e . : -
owuw ACAO 2. Ouvir o outro e adquirir atitude de escuta;
Descreva como as agoes serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo
e (Cada pessoa envolvida na fé - fiéis, sacerdotes, religiosos - devem se revestir de uma atitude de
humildade que permita “escutar”. Isso ndo pode ser ensinado, pois ¢ um esforco pessoal.
. . . . . c o~ .
E e Para abrir canais de escuta, sugerimos que cada pastoral, movimento, associagdo ou organismo
g i comunitario, paroquial ou diocesano tenha um canal de comunicagdo que permita sugerir,
o) \: reclamar, avaliar. Um canal (que pode ser uma pessoa, um email, um telefone) que funcione
= o como um ombudsman (= alguém que trate com seriedade as coisas apontadas, pois, na maioria
7 das vezes, nossos canais funcionam como fofoca, como deturpagdes das coisas comunicadas,
como retaliagdes dos reclamantes).
e Seja instalado, em todos os niveis, um organismo avaliativo e repropositativo para as decisdes a
serem tomadas.
Onde serdo executadas as agoes previstas no plano.
e Sugerimos que os canais de escuta, como a instalagdo de um ombudsman seja paroquial e
diocesana, pois é importante que as informagdes sejam centralizadas em uma pessoa que possa
. ar 0 encaminhamento as demandas.
S d: h: to as d d:
E
e e Em nivel paroquial o organismo pode ser o proprio CPP (Conselho Pastoral Paroquial), sendo
*g que o representante paroquial seja responsavel pelas avaliagdes e proposigdes.
]
wv ’ . o y .
o e Em nivel regional, o Padre Coordenador de cada regido pastoral, com o secretario ou outro
= membro eleito deve propor as avaliagdes mediante as propostas e reclamagdes de todos os
o representantes pastorais.
e Em nivel diocesano, as avaliagdes devem ficar ao encargo de um organismo pequeno, capaz de
dialogar com as outras instancias.
Defina quando sera iniciado e qual o prazo de duragdo
< . . N 4 -
& O ombudsman ¢ de instalagdo imediata e ndo possui prazo para término, devendo esse ser
[ 6 renovado apds um tempo. Haja o cuidado de que a pessoa seja discreta e confiavel e saiba guardar sigilo.
8k
<Zt s No nivel paroquial, regional e diocesano deve ocorrer as avaliagdes nos meses de outubro a
> novembro para que se mantenha fresco os acontecimentos. Em todo o tempo que a Diocese estiver
o executando seu plano pastoral, deve submeté-lo a avaliagdes anuais para motivar as praticas de
exceléncia e corrigir as deficitarias.
s Quem serd o responsdvel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.
S5a
o E
x v w ) .
2 e Ja descrito em cada passo.

JQUAIS RECURSOS SERAO

NECESSARIOS?

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

Conforme cada agdo, os recursos podem ser provenientes da Coleta da Evangelizagdo e da Campanha da
Fraternidade para que os esforcos sejam direcionados nas agdes pastorais emergenciais da Diocese.
Assim, a renda das devidas coletas devem se concentrar em cobrir gastos com palestrantes, formagdes,
materiais etc.




.

O QUE

SERA
FEITO?

Que agaes serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

ACAO 3. Exercitar a si mesmo e ao outro numa atitude de conversio pessoal.

comMo

?

SERA FEITO

Descreva como as agoes serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo

e A conversdo so ¢ possivel mediante a tomada de consciéncia sobre os pecados e ¢ parte de um
exercicio pessoal, como a vida mais intensa de oragdo pessoal e comunitaria.

e Desse modo, ¢ preciso insistir nos discursos ¢ nos momentos oportunos que nosso pecado ofende
verdadeiramente a Deus. Cada pessoa procure se apossar desse tipo de anuncio.

e Ajudar as pessoas a fazerem um bom exame de consciéncia seja por meio de celebragdes
penitenciais, seja com divulgagdo de folhetos meditando sobre o sacramento da peniténcia, tendo
em vista que a nog¢ao de bem, mal, pecado, salvagdo etc. encontra-se relativizada.

ONDE SERA

FEITO?

Onde serdo executadas as agdes previstas no plano.

Confeccionar em nivel paroquial, regional ou diocesano folhetos que possam falar da
consciéncia do pecado, propondo um sério exame de consciéncia. Talvez o melhor seria a Diocese
elaborar tais folhetos para unificar a linguagem e o que deve ser comunicado.

FEITO?

Defina quando serd iniciado e qual o prazo de duragao

A Diocese deve articular o tempo em que pretende aplicar tais folhetos, planejando com tempo
suficiente para a distribui¢do nas pardquias.

POR QUEM SERA | QUANDO SERA

FEITO?

Quem serda o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.

Ja descrito em cada passo.

QUAIS RECURSOS

?

SERAO NECESSARIOS

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

Conforme cada agdo, os recursos podem ser provenientes da Coleta da Evangelizagdo e da Campanha da
Fraternidade para que os esforgos sejam direcionados nas agdes pastorais emergenciais da Diocese.
Assim, a renda das devidas coletas devem se concentrar em cobrir gastos com palestrantes, formagdes,
materiais etc.
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Que agoes serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

455
oFE -
owuw ACAO 4. Educar a Paréquia / Comunidade na conversio;
Descreva como as agoes serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo
e Além do esforgo pessoal, propomos que sejam feitos momentos entre as pastorais, associagdes e
movimentos que possibilitem reflexdo pessoal, com o auxilio de profissionais tais como
psicologos capazes de fazer interagir o grupo por meio de dindmicas de grupo, coaching,
o dinamicas de conhecimento e relacionamento.
o g e Propomos, ainda, momentos de celebragdo penitencial com maior frequéncia, realizadas pelos
= sacerdotes com seu povo, tal como indicada no Ritual da Peniténcia. Pode-se utilizar para isso,
8 ~§ tempos fortes da Igreja, tal como a festa do padroeiro, celebragdo com criangas por ocasido de
i primeira comunhdo, inicio de um novo tempo, como o Advento, o Natal, 0 Tempo Comum, a
Pascoa etc. E preciso lembrar que a Celebragdo Penitencial suscita a consciéncia de nossa
intimidade com Jesus Cristo, mas ndo substitui o Sacramento da Peniténcia.
e Propor retiros paroquiais e diocesanos.
e Propor auxilio para uma vida orante comunitaria tais como a Lectio Divina comunitaria,
seminarios de oragdo, etc.
o Onde serdo executadas as agoes previstas no plano.
2 A - . :
E . Nas Palj(')qulas, usar profissionais que sejam capazes de fazer as pessoas (membros de pastorais)
< interagir entre si.
= e Diocese e Paroquia programar anualmente um retiro em que as prioridades diocesanas sejam
: meditadas.
g e Em nivel paroquial, estabelecer datas ou momentos frequentes de vida orante (Lectio Divina,
o Liturgia das Horas, Seminario de Oragao etc.)
-~ Defina quando sera iniciado e qual o prazo de duragdo
(]
u':_, e Mensalmente nas reunides no CPP (ou, no maximo, bimestralmente) nas Paroquias. O uso de
\‘; profissionais capacitados para interagdo deve ser constante para que o vinculo fraterno seja
= criado.
0d e Em nivel paroquial, pode-se pensar em datas que sejam constantes para essa pratica. Duas a
8 quatro vezes por ano.
<Zt e Uma vez ao ano seja na Diocese ou na Paroquia.
= e Paroquia, quanto as oragdes (Lectio Divina, Liturgia das Horas, Seminarios etc) pode ser de
c frequéncia diaria ou semanal.
s Quem serd o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.
52
2o
(o s
g E Ja descrito em cada passo.
=3

QUAIS RECURSOS SERAO

NECESSARIOS?

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

Conforme cada agdo, os recursos podem ser provenientes da Coleta da Evangelizagdo e da Campanha da
Fraternidade para que os esforgos sejam direcionados nas agdes pastorais emergenciais da Diocese.
Assim, a renda das devidas coletas devem se concentrar em cobrir gastos com palestrantes, formagdes,
materiais etc.




.

O QUE

SERA
FEITO?

Que agoes serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

ACAO 5. Proporcionar formacio que passe por um itinerario de vivéncia com Jesus.

comMmo

SERA FEITO

?

Descreva como as agoes serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo

e Inserir no calendario Diocesano e Paroquial dias de formagdo e/ou semana de formagdo que
tratem de tematicas especificas do Acolhimento que possam contar com profissionais de
comunicagdo convertidos, pois o que interessa ndo ¢ apenas a comunicagdo, mas sobretudo a
vivéncia e o testemunho da fé relativa ao Acolhimento.

e Procurar escapar dos circulos formativos dos “mesmos”, isto ¢, de pessoas que ha “séculos”
estdo dizendo as mesmas coisas e sdo 0s nomes que sempre temos na cabega. Buscar para
formagéo pessoas e profissionais de outras areas que tenham ideias arejadas, que estdo abertas ao
Espirito, que tém vivéncia da fé. Nao ter medo do novo que pode nos indicar novas pistas na
Evangelizagdo.

ONDE SERA FEITO?

Onde serdo executadas as agdes previstas no plano.

e Diocese ou Regido Pastoral: fazer formagao baseada no kerigma com encontros praticos.
Diocese: preparar subsidios para formagdo paroquial para que toda a Diocese fale a mesma
linguagem.

Diocese: preparar multiplicadores no que tange ao acolhimento que possam ser sementes nas
pardquias.

Paroquia: programar dias ou semana de formagdo, com énfase na pratica do kerigma e sobre
praticas de acolhimento, tendo em vista o material produzido pela Diocese.

Procurar escapar dos circulos formativos dos “mesmos”, isto ¢, de pessoas que ha “séculos”
estdo dizendo as mesmas coisas e sdo 0s nomes que sempre temos na cabega. Buscar para
formagdo pessoas e profissionais de outras areas que tenham ideias arejadas, que estdo abertas ao
Espirito, que tém vivéncia da fé. Nao ter medo do novo que pode nos indicar novas pistas na
Evangelizagao.

e Diocese: Encontrar pessoas que possam auxiliar nas formagdes saindo dos vinculos dos
“mesmos” e buscando respirar outros ares de pessoas convertidas que nunca sdo escutadas na
Igreja.

QUANDO SERA FEITO?

Defina quando sera iniciado e qual o prazo de duragdo

e Diocese ou Regido: um encontro anual, no inicio do ano para dar vivacidade a missdo.
A Diocese devera programar com antecedéncia os subsidios para que sejam entregues em tempo
habil nas paroquias. Desse modo, a partir do Sinodo, ha de se constituir a comissdo teologica
para isso com prazo de 6 meses. Depois dos 6 meses, ha de se pensar uma comissdo para revisao
¢ impressdo com o prazo de 2 meses. Por fim, os subsidios serdo entregues as paréquias no
segundo semestre de 2018. Apos isso, a Diocese devera pensar em subsidios para os outros anos
que visem os temas do kerigma.
Paroquia: deverd programar os encontros com os subsidios no 20. semestre de 2018 e depois
outro encontro para 2019 e 2020. Devera programar dias ou semana de formagdo, com énfase
pratica sobre o kerigma e sobre praticas de acolhimento, tendo em vista o material produzido
pela Diocese.

e Diocese: tem o periodo de 6 meses a contar da Assembleia Sinodal para elencar e averiguar
nomes para formagdes.

POR
QUEM

SERA
FEITO?

Quem serda o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.

Ja descrito em cada passo.

QUAIS RECURSOS

SERAO

NECESSARIOS?

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

Conforme cada agdo, os recursos podem ser provenientes da Coleta da Evangelizagao e da Campanha da
Fraternidade para que os esforgos sejam direcionados nas agdes pastorais emergenciais da Diocese.
Assim, a renda das devidas coletas devem se concentrar em cobrir gastos com palestrantes, formagdes,
materiais etc.
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SERA
FEITO?

Que agaes serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

ACAO 6. Propor estruturas nas paréquias que propiciem a conversio - “receber o outro é
acolher Jesus”;

?

Descreva como as agoes serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo

e Incentivar a Pastoral da Acolhida com formagdo e propor sua dinamiza¢do. A dinamizagdo, se
queremos uma Igreja em saida, € ir as pessoas para fazer uma oragdo nas casas, para visitar os
que estdo doentes, para falar de Jesus, convencidos de que ¢ Jesus a verdadeira paz dos coragdes.
Assim, na constituicdo da Pastoral da Acolhida, deve haver, além da “entrega de folhetos” e
recepedo na Igreja, um novo compromisso pastoral:

e Visitar os que buscam os sacramentos - matrimonio, batismo, comunhao etc.;

e Criar uma rede de pessoas que se responsabilize uns pelos outros de forma planejada. Assim,
quando alguém faltar a missa, por exemplo, quando “desaparecer” da comunidade, buscar saber
se ha algo errado, se estd tudo bem, se necessita de auxilio. E um modo de criar vinculos
fraternos.

o e Valorizar os trabalhos que ja existem seja em pastorais seja em movimentos, tal como a Legido
g E de Maria, a Mae Peregrina entre outros. Também ¢ necessario um acompanhamento mais de

e erto para que essas pastorais € movimentos sejam mais comunicativas, generosas € revistam-se
O«
O x de atitudes de compaixdo.

wi . . . S - .

n e Indicar pessoas para a Pastoral da Acolhida que sejam capazes de identificar vocagdes, ou seja,
que sejam capazes de identificar o que as pessoas podem fazer, onde podem se doar, onde
podem trabalhar.

e Tornar os horarios maleaveis para pessoas que desejam se dedicar a um servigo e ndo conseguem
devido a trabalho e outros afazeres.
e Além da missa dominical que ¢, por exceléncia, a Liturgia do povo de Deus, propor momentos
esporadicos ou com frequéncia de oragdo com o povo: uma Adoragdo, um Rosario etc.
e Preparar as Missas Dominicais com momentos de siléncio, de Oragdo, de meditacdo etc. capazes
de propiciar o ambiente de oragdo e o Acolhimento do proprio Jesus em sua casa.
e Preparar os funciondrios e atendentes paroquiais para que sejam profissionais, acolhedores,
educados, receptivos.
Onde serdo executadas as agdes previstas no plano.
w . o
2 O N . .
% P = e Todas essas propostas sdo essencialmente paroquiais.
w . . . s o .
w e A Diocese se encarregara para formar os funcionarios e atendentes paroquiais.
o Defina quando sera iniciado e qual o prazo de duragdo
0« B
Z £ = . . . . ~ o .
<Dt U5 Imediato e constante, preferencialmente sendo discutido na formulagéo do calendario paroquial.
o W A ser programado pela Diocese.
s Quem serda o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.
w .
>< 3
o5 E Ja descrito em cada passo.
x »n w
(@) 'S
a

QUAIS RECURSOS SERAO

?

NECESSARIOS

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

Conforme cada agdo, os recursos podem ser provenientes da Coleta da Evangeliza¢ao e da Campanha da
Fraternidade para que os esforgos sejam direcionados nas agdes pastorais emergenciais da Diocese.
Assim, a renda das devidas coletas devem se concentrar em cobrir gastos com palestrantes, formagdes,
materiais etc.




aéé

O QUE

SERA
FEITO?

Que agoes serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

ACAOQ 7. Abrir canais de saida e niio ficar esperando pelos que vém buscar ou procurar a Igreja.

CcComMo

?

SERA FEITO

Descreva como as agoes serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo

e Facilitar uma rede comunicativa, seja em um “Whatsapp” paroquial que esteja disponivel para as
pessoas, seja em um telefone em que as pessoas possam buscar informagdes, seja em uma pagina
de Facebook ou outro meio.

e Programar momentos de missdo: tergo nas casas, missdes populares, novenas de Natal, Via-
Sacra fora da Igreja etc.

ONDE SERA FEITO?

Onde serdo executadas as agdes previstas no plano.

e Criar na Pardquia um meio eficaz para facilitar a comunicagéo.

e Em nivel paroquial: viabilizar os momentos de missdo sob dois aspectos:
Fazer um planejamento de missdes populares.
Formar grupos que saiam do ambito paroquial: ter¢o nas casas, grupos de rua, Novenas de Natal,
Via Sacra, reflexdo biblica etc.

QUANDO SERA FEITO?

Defina quando sera iniciado e qual o prazo de duragdo

e Imediato e constante, preferencialmente sendo discutido na formulagao do calendario paroquial.

e A Paroquia deve estabelecer um cronograma de atividades, com planejamento anual, que vise as
missdes populares.
A Paroquia deve propor grupos que atendam constantemente os que ndo se achegaram a Igreja e
sua aplicagdo deve planejar um tempo de formagao no kerigma conforme o n.5.

POR QUEM

SERA FEITO?

Quem serda o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.

Ja descrito em cada passo.

QUAIS RECURSOS SERAO

?

NECESSARIOS

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

Conforme cada agdo, os recursos podem ser provenientes da Coleta da Evangeliza¢do e da Campanha da
Fraternidade para que os esfor¢os sejam direcionados nas agdes pastorais emergenciais da Diocese.
Assim, a renda das devidas coletas devem se concentrar em cobrir gastos com palestrantes, formagdes,
materiais etc.




O QUE

SERA
FEITO?

Que agades serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

ACAO 8. Buscar meios para suscitar sentimentos de generosidade, perdio, misericérdia e
compaixio;

Descreva como as agées serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo

e Generosidade, perddo, misericordia e compaixdo devem ser suscitados, primeiramente, como
sentimentos, tendo em vista que € por meio de uma sensibilizagao com situagdes pelas quais
passam nossos irmdos que somos tocados. E o despertar de um sentimento pois todos somos
suscetiveis as vicissitudes.

e Tais sentimentos visam também as situagdes de pobreza - material e espiritual.

8 e Assim, podemos iniciar insistindo no auxilio e na partilha (material - alimentos, roupas, criagdo
g E de caixa para necessidades emergenciais) diante das situagdes de pobreza e abandono por meio
o \: de coleta de alimentos, campanhas de agasalho, visita aos velorios, por exemplo. Todavia, é
O preciso planejar essas situagdes, caso contrario néo se sabe qual o destino dos alimentos, nem
& das roupas e nem quem fara as visitas. Se somos apaixonados por Jesus, ¢ porque 0 amamos
quando ele esta nu, com fome, com frio.

e Criar um cadastro/rede regional ou diocesano ou municipal para a eficacia da assisténcia social..

e Dar um novo alento as pastorais sociais que tém sido esvaziadas.

e Olhar Jesus no pobre e no desvalido. No entanto, o mero assistencialismo social ndo ¢ uma
particularidade do catélico. Se por um lado deve-se insistir para que os irmaos vejam os mais
pobres, por outro lado ¢ preciso tomar isso como meio de evangelizagdo, sabendo que ¢ Jesus
que vai ao pobre, ¢ Jesus que, se compadece, ¢ Jesus quem acolhe.

Onde serdo executadas as agdes previstas no plano.
.
g . Diocese: elaborar material grafico que destaque tais sentimentos, com mensagens curtas ¢
: E profundas. Esse material grafico podera ser distribuido nas visitas de enfermos (mensagens de animo,
Qo passagens biblicas), aos paroquianos (incentivando a fé e a partilha com os necessitados e softidos), aos
g = enlutados (falando da nossa fé além dessa vida) etc.
Paroquia: programando visitas aos velorios, plantdo nos velorios, auxilio e oragao pelos enlutados.
Defina quando serd iniciado e qual o prazo de duragao
o ~
2g¢
g uog Diocese: prazo de 4 meses apés o Sinodo para se ter o material finalizado e distribuido nas
o “ pardquias.
s Quem serd o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.
S5a
o3 E
no: v w Ja descrito em cada passo.
a

QUAIS RECURSOS

SERAO NECESSARIOS?

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

Conforme cada agdo, os recursos podem ser provenientes da Coleta da Evangelizagao e da Campanha da
Fraternidade para que os esforgos sejam direcionados nas agdes pastorais emergenciais da Diocese.
Assim, a renda das devidas coletas devem se concentrar em cobrir gastos com palestrantes, formagdes,
materiais etc.




| PROPOSTA 8 |

Olhando a realidade de sua regido selecione o que é mais emergente. Justifique o porqué da escolha

PRIORIDADE: FORMACAO PERMANENTE DE LEIGOS PARA O DISCIPULADO EM
MISSAO

Esta proposta tem o objetivo de fomentar nos fiéis a pertenca e a identidade eclesial, por meio da
espiritualidade, a partir da Palavra de Deus, dos sacramentos ¢ do Magistério em vista de uma cultura
dialdgica e promotora da vida.

Isso se faz necessario para criar nas diversas liderangas laicas a consciéncia de uma Igreja em
saida, em estado de missdo permanente nas grandes cidades. Contudo, nota-se, em muitas vezes, que
falta o conhecimento necessario para a agdo evangelizadora.

DEFINICAO DA PRIORIDADE
(URGENCIA)

Para isso, a formagao permanente se faz necessario a a¢do pastoral como um todo, onde os leigos
dos diversos grupos possam ser formados a partir de uma espiritualidade integral, entendendo seu papel
como sujeito eclesial e aberto ao didlogo entre a fé, a cultura e a vida.

Que agoes serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

Serdo realizados em cada uma das regides encontros mensais formativos para as liderangas,
tendo em foco os diversos grupos ¢ ministérios em vista da unidade do Corpo de Cristo, por meio de
temas fundamentais, de forma sistematica e com didatica apropriada, tais como:

e Comunicagdo;

8 e Doutrina dos Sacramentos;
E e Doutrina fundamental;
\: e Doutrina Social da Igreja;
W o  Espiritualidade;
:ﬁ e Metodologia pastoral;
=) e Missiologia;
o .
o e Pastoral de Conjunto;
e Relagdes interpessoais;
e Sagrada Escritura;
e Teologia litirgica.

Esses encontros serdo apoiados com subsidios, com textos, atividades praticas a serem
desenvolvidas durante o més, bem como com um portal de acompanhamento virtual e complementacao
por meio de video-aulas.

Descreva como as agoes serdao desenvolvidas. Passo a passo do processo
Inicialmente, devera ser criada na Diocese uma equipe responsavel por essa formagao, para que a
sistematize, organize e prepare os subsidios para a formago. Essa equipe sera formada e supervisionada
pela Coordenagdo Diocesana de Pastoral e Escola Diocesana de Teologia.

Enquanto isso, cada regido devera encontrar o local adequado para receber essas formagdes, e
organizar o calendario para que ocorram.

Cada pardquia devera enviar um nimero minimo de participantes para essa formagao, retirada de

[ suas liderangas e garantir sua participagdo durante todo o processo.
o g Ao iniciar as formagdes, os participantes deverdo se encontrar no local escolhido e terdo uma
= e formagdo de duas horas.
8 E Apos a formagdo, os participantes leigos deverdo levar o que foi apresentado para os demais
v membros paroquiais, numa comunicagdo em rede, e levar os resultados dessas discussdes para a

formagao seguinte, gerando um dialogo entre a formagao e sua aplicagdo na realidade paroquial.

Durante esse periodo, podera ter atividades complementares e videos por meio de plataforma
virtual, visando um aprofundamento em algum dos aspectos tratados na formagao.

Poderdo ser inseridos alguns temas de acordo com a avaliagdo dos presentes pelo Conselho
Regional de Pastoral, que sejam adequados a realidade regional.

A avaliagdo dos participantes sera processual, de acordo com a participagdo e as atividades
feitas, de acordo com seu processo formativ




?

ONDE SERA FEITO

Onde serdo executadas as agoes previstas no plano.

Em cada uma das regides pastorais, num espaco que comporte todos os participantes.

?

QUANDO SERA FEITO

Defina quando sera iniciado e qual o prazo de duragdo

Tera a duragdo de todo o tempo de vigéncia das prioridades, contudo, iniciando no més de maio
de 2018 para a formagdo da equipe de formadores e criagdo dos subsidios, a sistematizagdo e
adaptagdes necessarias.

A formagao para os leigos nas regides se iniciaria em agosto de 2018.

?

POR QUEM SERA FEITO

Quem sera o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.

Os responsaveis serdo a Coordenacdo Diocesana de Pastoral, a Escola Diocesana de Teologia e
Comissao Regional de Pastoral

QUAIS RECURSOS SERAO

NECESSARIOS?

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

Os recursos humanos utilizados serdo formadores leigos e também os clérigos. Também contard com
uma equipe diocesana para produzir os materiais e subsidios norteadores, de forma a garantir a unidade.
Os recursos fisicos necessarios serdo espagos adequados para os participantes nas regides, com
projetores multimidia e som.

Os recursos financeiros deverdo ser combinados com os responsaveis.
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| PROPOSTA 9

Olhando a realidade de sua regido selecione o que é mais emergente. Justifique o porqué da escolha

PRIORIDADE: UMA IGREJA EM SAIDA E EM ESTADO PERMANENTE DE MISSAO

)

- Fomentar a Fé em Jesus Cristo ¢ no seu Reino, com Comunidades Fraternas, eminentemente

o missionarias, solidarias nas urgéncias e necessidades, com uma liturgia que expresse essa vivencia.

4

) o A . o e ’ . ~ ~

g - Uma vivéncia comunitaria da Fé cristd, de portas e de coragdo abertos para os que buscam a Deus de
= coragdo sincero, capaz de criar lagos e vinculos de relagdes humanas maduras e com profunda

espiritualidade baseada na Palavra de Deus, no Dialogo inter-religioso e intercultural e com
solidariedade para com os mais fracos.

- A igreja como lugar de contemplagdo e agdo — amor que se manifesta em obras, acdes e dedicagdo.
Com cuidado e amor solidario para com os outros, promovendo a emancipagdo e promogdo do ser

humano integral com toda a sua dignidade.

- Formagdo permanente para os agentes ¢ uma conscientizagdo missionaria.

DEFINICAO DA PRIORIDADE

- Aprofundamento da Iniciagdo a Vida Crista
- Acolhida — inclus@o — abertura para todos — Comunidades humanizadas e humanizadoras.

- Testemunho de Comunhéo e Unidade.

Que agoes serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

- Resgatar as metas do 7° Plano de Pastoral para a Missao, que nao foram colocadas em Pratica.
- Divulgagdo Missionaria/ campanhas/ formagao missionaria permanente.

- Setorizag@o paroquial — territorial e das urgéncias pastorais e estruturais.

- Pastoral da Acolhida

- A Igreja nas casas e nas familias (Missas e outras acdes missionarias)

O QUE SERA FEITO?

- Reavivar as Visitas Missionarias (paroquias — regides — diocese

Descreva como as agoes serdo desenvolvidas. Passo a passo do processo

- Permanente conscientizagdo das pastorais (ex: catequese e familiar) (vide 7° Plano, pag. 16)
- Experiéncias de visitas Missiondrias como as de 2016. Assim como as capacitagdes.
- Partilha das experiéncias e de recursos para...

COMO
SERA FEITO?




8 Onde serdo executadas as agoes previstas no plano.

=

o]

=

=

é - Nas comunidades, pastorais, movimentos, associagdes de fiéis, familias.

= - Nas rfegif)es pastorais.

= - Na Diocese como um todo.

% - Meios de comunicagdo social.

=]

Defina quando sera iniciado e qual o prazo de durag¢do

o

=]

=)

—

=]

[

é - Imediatamente & promulgacao do Plano de Pastoral

8 - Permanentemente na Igreja e como motivagdo, até o final do periodo de vigéncia do plano pastoral.

a

z

<

=

o

Quem serd o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.
Z
o~

= O
==
8 E - Por todos os membros e agentes envolvidos (corresponsavelmente)
~ - Como motivagéo (pelo conjunto dos batizados)
=]
&~

QUAIS RECURSOS SERAO

NECESSARIOS?

Defina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.

- Pessoas disponiveis

- Identificag@o — crachas — camisetas (como nas visitas de 2016)

- Criagao nas paroquias e na Diocese, de um fundo missionario permanente.
- Elaboragéo de materiais e subsidios formativos e motivadores.

- Campanbhas e coletas especificas (gestos concretos)

- Uso dos recursos da Campanha para a Evangelizagdo que ficam na diocese.
- Busca de parcerias.
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| PROPOSTA 10

DEFINICAO DA PRIORIDADE
(URGENCIA)

Olhando a realidade de sua regido selecione o que é mais emergente. Justifique o porqué da escolha

PRIORIDADE FORMACAO:

Formar e capacitar lideres cristios na dimensdo humana, no relacionamento
interpessoal, de modo a favorecer o acolhimento e a evangelizacio

Urgéncia escolhida, pois a incapacidade de liderar e ter um bom relacionamento humano
gera afastamento dos membros, ndo permite o acolhimento, unido e integracdo entre as
pastorais.

O QUE SERA FEITO?

Que agoes serdo desenvolvidas para responder a prioridade elencada

Capacitagdo humana, espiritual e técnica que trabalhem o perfil do lider e desenvolva
habilidades de lideranca, com foco na pastoral de conjunto

COMO
SERA FEITO?

Descreva como as agoes serdao desenvolvidas. Passo a passo do processo

e Encontro Regionais com palestras, oficinas e laboratorio

e Os temas devem contemplar as questdes relacionadas acima e serdo
desenvolvidos em médulos

e Toda diocese deve passar por processo de formagdo (padres, coordenadores
diocesanos de pastorais, coordenadores de pastorais)

e Produzir material de formagao

ONDE SERA FEITO?

Onde serdo executadas as agoes previstas no plano.

e Formacao nas regionais: Leigos de cada regido
e Formacgdo Diocesana: padres, coordenadores diocesanos de pastorais,
coordenadores de pastorais)




Defina quando serd iniciado e qual o prazo de durag¢do
o~
o
=
w
(TS
E e 2018- Organizacao da formagao
8 e 2019- Execugdo da formagdo — 1° semestre nivel Diocesano / 2° semestre nas
) Regides Pastorais
<
=)
o
Quem serda o responsavel por cada etapa. Apontar responsaveis por cada etapa.
~.
o
=
w
(TS
=
o e Formagdo técnica: realizada por profissionais catolicos que colaborem para a
s formacao de liderangas (psicologos, coachings e pedagogos)
§ e Formagio espiritual: bispo e padres
o
o
(-9
ina os recursos: fisicos, humanos e financeiros. Especifique cada recurso.
(]
<
&
& o
89
g & . .
5 § Recursos para material de formacao, espaco e profissionais
E 3 Espago adequado para oficinas
w2
<
=)
(e}
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OLHA PARA SUGESTOES DE EMENDAS
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RACAO DO SINODO DIOCESANO

Pai de bondade, para vossa gléria,
queremos continuar a caminhar juntos,
em comunhao, como Igreja,
seguindo vosso Filho Jesus.
Somos povo peregrino
e desejamos ouvir o que o Espirito Santo nos diz.
Queremos celebrar nossa vocacao,
vivendo o sonho missionario de chegar a todos.
Ensinai-nos a ser servidores do Reino de vida plena,
planejando a pastoral com os pobres e sofredores.
Envial vosso Espirito para renovar nossa Diocese
e conduzir-nos a salvacao eterna.
Amém!

Sao
Caetano
do Sul Santo André
Utinga

A

Séo Bemards, S°'° André
do Cam| entro

Séo Bernardo
do Campo
Centro Santo André
Ribeirao Pires
Rio Grande da Serra

Séo Bernardo do Campo
Anchi

www.sinodo.diocesesa.org.br / +55 11 4438-2077
Praga do Carmo, 36 - Centro, Santo André - SP, 09010-020



