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O DIACONADO PERMANENTE

O Concilio Vaticano Il lembra no texto da restauragao do diaconado: “Dedicados aos
oficios da caridade e da administragdo, lembrem-se os diaconos do conselho do bem-
aventurado Policarpo: 'Misericordiosos e diligentes, procedam em harmonia com a
verdade do Senhor, que se fez servidor de todos"”

(CNBB - Diretrizes para o Diaconado Permanente — Doc. 96, n.57)

“Em grau inferior da hierarquia estdo os diaconos, aos quais foram impostas as maos
'ndo em ordem ao sacerddcio mas ao ministério'. Pois que, fortalecidos com a graca
sacramental, servem o Povo de Deus em unido com o Bispo e o seu presbitério, no

ministério da Liturgia, da Palavra e da Caridade”. (LG 29)
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>_TIN NOMINE 1Esu /<

Dom Pedro Carlos Cipollini
Bispo Diocesano de Santo André

DECRETO

O Concilio Vaticano Il renovou o diaconado permanente na Igreja, como
ministério da caridade, na perspectiva da teologia dos ministérios, em vista de alcangar a
configuragdo de Igreja pobre e servidora da humanidade. “Os didconos estdo no grau
inferior da hierarquia. Sdo-lhes impostas as mados ndo para o sacerddcio, mas para o
ministério... pode ser conferido a homens de idade mais madura, mesmo casados, ou a
mogos idéneos, para os quais, porém, deve continuar firme a lei do celibato” (LG 29). E
ainda, afirma o mesmo Concilio: “A Igreja fixa raizes mais firmes em qualquer sociedade
quando as varias comunidades de fiéis tem dentre seus membros os préprios ministros
da salvagdo, na ordem dos bispos, presbiteros e didconos, servindo a seus irmaos”(AG
16).

Assim sendo, nossa Igreja Particular de Santo André, ha alguns anos tendo em
sua missao evangelizadora a participagao dos didconos permanentes nela incardinados,
apo6s longo percurso de estudo e experiéncia pastoral, levando em conta os varios
documentos existentes a respeito do diaconato permanente, elaborou este Diretério
dos Diaconos; para servir de auxilio, tanto na formagdo como na vivéncia deste
ministério, em nossa lgreja.

Portanto, por este decreto, torna-se este Diretério Diocesano para o
Diaconado Permanente normativo para todos os assuntos relativos ao ministério
exercido pelos didconos permanentes na Diocese de Santo André, devendo ser
observado e praticado por um periodo de experiéncia de trés anos, entrando o mesmo
em vigor na data de sua promulgacdao como fruto de nosso Sinodo Diocesano.

Santo André, 12 de maio de 2017, Segunda Sessdo Geral do Sinodo Diocesano
Véspera do Centendrio das Apari¢cdes de Nossa Senhora em Fatima

Dom Pedro Carlos Cipollini
Bispo Diocesano de Santo André

Pe. Felipe Cosme Damido Sobrinho
Chanceler



st

SIGLARIO

AG - Ad Gentes

Can — Canone do Cddigo de Direito Candnico

Doc.74 — CNBB - Diretrizes para o Diaconado Permanente - 2004

Doc. 96 — CNBB - Diretrizes para o Diaconado Permanente - 2011

DAp — Documento de Aparecida

DM — Documento de Medelin

DP — Documento de Puebla

DSD — Documento de Santo Domingo

LG — Lumen Gentium

NFFDP — Normas Fundamentais para a Formacdo dos Diaconos Permanentes

PdV — Pastores dabo Vobis
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APRESENTACAO

O diaconado é um ministério que ja esteve presente nos primordios da Igreja.
Os documentos do Magistério situam a sua origem na escolha dos sete homens “de boa
reputacdo, repletos do Espirito e de sabedoria” (At 6,1-6), referéncias explicitas aos
didconos encontram-se nas cartas de Paulo (cf. FI1,1e 1Tm 3,8-13).

O Concilio Vaticano Il (LG 29) restaurou o diaconado como grau préprio e
permanente da hierarquia e estabeleceu condigdes teoldgico-pastorais favoraveis para
que esse ministério pudesse desenvolver-se plenamente, entre as quais ressaltam-se: a
eclesiologia de comunhdo e participacdo; a teologia da diversidade dos carismas e
ministérios; o poder como servico; além da prépria necessidade pastoral.

No magistério Latino-americano e caribenho encontram-se valiosas
orientacOes para o diaconado. Em Medellin, expressa-se a necessidade de formar
didconos para que sejam capazes de criar novas comunidades cristds e ativar as
existentes (DM 13,3.7.20; 6,111,6). Em Puebla, se reconhece que o carisma do didcono
tem grande eficacia para arealizagdo de uma Igreja servidora e pobre (DP 697). Em Santo
Domingo, enfatiza-se que o minitério dos didconos é de importancia para o servigo de
comunhdo na América Latina e tem amplo campo de servico em nosso continente (DSD
76). A V Conferéncia Geral do Episcopado Latino-Americano e do Caribe (2007),
realizada em Aparecida, lembra a presenca dos didconos permanentes como discipulos
missionarios de Jesus Servidor, ordenados para o servigo da Palavra, da Caridade e da
Liturgia (DAp 205).

O Bom Pastor, que deu a vida pelas ovelhas (Jo 10,15) e recriminou o
mercenarismo (Jo 10,12), deixou claro que todo ministério profético, sacerdotal e
pastoral ndo é um privilégio, pois é sacramento de sua diaconia para todos. Assim como
Cristo assumiu em tudo a condi¢do humana, menos no pecado, também a Igreja é
chamada a testemunhar a diaconia de Cristo compartilhando “as alegrias e as
esperangas, as tristezas e as angustias dos homens de hoje, sobretudo dos pobres e de
todos os que sofrem” (GS 1).

No contexto da ministerialidade da Igreja e, mais especificamente, no ambito
do ministério ordenado, o didcono define-se como sacramento de Cristo-Servo e como
expressao da Igreja servidora. A razdo Ultima do diaconado ndo deve ser procurada
apenas no exercicio externo de determinadas fun¢des, mas na participacdo especial da
diaconia de Cristo, pela forca do Espirito, através do sacramento da Ordem.

Deste modo este Diretdrio quer ajudar aos Didconos Permanentes e aos que
desejam assumir este ministério a simplesmente cumprir bem sua missao nesta Igreja
Particular. Tudo para a maior gldria de Deus e o bem da Igreja de Cristo presente no
territério da Diocese de Santo André.

EmnomedeJesus,

Dom Pedro Carlos Cipollini
Bispo Diocesano de Santo André
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PARTE |
ESTATUTO DA FORMAGCAO INICIAL PARA O DIACONADO
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B FORMAGAO INICIAL
A ESCOLA DIACONAL SAO PAULO APOSTOLO

| - Da Identificagdo e Objetivos

Art. 1 — A Escola Diaconal Sdo Paulo Apdstolo para o Diaconado Permanente, fundada
oficialmente em 8 de fevereiro de 2003 pelo Bispo Diocesano Dom Décio Pereira,
destina-se a formar os candidatos ao Diaconado Permanente na Diocese de Santo André
—SP. Possui os seguintes objetivos:

§12 - Acompanhar os candidatos ao diaconado permanente nos estudos exigidos para a
ordenacgdo diaconal, a sua formacdo pastoral e espiritual e auxiliar o discernimento
vocacional dos mesmos, em vista de sua apresentacdo para a Sagrada Ordem do
Diaconado.

§22—Formar o futuro didcono para sua triplice missao: Diaconia da Caridade, da Palavra
e da Liturgia conforme as Diretrizes para o Diaconado Permanente em nivel universal,
nacional e particular.

Art. 2—AEscola Diaconal Sdo Paulo Apdstolo rege-se pelas Normas Fundamentais para a
Formagdo dos Didconos Permanentes (Congregacdo para a Educagdo Catdlica), pelo
Diretério do Ministério e da Vida dos Diaconos Permanentes (Congregagdo para o Clero),
pelas Diretrizes para o Diaconado Permanente (CNBB) — Documento 96 e pelo presente
diretorio.

Il - Da Diretoria

Art. 3 — A direcdo da Escola Diaconal Sdo Paulo Apdstolo para o diaconado permanente
tem como primeiro responsavel o Bispo Diocesano. Este, de acordo com seus critérios,
nomeara um Presbitero Diretor para formacdo dos candidatos ao Diaconado
Permanente, um Vice-Diretor, um Diretor Espiritual e um Secretario; os trés ultimos
podem ser Didconos.

Paragrafo Unico — Ainda que se sirva dos colaboradores que escolheu, o Bispo deve,
todavia, procurar conhecer pessoalmente, na medida de suas possibilidades, os que se
preparam para o diaconado (cf. NFFDP, n.19).

Art. 4 —Ficaacritério do Bispo nomear outros membros componentes da Diretoria, quer
dentre os Presbiteros, quer dentre os Didaconos Permanentes da Diocese.

Paragrafo Unico — As nomeacgGes sdo cargos de confianca e possuem a validade de um
triénio, renovaveis por mais um periodo trienal. Os membros da Dire¢cdo da Escola
Diaconal S3o Paulo Apdstolo, em cargos de confianga, podem ser trocados a qualquer
momento, ad nutum episcopi.

Art. 5 — Cabe ao Diretor da Escola para o diaconado permanente acompanhar todos e
cada um dos candidatos no discernimento da vocagdo diaconal. No trabalho de
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discernimento vocacional, em foro interno e externo, o Diretor sera auxiliado pelos
demais componentes da Diretoria.

§19 — O diretor da formagao, nomeado pelo Bispo, tem a obrigagdo de: coordenar as
varias pessoas empenhadas na formagao, presidir e animar todo o trabalho educacional
nas suas varias dimensdes e estabelecer os contatos com as familias dos aspirantes e dos
candidatos casados, juntamente com as suas comunidades de proveniéncia. Além disso,
tem a responsabilidade de apresentar ao Bispo um juizo sobre a idoneidade dos
aspirantes a serem admitidos entre os candidatos e sobre os candidatos em relagdo a sua
promog¢do a ordem do diaconado, depois de ter ouvido o parecer dos outros
formadores, excluido o diretor espiritual.

§29 — Para esta decisiva e delicada missdo, o diretor da formagdo devera ser escolhido
com muita atengdo. Devera ser um homem de uma fé viva e dum forte sentido eclesial,
ter tido uma larga experiéncia pastoral e ter dado prova de sabedoria, equilibrio e
capacidade de comunhdo; devera, além disso, ter adquirido uma sélida competéncia
teoldgica e pedagodgica. (cf. NFFDP, n.21).

§392—Em caso de ndo preenchimento dos requisitos exigidos pela Igreja para ordenacdo
diaconal, devera o Diretor para a Formagdo, em concordancia com o Bispo e tendo
ouvidos os demais membros da Diretoria, dispensar o candidato. Ninguém, pelo fato de
terfeito a preparagdo para o diaconado tem, poristo, direito a ordenagao.

§42 — E funcdo do Diretor organizar as etapas da formag3do ao longo dos anos em que o
candidato cursar regularmente a Teologia; consultar, se possivel por escrito, os
professores do Curso de Teologia e os parocos/administradores paroquiais da paréquia
de origem e os parocos/ administradores paroquiais das pardquias em que os
candidatos estdo em estagio pastoral, a respeito de sua capacidade intelectual, sua reta
intengdo eidoneidade dos mesmos.

Art. 6 —E funcdo do Vice—diretor assumir as funcdes do Diretor na auséncia deste. Cabe-
Ihe também zelar pela formacdo pastoral dos candidatos, pastoral que deve ser realizada
ndo so nasua paréquia de origem, mas também em outras pardquias da Diocese.

Art. 7 — E funcdo do Diretor Espiritual acompanhar os candidatos ao diaconado
permanente, discernindo juntamente com eles os sinais de sua vocag¢do e idoneidade
parase tornarem Didconos.

§12 — Caso algum candidato manifeste ao Diretor Espiritual da Escola que possui outro
sacerdote como seu diretor espiritual, devera o Diretor da Escola ter ciéncia do mesmo
sacerdote e, juntamente com o Bispo, pode aprova-lo ou ndo para a referida Direcdo
Espiritual.

§29 — O Diretor Espiritual, por motivo de foro intimo, ndo tem direito a voto ou veto do
candidato em seu escrutinio.

Art. 8 — E fungdo do Secretério da Escola Diaconal organizar toda a documentacéo civil,
académica e religiosa dos candidatos, mantendo sempre atualizada a pasta de cada
candidato ao Diaconado Permanente. Quando necessario, preparar as Atas e as Pautas
dos encontros.
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11l - Das CondigGes para o ingresso na Escola Diaconal

Art. 9 — O Bispo Diocesano e a equipe de formadores saibam acolher e discernir a
auténtica vocagao ao ministério diaconal que se define pelo servigo. No contexto da
ministerialidade da Igreja e, mais especificamente, no ambito do ministério ordenado, o
didcono define-se como sacramento de Cristo Servo e como expressdo da Igreja
servidora (Doc.96,n.28).

§19 — Essa vocacdo se direciona e é acolhida por homens concretos, cada qual com sua
histéria, limitages e qualidades. Por isso, ndo é plausivel procurar o candidato ideal,
portador de todos os pré-requisitos para este ministério.

§22 — A auséncia de algum dos requisitos elencados ndo deve ser motivo de prévia
exclusdo do candidato, mas deve constituir-se como uma preocupacgao dos formadores
para a superagao ou a eliminagdo do problema. Isto se o problema for possivel de ser
superado ou eliminado.

Art. 10— O Servico de Animacdo Vocacional e a Pastoral Vocacional Diaconal da Diocese
incluam também a vocagdo ao Diaconado como uma das muitas formas do chamado de
Deus, tornando-a conhecida e valorizada pelas comunidades e pelas Familias. Essa
Pastoral aproveite a disponibilidade dos vocacionados e ajude-os a amadurecer sua
resposta generosa e consciente.

Art. 11 -S3o0 admitidos a Escola Diaconal homens casados ou vilvos, que demonstrem o
desejo de se tornarem Didconos Permanentes, depois de terem passado pela etapa do
Propedéutico.

§12-0 propedéutico constitui o periodo de um ano de discernimento vocacional.

§22 — Os candidatos demonstrem dedicagdo ao Evangelho de Cristo e desejo de servi-lo
em seus irmaos, de acordo com o motu proprio de Paulo VI Sacrum Diaconatus Ordinem,
em conformidade com as normas da Santa Sé, da CNBB e as orienta¢des da Diocese de
Santo André, sobretudo as presentes neste Diretdrio para o Diaconado Permanente.

§32 - Os candidatos ao diaconado devem estar vitalmente inseridos numa comunidade
crista e ter ja exercido com louvavel empenho as obras de apostolado (cf. NFFDP, n.33).

Art. 12 — Alidade minima para o ingresso no Propedéutico da Escola Diaconal S3o Paulo
Apodstolo para o Diaconado Permanente é de 32 anos de idade e cinco anos de vida
matrimonial.

Art. 13 — A idade maxima para o ingresso no Propedéutico da Escola para o Diaconado
Permanente é de 55 anos de idade, salvo decisdo diversa do Bispo Diocesano.

Art. 14 — E necessaria a anuéncia da esposa, por escrito, para o ingresso do candidato no
processo formativo.

§12—0 candidato ao Diaconado Permanente deve estar ciente e manifestar por escrito a
seus superiores que, uma vez ordenado, ndo mais podera contrair novas nupcias, de
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acordo comatradicdodalgreja.

§29 —Em carater extraordindrio, o Bispo Diocesano poderd admitir candidatos solteiros,
uma vez comprovadas a idoneidade moral, intelectual e aptiddes para o exercicio do
ministério do diaconado, com a condi¢do de guardarem o celibato perpétuo.

Art. 15— Aidade minima para a ordenagdo diaconal é de 35 anos e, para os casados, 10
anos de vida matrimonial.

Paragrafo Unico — Salvo determinacao contraria do Bispo Diocesano, nenhum candidato
deverdserordenadoapds ter completado 60 anos deidade.

Art. 16 — Somente sera aceito na Escola Diaconal o candidato que tiver o ensino médio
concluido e estiver apto para iniciar o ensino superior integro de Filosofia e Teologia,
previsto para uma duragdo minima de trésanos.

IV - Dos documentos para o ingresso na Escola Diaconal

Art. 17 — O candidato ao Diaconado Permanente, ao ingressar na Escola Diaconal
Diocesana, devera entregar a seus responsdveis a seguinte documentagao:

§192 — Documentos civis: copia da Carteira de Identidade; copia do CPF; duas fotos 3 x 4
recentes; copia autenticada de Certiddo de Casamento Civil; original e cpia autenticada
do documento de conclusdo do curso secundario e/ou eventuais cursos superiores.

§29 — Documentacdo religiosa: certiddo de batismo; certiddo de comprovagdo de
crisma; certiddo de casamento religioso atualizado (com data ndo superior a seis
meses); carta de apresentagdo da pardquia de origem em que atua na Diocese de Santo
André — SP (nesta carta, devera constar a opinido do paroco/administrador paroquial a
respeito do candidato, seu engajamento pastoral e suas atividades, bem como um
testemunho sobre sua vida cristd e familiar).

Art. 18 — O candidato devera entregar também ao Secretdrio da Escola duas cartas
escritas de préprio punho aoingressar na Escola Diaconal Sdo Paulo Apdstolo:

§19—Uma carta com suas motivagdes vocacionais para ingressar no processo formativo.
Na mesma carta, o candidato declara ciéncia de que pode deixar a escola livremente, a
qualguer momento; e que podera ser dela desligado pelos superiores competentes,
também a qualquer momento.

§29—-Uma cartaredigida por sua esposa; nela seja manifesta a concordancia plenacoma
vocacgdo diaconal do marido e a ciéncia dos compromissos que a ele advirdo a partir da
recepgao desta Ordem Sagrada.

V- Do Rito Littirgico de Admissdo entre os candidatos a Ordem do Diaconado

Art. 19 — A admissdo entre os candidatos a ordem do diaconado faz-se através do rito
liturgico apropriado, conforme o Direito Liturgico vigente.

§19 — Gracas a este rito, o que aspira ao diaconado manifesta publicamente a sua
vontade
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de oferecer-se a Deus e a Igreja para exercer a ordem sagrada; a Igreja, por sua vez,
recebendo esta oferta, escolhe-o e chama-o para que se prepare a receber a ordem
sagrada e seja deste modo admitido regularmente entre os candidatos ao diaconado.
§22—-Qrrito liturgico de admissado deve ser precedido por um pedido de inscricdo entre os
candidatos, que deve ser redigido e assinado pelo proprio aspirante e aceite por escrito
pelo préprio Bispo.

§32-Ainscrigdo entre os candidatos ao diaconado ndo constitui direito algum a receber
necessariamente a ordenagdo diaconal. Ela é um primeiro reconhecimento oficial dos
sinais positivos da vocacdo ao diaconado, que deve ser confirmado nos anos sucessivos
daformacao.

VI-DaFormagado Académica e Pastoral

Art. 20— Os candidatos ao Diaconado Permanente deverao frequentar o curso integrado
de Filosofia e Teologia que a Dire¢do da Escola Diaconal indicar, a ndo ser que ja tenham
obtido um diploma de curso superior regular de Teologia, com duracdo minima de
quatro anos, de outra Faculdade ou Instituto Teoldgico reconhecido pela Igreja Catdlica,
aaceitacdo dodiploma deste segundo caso fica a critério da Dire¢do da Escola Diaconal.

Art. 21 — No caso de apresentacdo de diploma podera ser solicitada uma
complementacao de disciplinas para se adequar as exigéncias de formag¢do académica
especifica da Escola para o Diaconado Permanente.

Art. 22 — O candidato deverd apresentar regularmente, e quando solicitado, seu boletim
de frequéncia e notas das disciplinas.

§12 — Sua nota ndo poderd ser inferior a sete, tanto nas provas como nos trabalhos
académicos.

§22 — No final de cada ciclo, serd solicitado aos professores uma carta de avaliagdo de
cada candidato.

Art. 23 — A cada seis meses, a Escola Diaconal, junto com a equipe de formadores reunir-
se-a e fard umaavaliacdo de cada candidato.

§12-Caso o candidato ndo atinja a pontuagao necessaria para continuar, serd convidado
a fazer uma reciclagem, a fim de alcancar o necessario para acompanhar seus
companheiros de estudos.

§22 — Persistindo a falha detectada e, ndo sendo de cunho grave, o candidato sera
convidado a deixar a Escola Diaconal, tendo a possibilidade de retorno no ano seguinte
apds avaliagdo pela Comissdo Diaconal Diocesana.

Art. 24— Caso o candidato incorra em falta grave, a juizo do Bispo e do Diretor da Escola,
seja em questdo académica seja em questdo moral/ética, a Escola Diaconal pode
dispensar o candidato definitivamente.
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Art. 25— O candidato pode recorrer ao Conselho Diaconal Diocesano como instancia de
recurso sobre alguma decisdo da Escola Diaconal.

Art. 26 — No final de cada ano letivo, o Diretor da Escola Diaconal pedira ao
Paroco/Administrador paroquial da paréquia onde o candidato prestou seu estagio uma
cartacomaavaliacdo sobre a atuagdo pastoral.

Art. 27 — Uma vez concluidos os estudos académicos, poderd ser solicitado ao candidato
ao Diaconado Permanente um ano pastoral supervisionado, antes da recep¢do dos
ministérios e da admissdo a ordenagdo diaconal, a critério dos formadores e dos
escrutinadores.

Paragrafo Unico — Esta medida vale, sobretudo, para os candidatos que ndo puderam
realizar um estdgio pastoral adequado ao longo do curso, ou ndao puderem ser
devidamente acompanhados e avaliados em sua experiéncia pastoral. Devera, se for o
caso, haver novo escrutinio, antes da admissdo a ordenagao diaconal.

Art. 28 — O candidato da Escola Diaconal devera obter a pontuagdo minima de 7 (sete)
pontos, também em ambito pastoral. Seus formadores e parocos/administradores
paroquiais de estagio pastoral deverdo pontuar suas atividades de acordo com os
critérios fornecidos pela Escola Diaconal Diocesana.

VIl - Da Formagao Espiritual e Ministerial

Art. 29 —E funcdo do Diretor organizar a formacao espiritual e ministerial dos candidatos
ao diaconado permanente, escalonando-a durante os anos de permanéncia do
candidato na Escola Diaconal.

Paragrafo uUnico — O Diretor possui a incumbéncia de convidar sacerdotes, didconos,
seminaristas ou leigos para palestras e encontros formativos préprios para a formacdo
diaconal.

Art. 30 — De acordo com o Direito Candnico, os candidatos a ordenagdo diaconal fardo,
nas proximidades da ordenacgdo, um retiro preparatério de cinco dias, com pregador
indicado ou aprovado pelo Bispo Diocesano.

Paragrafo Unico — Uma vez que, por questdo de trabalho civil, o candidato esteja
impossibilitado de ausentar-se cinco dias seguidos, o retiro sera efetuado em dois finais
de semana consecutivos.

Art. 31 — Uma vez ao ano, o Diretor organizara um retiro espiritual de dois dias para os
candidatos ao diaconado permanente.

Art. 32 — A formacgdo espiritual e ministerial ocupara dois periodos (matutino e
vespertino) por més, durante o ano letivo.
§19 — Na formacgao inicial, os candidatos receberdo de forma rotativa aulas sobre o
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Catecismo da Igreja Catdlica e a formacgao especifica sobre o ministério, a espiritualidade
e a pastoral diaconal.

Art. 33 — Faltas superiores a 25% dos dias letivos da graduacao, da formacgao especifica,
nos retiros espirituais e outros, implicardo o adiamento da ordenagdo diaconal do
candidato, ou mesmo dispensa do mesmo, considerada a falta de interesse.

Art. 34 —Podera o Diretor, sempre tendo ouvido os colegas de Dire¢do e com a anuéncia
do Bispo, aconselhar a um determinado candidato a interromper sua frequéncia na
escola, paraum amadurecimento de suavocagao.

VIII - Das Condigdes para Ordenagao Diaconal

Art. 35 — Nenhum candidato sera ordenado sem ter cumprido satisfatoriamente as
exigéncias académicas, pastorais e ministeriais estabelecidas pelo Conselho Diaconal
Diocesano.

Art. 36 — O candidato devera apresentar ao Diretor da Escola Diaconal o documento de
conclusdo do curso teoldgico, para ser recomendado a ordenagado diaconal.

§22 — A conclusdo dos estudos prescritos e a permanéncia na Escola Diaconal ndao
conferem ao candidato o direito automatico de ser ordenado diacono.

Art. 37 — Uma vez concluidas as exigéncias académicas, mesmo que se realizem em
tempo breve, os candidatos deverdo ter passado pelo menos trés anos na Escola
Diaconal.

Art. 38 — A ordenagdo diaconal poderd ser realizada no primeiro semestre do ano
seguinte ao da conclusdo dos estudos previstos, de tal modo que os candidatos possam
encerrar o curso de teologia e apresentar ao diretor da Escola a devida documentacdo
académica.

Art. 39 — No periodo de discernimento conclusivo da formacao inicial, sejam levados em
consideragdo critérios objetivos de ordem: pessoal, eclesial, familiar e comunitario.

§12 — Entre as qualidades humanas, assinalam-se: a maturidade psiquica, a capacidade
de didlogo e de comunicagdo, o sentido de responsabilidade, a diligéncia, o equilibrio e a
prudéncia. Dentre as virtudes evangélicas, tém particular importancia: a oragdo, a
piedade eucaristica e mariana, um sentido da Igreja humilde e acentuado, o amor a
Igreja e a sua missdo, o espirito de pobreza, a capacidade de obediéncia e de comunhdo
fraterna, o zelo apostdlico, a disponibilidade ao servigo e a caridade para com os irmaos.
§292—Os critérios que se devem seguir para preparar tal formagdo sdo: é necessario que
o didcono seja capaz de testemunhar a sua fé e possua uma amadurecida e viva
consciéncia eclesial; que seja formado para as tarefas especificas do seu ministério; é
importante que adquira a capacidade de leitura da situacdo e de uma adequada



5§t

inculturagado do Evangelho; é bom que conhega as técnicas de comunicagdo e animagao
dasreunides, que saiba falar em publico, que seja capaz de guiar e aconselhar.

§39 — O perfil dos candidatos completa-se na formagdo permanente com algumas
qualidades humanas especificas e com as virtudes evangélicas exigidas pela diaconia.

IX - Dos Documentos necessarios para Ordenagao

Art. 40 — Para receber a ordem do Diaconado, o candidato deve apresentar os seguintes
documentos:

§19 — Aprovacdo em avaliagdo médica, fisica e psicoldgica, apresentando por escrito os
laudos dos exames.

§29—Carta de proprio punho, dirigida ao Bispo Diocesano, manifestando o desejo de ser
ordenado Didacono Permanente para o servigo ministerial da Diocese de Santo André
(nesta carta, devera o candidato manifestar seu respeito e obediéncia ao Bispo e a seus
sucessores, declarando-se disposto a assumir os oficios que Ihe forem confiados e a
aceitar as normas da lgreja, Universal e Particular, sobretudo as presentes neste
Diretério para o Diaconado Permanente).

§32 — Carta de proprio punho, redigida pela esposa do candidato, dando seu
consentimento formal a ordenacgdo diaconal do seu esposo.

§49 — Carta de proprio punho, redigida pelos filhos maiores de 16 anos do candidato,
estando cientes do ministério assumido por seu pai.

§52 — Carta dos péarocos/administradores paroquiais das pardquias onde o candidato
exerceu atividades pastorais nos ultimos trés anos, manifestando seu voto em relagdo ao
pedido de ordenag¢do do candidato.

§62 — No caso de o paroco/administrador paroquial ter sido recentemente empossado
na pardquia de atividade pastoral do candidato e ndo ter conhecimento do mesmo, fica
dispensadaa carta deste.

§792 — Carta do paroco/administrador paroquial de sua pardquia de origem,
manifestando seu voto em relagdo ao pedido de ordenagao do candidato, além de
apresentar um relatério de como o candidato é no convivio familiar e social.

§82 — Comprovacdo de condigdo profissional e financeira asseguradas, isentando a
Diocese de quaisquer 6nus econOmico-financeiro para sustentacdo econdmica do
didcono permanente e de sua familia.

§99 — Aprovacdo do candidato no Exame de Ordens, realizado diante do examinador
indicado pelo Bispo Diocesano.

Art. 41 — A matéria do exame de Ordens serd tanto a verificagdo dos conhecimentos
doutrinais, quanto da disciplina litirgica e canbnica para o exercicio do ministério
diaconal.

Paragrafo unico — Os candidatos poderdo ser arguidos sobre o Catecismo da Igreja
Catodlica, Diretdrio de Sacramentos da Diocese, o Plano de Pastoral e este Diretério do
Diaconado Permanente.

Art. 42 —Caso ainda se apresentem duvidas sobre algum comportamento, os candidatos
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poderdo serinterrogados por pessoa competente sobre o motivo da duvida.

Art. 43 — Para o rito de admissdo e dos ministérios, o Diretor da Escola Diaconal devera
manifestar seu parecer ao Bispo, mediante a carta escrita, apos ter ouvido o parecer dos
demais responsaveis da Escola.

Paragrafo Unico—O rito de admissdo como candidato ao estado clerical e dos ministérios
do leitorado e do acolitado poderdo ser conferidos aos candidatos que estiverem
cursando o ultimo ano académico de Teologia, a critério do Bispo Diocesano, apds
consultaaos formadores.

Art. 44— Os professores, sacerdotes ou leigos, que acompanham total ou parcialmente a
vida académica e pastoral dos candidatos deverdao manifestar por escrito, aos superiores
da Escola Diaconal, seu parecer sobre eles.

Art. 45 — A aprovacdo a Ordem do Diaconado sera feita em escrutinio secreto pelo
Conselho de Presbiteros, diante do Bispo Diocesano, logo apds a apresentacdo da
documentacgdo de cada candidato.

Art. 46 — O Conselho de Presbiteros votara e terd sua indicagdo quer pela unanimidade
favoravel dos votantes do conselho, quer por maioria qualificada (dois tergos), quer por
maioria simples. Fica a critério do Bispo a aprovacdo individual final de cada candidato.

Art. 47 — Realizada a ordenacédo diaconal, o secretario da Escola Diaconal encaminhara a
Curia Diocesana as pastas dos Didconos recém-ordenados com toda a sua
documentagdo, desde o ingresso na Escola Diaconal.
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PARTE Il
REGIMENTO PARA O DIACONADO PERMANENTE
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CAPITULO |

FORMAGCAO PERMANENTE DO DIACONO
PERMANENTE

1.1-DaFormacao Continuada

Art. 48 — A formacdo permanente é uma exigéncia da vocagdo diaconal apds a
ordenacgdo. Dentro da realidade eclesial e social em que vivemos, situa-se o ministério
do didcono em trés ambitos bem definidos: o servigo da caridade; a evangelizagdo; a
acdo liturgica (Doc. 96, n. 54). Com efeito, é da caridade pastoral de Jesus servidor que o
Didcono recebe aforga e tem nele o modelo do seu agir.

§12 — O Didcono permanente deve manter-se atualizado para que seu ministério possa
responder aos desafios e necessidades pastorais contemporaneas.

§292 — A formacdo permanente consiste primeiramente no empenho do Didcono para
aperfeicoar o exercicio do proprio ministério, para tornar presente na Igreja e na
sociedade o amor e oservigo de Cristo a todos, especialmente aos mais carentes.

Art.49—A caridade leva e estimula o Didcono a colaborar com o Bispo, os Presbiteros, e a
promover a missdo dos fiéis leigos no mundo.

Paragrafo Unico — O Diacono é, portanto, estimulado a “conhecer cada vez melhor a
condic¢do real dos homens aos quais é enviado, a discernir nas circunstancias histdricas
em que estdo inseridos os apelos do Espirito, a procurar os métodos mais aptos e as
formas mais Uteis para exercer hoje o seu ministério” (PdV 72).

Art. 50 — Da identidade teoldgica do didacono, provém com clareza os elementos da sua
espiritualidade especifica, que se apresenta essencialmente como espiritualidade do
servigo.

Paragrafo Unico — O Didcono permanente é o primeiro responsavel pelo cultivo da sua
vida espiritual e da caridade, que sustentam e tornam fecundos o seu ministério.

Art. 51 — O Didcono deve participar de encontros periédicos com o Clero, sobretudo
através da Semana de Formagdo para o Clero. Some-se a esta outras atividades
propostas pela Comissdo Diocesana dos Didconos.

Paragrafo Unico — Cabe a Comissdo Diocesana avaliar as lacunas e necessidades
especificas no trabalho pastoral dos didconos e propor formagdes que supram caréncias
formativas.

Art. 52 — Os Didaconos permanentes devem estimular-se mutuamente na
responsabilidade pastoral comum e na formagao permanente, mantendo vivo o gosto
pela oragdo, pela pastoral e pelos estudos, preparando suas homilias, aprofundando
assuntos pertinentes a sua vida e ao seu ministério.
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1.2-DaVida Espiritual e Retiro Anual

Art. 53 — E indispensavel e obrigatério que o Didcono permanente participe do Retiro
Anual dos Didconos da Diocese de Santo André (Can. 276 §4).

§19 — O didcono que ndo participar do retiro anual devera apresentar por escrito a
justificativa.

§29—0 diacono que ndo participar do retiro anual e ndo apresentar uma justa causa por
escrito sera advertido.

Art. 54 — O diacono deve recitar a Liturgia das Horas nas horas maiores (Laudes e
Vésperas); recomenda-se também a participagdo diaria na Celebragdo Eucaristica (Can.
276 83).

Paragrafo Unico — Sua vida espiritual seja fortalecida pela leitura e meditagdo didria da
Palavra de Deus, pelarecitagdo do Rosario e por outras praticas devocionais.

1.3-Dapresenca nas Celebrag6es Liturgicas junto ao Bispo

Art. 55 — O didcono coloca-se a servigo do Bispo, para melhor expressar seu vinculo
ministerial com a diocese inteira e com o Bispo.

§19—Cada didcono permanente exerga suas fungdes diaconais junto ao Bispo Diocesano
servindo nas cerimoénias por ele presididas. Seja elaborada uma escala junto da Equipe
Diocesana de Celebracdo da Diocese que contemple a participagdo de todo diacono
permanenteincardinado na diocese.

§22 - Os didconos que descumprirem as orientagdes litdrgicas de modo obstinado e/ou
nao estiverem presentes nas formagdes liturgicas propostas pelo Ordinario, podem ficar,
ajuizo do Bispo, suspensos de receberem fungdo nas celebragdes diocesanas.

Art. 56 — A veste do didcono na celebragdo eucaristica junto do Bispo diocesano é a alva
(com amito, se necessario) ou tunica, estola, cingulo (se necessario) e, se indicado pelo
Bispo através do responsavel pela celebrac¢do, a dalmatica.

§19 — A dalmatica deve obedecer as normas litlirgicas para a composicdo deste
paramento. Preferencialmente possuir as clavis e as traves, ser dotada de mangas, ndo
possuir gola alta, e em suma, que esta ndo se assemelhe a casula, veste prépria dos
sacerdotes.

§29 — Este artigo serve de referéncia também para o servigo dos didconos em seu
trabalho pastoral nas comunidades.

1.4-Do Preshitero Acompanhante

Art. 57 — O Bispo diocesano confie a um Presbitero o acompanhamento da vida e do
ministério de cada Didcono.

§19 — Este presbitero auxiliard no cuidado da sua formagdo teoldgica, pastoral e
espiritual permanente, reunindo-se regularmente com ele, conforme agenda
estabelecida.
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§22 — O acompanhante, escolhido pela Comissdo Diocesana, dentre os presbiteros de
grande experiéncia sera nomeado pelo Bispo. E ele quem acompanha de modo direto
cadadiacono.

§32 — E 0 encarregado de acompanhar de perto o caminho de cada um, contribuindo
com o seu apoio e o seu conselho para a solugdo dos eventuais problemas e para a
personalizagdo dos varios momentos da formacao.

§42 — E chamado a colaborar com a Comissdo Diocesana na programacio das diversas
atividades da formacdo e, em algum caso especifico, no juizo de idoneidade a apresentar
ao Bispo (cf. NFFDP, n.22).

Art. 58 — A participagdo nessas reunides com o Presbitero acompanhante é dever dos
Diaconos.

Art. 59 — O Presbitero acompanhante tomara parte na reunido do Conselho Diaconal
Diocesano, quandoindicado pela mesma equipe.

Paragrafo Unico — Ele também devera fazer reunides (com certa periodicidade) com os
Parocos/Administradores Paroquiais que trabalham com Didconos Permanentes a fim
de ouvir dos Parocos/Administradores Paroquiais avaliagdes do trabalho dos Diaconos.
Isto emvista de ajudar e, se necessario, corrigir lacunas.

Art. 60 — Cabe ao Preshitero acompanhante juntamente com o Coordenador e o Vice-
Coordenador do Conselho Diaconal Diocesano, informar ao Bispo sobre os Didconos
Permanentes que cometerem infracdo de conduta ética e moral relevante.

Paragrafo Unico - Ao Ordinério cabe comunica-los de suas faltas e aplicar a penalidade
cabivel para suainfragdo.

Art. 61 — Toda penalidade aplicada, como orienta o Direito Canonico, tem de ser
medicinal, a fim de ajudar no crescimento e amadurecimento espiritual.

1.5-DaPromogdo Vocacional para o Diaconado Permanente

Art. 62 -0 Diacono permanente promova com especial atengdo a pastoral vocacional na
comunidade eclesial.

Paragrafo Unico — Em cada Regido Pastoral, haja um Didcono permanente encarregado,
especialmente, da promocdo das vocagbes ao proprio diaconado permanente.

Art. 63 — Haja um Didcono permanente participando junto ao Servico de Animacdo
Vocacional (SAV). Sejam promovidas a¢des conjuntas entre a Escola Diaconal Sdo Paulo
Apodstolo e 0 SAV paraa promogao do diaconado permanente.

Pardgrafo Unico — Seja a Pardquia o grande celeiro vocacional para o diaconado
permanente na Diocese, onde possamos buscar e despertar as vocagoes.
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CAPiTULON
VIDA PESSOAL E ORGANIZACAO

DOS DIACONOS PERMANENTES

2.1-DaVidaFamiliar

Art. 64 — O Diacono casado ndo descuidara de seu lar sob o pretexto do exercicio do seu
ministério.

§19 — Desenvolverda o Didcono uma auténtica espiritualidade matrimonial e estara
sempre atento para que os trabalhos diaconais ndo o afastem da necessaria convivéncia
comaesposa e os filhos, especialmente os de tenraidade.

§22 — E imprescindivel que o didcono e a esposa criem um clima de familiar liberdade
para os filhos, sem lhes impor exigéncias e obrigacOes adicionais, para evitar eventual
rejeicdo do ministério e até o afastamento da comunidade eclesial.

§39 — Abertos ao Espirito, os didconos caminhem para uma sempre maior harmonia
entre o ministério diaconal e a vida conjugal familiar, vivendo a dupla Sacramentalidade
de modo pleno ealegre.

§42 — E louvavel que, sempre com bom senso e no respeito pelas normas, a esposa e 0s
filhos do didcono se facam presentes durante o exercicio de seu ministério, de tal modo
que acomunidade possa perceber, inclusive visivelmente, o significado dos sacramentos
do Matrimonio e da Ordem, “um exemplo vivo de fidelidade e indissolubilidade” e uma
fonte de animo paratodos aqueles que trabalham pela promocgao da vida familiar.

Art. 65 — O Bispo e o presbitero devem respeitar a condi¢ao do didcono como homem
casado e ministro ordenado.

§19-Afamilia deste sejaacompanhada em sua caminhada espiritual.

§29 — Encontros, estudos, retiros e atividades pastorais sdo sempre de grande valor e
estimulo para que, com a esposa e os filhos, o didcono possa ser o primeiro a viver o que
anuncia.

§392—-0didaconotemdireito a umfinal de semana de folga por més e um més de férias por
ano, realize-se este periodo em acordo com o paroco/administrador paroquial.

Art. 66 — Igualmente merecem toda a atengdo aqueles que, ficando vilvos, ndo tém
filhos ou parentes.

Paragrafo Unico — O Bispo e a comunidade diaconal diocesana acolham e cuidem
carinhosamente dos que se tornaram viuvos para que realmente se sintam em familia.

Art. 67 — O Didcono permanente é um homem consagrado, que representa publica e
oficialmente o Cristo Servidor na Sociedade, na Igreja, no exercicio de sua profissdo e na
familia.

Paragrafo Unico—Qualquer motivo de escandalo seja evitado pelo Didcono Permanente.
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2.2 - Da Vida Profissional e Social

Art. 68 — O Diacono permanente fara de toda a sua vida profissional um exercicio da
caridade aos irmdos. Sua atividade profissional ndo esteja em desacordo com os
ensinamentos do Evangelho e da moral crista.

Paragrafo Unico— O tipo de profissdo ou trabalho civil que o didcono exerce n3o deve ser
inconveniente ou inadequado para um ministério ordenado (Can. 288); por isso, sera
sempre oportuno decidir essa questdo em comunhdo com o Bispo antes da ordenagdo
diaconal e depois, se necessario.

Art. 69 — O Didcono Permanente ndo deve fazer politica partidaria, nem ser candidato a
cargos politicos.

§12-Caso queira se candidatar deve requerer licenga do exercicio do diaconado.

§22 -0 Bispo diocesano, de acordo com o Direito Candnico, em eventuais necessidades,
poderd estabelecer exce¢des a esta norma.

2.3-Das Segundas Nupcias

Art. 70 — A Santa Sé permite segundas nupcias a um didcono enviuvado, dispensando-o
do impedimento de que fala o canon 1087 do Cédigo de Direito Candnico, “desde que
ocorram duas condigGes: a grande e provada utilidade pastoral do ministério do didcono
para a diocese a que pertenca; a presenga de filhos em tenra idade, necessitados de
cuidados maternos. (Carta circular Prot. N. 26397 de 6 de Junho de 1997 da Congregagdo
para o Culto Divino e a Disciplina dos Sacramentos).
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DO EXERCICIO DO MINISTERIO DIACONAL
NA DIOCESE DE SANTO ANDRE

3.1-DaComissdo Diocesana de Diaconos (CDD)

Art. 71 — O primeiro espac¢o de organizacdo dos didconos da Diocese é a Comissdo
Diocesana de Diaconos. (Doc. 96, n.125)

Paragrafo Unico — A Comissdo Diocesana dos Didaconos (CDD) contribui para unir e
articular os didconos na diocese, servindo também de elo de comunicagdo e de
participacdo navida do ministério diaconal em nivel regional e nacional.

Art. 72 —Para promover e animar o ministério dos Didconos permanentes, a Diocese de
Santo André possua uma Comissdo Diocesana de Diaconos.

§192 — A Comissdo visa a animar, divulgar e promover as vocac¢des diaconais em nossa
Diocese.

§29 — A Comissdo colabore para que os Didconos vivam em perfeita harmonia,
desempenhando o ministério e trabalhos pastorais.

§32—A Comissdo também deve dirimir eventuais questdes e divergéncias ocorridas nos
estatutos dos Didconos Permanentes da Diocese de Santo André.

Art. 73 — Cabe a Comissdo Diocesana de Didconos analisar e aprovar os futuros
candidatos da Escola Diaconal que solicitam a Igreja o Sacramento da Ordem no grau do
diaconado permanente e apresentar ao Bispo as devidas recomendacgdes.

§19—No escrutinio do pedido de ordenagao diaconal ao Conselho Presbiteral, o Diretor
da Escola Diaconal deverd estar presente na reunido para apresentar, se necessario, 0s
argumentos e justificativas dos candidatos.

§29 — Fazem parte da Comissdo Diocesana de Diaconos: o Bispo Diocesano, o Padre
Assessor dos Diaconos, o Diretor da Escola Diaconal, o Coordenador da Comissdao
Diocesana dos Diaconos, o Vice-coordenador, o Secretario e o Tesoureiro.

§3° — O Coordenador da Comissdo Diocesana dos Didconos representa os didconos
diante do presbitério e demais instancias diocesanas.

§49 — Como todo Conselho Diocesano, também este é consultivo, cabendo para toda
decisdo sua a necessaria ratificagdo do Bispo diocesano, a fim de que tenha validade
(nihil sine episcopo).

Art. 74 — A CDD elabore seus planos de atividades e sejam eles devidamente aprovados
pelo Bispo diocesano, de forma a se constituir em instrumento de promogao, articulagao
e comunhdo do Diaconado nadiocese.

Art. 75 — Fica estabelecido que todo Didcono incardinado na diocese de Santo André
contribua com o caixa da Comissdo Diocesana dos Didconos para que tenhaumareserva
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para eventuais gastos (p.ex. auxilio a didconos para participarem de eventos e cursos
foradadiocese, desde que nesta atividade represente os Didconos da Diocese).
Paragrafo Unico — A taxa mensal a ser fixada é de 3% sobre o saldrio-minimo vigente no
paisaseracertada de modo direto com a Comissao.

3.2-DaOrdenagao Diaconal

Art. 76 — O processo de verificacdo e de aprovagdo do candidato a Ordem Sacra no grau
do Diaconado serd feito segundo as normas do Cddigo de Direito Canonico, da
Congregacdo para o Clero, das orientagGes para o Diaconado Permanente da Igreja no
Brasil e da Diocese de Santo André.

Paragrafo Unico — Para ordenagdo de um candidato ao Diaconado permanente, é
requerido ser casado (ou solteiro, ou vilivo, em casos excepcionais), ter completado 35
anosdeidade e possuir o consentimento da esposa por escrito (Can. 1031 §2).

Art. 77 — Antes da ordenacdo, o candidato devera fazer o “Exame de Ordem” diante dos
presbiteros encarregados.

Art. 78 — Depois de ser admitido a ordenacdo, estando isento de irregularidades ou de
impedimentos candnicos, devera exprimir claramente e por escrito sua intencdo de
serviralgreja durante toda asuavida no ministério diaconal.

Art. 79 — A ordenacdo diaconal seja realizada segundo as normas do Direito Liturgico
vigente.

3.3-Dalncardinagao

Art.80—Com a ordenagdo, o Didcono permanente fica automaticamente incardinado na
Diocese de Santo André, conforme preveem as normas canonicas, passando assim a
pertencerao clero desta Diocese.

Paragrafo Unico — A ordenacdo e a incardinagdo criam um profundo lago com o Bispo,
com clero e com a propria Diocese, que passa a ser a Igreja Particular de pertenca do
diacono permanente.

Art.81—Procurem os responsdveis confiar ao didcono uma tarefa, uma missdo canonica,
de acordo com seus dons e capacidades, evitando que ele seja um mero substituto do
presbitero ou colocado em tarefas e situacoes inadequadas ao seu ministério.

Paragrafo Unico— Por sua vez, cuide o didcono de cumprir as tarefas pastorais que lhe sdo
confiadas por seu Bispo ou por seu paroco/administrador paroquial.

3.4-DoUsode Ordem e da Auséncia da Diocese

Art. 82 — Apds a ordenacgdo, o Didcono recebera por escrito o uso de ordem para exercer
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seu ministério dentro da Diocese de Santo André, gozando de todas as faculdades que
Ihe sdo proprias, pelo Direito.

Art. 83 — Para ausentar-se da Diocese de Santo André, por um periodo superior a dois
meses, o didcono devera comunicar por escrito ao Bispo (Can. 283 §1).

Art. 84 — O exercicio do ministério diaconal fora da diocese em circunstancias
esporadicas devera ter, igualmente, a autorizacdo (Uso de Ordem) do Bispo local.

Art. 85— 0 didcono que, por motivos justos, deseja possuir Uso de Ordem numa diocese
diversa daquela que é incardinado, deve obter a autorizagdo escrita dos dois Bispos (o de
seu local deincardinagdo e o do local onde pleiteia ter Uso de Ordem). Sejam observadas
as normas do Direito Candnico para o caso.

3.5-DaNomeagao e Provisao

Art. 86 — O Diacono permanente podera receber encargos em toda a Diocese de Santo
André, onde se fizer necessario o seu servigo a Igreja.

Paragrafo unico — Os encargos recebidos poderdo ser em ambito Paroquiais, Pastorais,
de Movimentos e Diaconias (cf. Can. 146 —156).

Art. 87 — Aduragdo dos encargos pastorais do Diacono fica a critério do Bispo Diocesano
gueonomeia.

Art. 88 — Sempre que possivel, o Didcono seja provisionado para uma comunidade
préxima a sua residéncia, levando em conta problemas de locomogdo dentro de nossa
Diocese.

Paragrafo Unico — Caso seja oportuno outra situa¢do, o Didcono, além de sua ajuda de
custo, seja ressarcido dos custos de locomocao de sua residéncia até o local de pastoral
que lhe foi designado.

Art.89—0 Didcono ndo deve ser apegado a cargos ou fun¢des, nem a lugares de prestigio
ou honrarias, imitando o exemplo de Cristo que veio para servir e ndo para ser servido
(Doc.74,n.70).

3.6 -DaPastoral Diaconal

Art. 90 — Procure o didcono exercer equilibradamente os servigos ministeriais: da
Caridade, da Palavra, da Liturgia. Conforme os carismas pessoais, as exigéncias pastorais
e as orientagdes do Bispo, ele poderd enfatizar um ou outro desses ministérios sem
descuidar os demais, sabendo porém que, a caridade é a esséncia de seu ministério. Para
tanto, em sua pastoral, o didcono permanente considere:
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§12 — a proclamagdo da Palavra nos varios contextos do servico ministerial: kerigma,
catequese, preparagdo para os sacramentos, homilia;

§22—-o0empenhodalgrejaem favor da justica social e da caridade;

§32—a praxe liturgica: aadministracdo dos sacramentos e dos sacramentais, o servico do
altar;

§42 — a vida da comunidade, em especial a animacdo das equipes familiares, pequenas
comunidades, grupos e movimentos, entre outros.

§52 — a inser¢do na atividade pastoral diocesana considerando sempre o Plano
Diocesano de Pastoral.

§62 — o desenvolvimento da sensibilidade missionaria. Sejam, portanto, ajudados a
tomar viva consciéncia desta sua identidade missionaria e preparados a assumir a
responsabilidade de anunciar a verdade também aos nado cristdos, especialmente aos
que pertencem ao seu povo. Mas nao falte tdo pouco a perspectiva da missdo ad gentes,
se as circunstancias o pedirem e o permitirem.

Art.91—Parte importante da vida pastoral do didcono deve ser empregada na dedicacdo
ao surgimento e cultivo das vocag¢des diaconais, assim como o esmerado zelo pelos
diaconos, especialmente por aqueles que requerem maiores cuidados e ateng¢do devido
acircunstancias de saude, problemas familiares, profissionais ou dificuldades eclesiais.

Art. 92 — O Presbitero, em cuja pardquia atua um diacono, cuide de ndo sobrecarrega-lo
com tarefas pastorais, tendo presente que ele, em geral, é esposo, pai de familia, homem
de trabalho, e que, portanto, sua atividade é limitada por natureza. Igualmente ndo
ponha obstidculo ao servico de seu ministério, reconhecendo nele um irmao
colaborador; tudoisto deve ser decidido através do didlogo.

3.7 - DaSustentagao e Remuneragao

Art. 93— 0s diaconos tenham condicBes de assegurar sua propria manutencdoe adesua
familia, o que se dard normalmente pelo exercicio de uma profissao civil.

§12 — Assegure o didcono a sua sustentacao e a de sua familia através de seus proprios
recursos, comprometendo-se a ndo onerar financeiramente a Diocese, procurando
prestar seus servigos ministeriais como doagdo voluntaria e testemunho de servigo, sem
visar proveito financeiro, dado que ndo exerce seu ministério em tempointegral.

§22 — Caso sejam convidados a limitar sua atividade profissional para dedicar-se as
tarefas pastorais, ou a ficar plenamente dedicados a tarefas eclesiais, o Bispo deve
providenciar a remuneracao justa e conveniente para o sustento da familia, assim como
os encargos trabalhistas e de previdéncia social, pois “o operario é digno do seu salario”
(Lc 10,7) e “o Senhor disp6s que aqueles que anunciam o Evangelho, vivam do
Evangelho” (1Cor9,14).
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§32 — O ministério diaconal, enquanto condigdo e servigo religioso, ndo cria vinculo
trabalhista.

§49 — Sempre que possivel, sigam os diaconos o exemplo do Apdstolo Paulo: “Nunca
fomos levados por fins interesseiros” (1Ts 2,5). “Vds vos lembrais, irm&os, dos nossos
trabalhos e de nossa fadiga. Trabalhando noite e dia para ndo sermos pesados a nenhum
devoés” (1Ts 2,9). “Sabeis que ndo temos comido de graga o pdo de ninguém” (2Ts 2,9).
§592 — Tudo quanto se refere a sustentagdo econdmica dos didconos, atenha-se ao que
dizem as Diretrizes para o Diaconado Permanente (97-102 - Doc. 96— CNBB)

Art. 94 —Fica estabelecido na Diocese de Santo André um saldrio-minimo vigente no pais
como ajuda de custo pelos trabalhos pastorais na paréquia ou diaconias em que o
didacono for designado a exercer seu ministério. Além disto, considere-se o reembolso de
suas despesas de locomocao.

Art. 95 — Fique claro que a ajuda de custo que o Didcono permanente recebe por
exercicio de seu ministério junto a Diocese de Santo André ndo configura nenhuma
obrigacdo por parte da Igreja de dar ao didcono permanente sustento para o mesmo e
sua familia.

Art.96—0 paroco/administrador paroquial que responde pela paréquia devera ressarcir
as despesas do Didcono na prestagdo de seus servigos pastorais a comunidade (p.ex.
combustivel e subsidios formativos necessarios), desde que previamente acordado.
Paragrafo Gnico — Os didconos prestem contas aos seus parocos dos emolumentos,
coletas e doagGes que os fiéis costumam dar por ocasido de algum servigo sacramental.

Art. 97 — Um principio a ser observado pelos didconos é o de nunca onerar a sua familia
no exercicio do ministério.

Art. 98 — A disponibilidade, a bondade e o desapego do didcono ndo podem ser motivo
de relaxamento ou descuido na hora de arcar com as despesas motivadas pelo trabalho
pastoral, nem a familia. Tampouco a diocese deve ser onerada por irresponsabilidades
financeiras do didcono.

3.8-Do Caixa Comum dos Diaconos

Art.99—0s didconos possuam o Caixa Comum dos Didconos.

Paragrafo Unico — Seja composta uma equipe para administrar o Caixa. Esta equipe seja
dotada de trés pessoas responsaveis pela organizagdo e prestagdo de contas com valores
arrecadados e respectivas despesas.

Art. 100 — Fica também obrigado o Didcono assim que ordenado, estar
automaticamenteincluso no “Caixa Comum dos Didconos”.
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§12 — A contribui¢do pessoal mensal é de 5% do saldrio-minimo vigente no pais. Este
valor ndo deve ser retirado em ultima instancia do caixa da paréquia, mas de sua ajuda
de custo.

§22 — A pardquia onde o Didcono Permanente tem uso de ordem fica responsavel pelo
pagamento desta taxa, descontando posteriormente de sua ajuda de custo. A Mitra
Diocesana fica responsavel de incluir nas taxas da Curia este valor e repassar ao Caixa
Comum dos Didconos.

3.9-Das Contribuicdes ao CND e CRD Sul 1

Art. 101 — Todo didcono inscrito no CND — Comisséo Nacional dos Didconos, organismo
da CNBB, e o CRD SUL 1 — Comissdo Regional dos Didconos — Regional Sull, devera
contribuir mensalmente com o percentual de 2% do saldrio minimo vigente no pais.
Paragrafo unico — A pardquia onde o Diacono Permanente tem uso de ordem fica
responsavel pelo pagamento desta taxa, descontando posteriormente de sua ajuda de
custo. A Mitra Diocesana fica responsdvel de incluir nas taxas da Curia este valor e
repassar ao tesoureiro da Comissao Diocesana dos Didconos, para que possa efetuar o
pagamento aos respectivos 6rgaos.

3.10-DoINSS

Art. 102 — A Diocese de Santo André nao recolhe INSS para os Didconos ou quaisquer
familiares deste (este valor é fruto de sua atividade profissional).

3.11-Do Convénio Médico

Art. 103 — A Diocese de Santo André ndo custeia convénios médicos dos Diaconos e
familiares (esta situacgdo é fruto de sua atividade profissional).

3.12 - Das Areas Prioritarias e Diaconias

Art. 104 —Os didconos, como ministros sagrados, devem dar prioridade ao ministérioe a
caridade pastoral, promovendo “em grau iminente entre os homens a manutencgéo da
pazedaconcordia” (13 - Diretdrio do Ministério e da Vida dos Didconos Permamentes).

Art. 105—A Diocese de Santo André chama os Didconos permanentes, sobretudo, para o
servico da caridade exercida, em nome da Igreja, em especial, aos pobres, doentes e
idosos.

§12 — A Diocese recomenda especial atengdo a pastoral da esperanca (exéquias), da
familia, dainiciacdo crista (catequese), da educagdo (escolas e universidades), a pastoral
carcerdria, do menor, da sobriedade e demais pastorais sociais.

§22 — Historicamente, as func¢des dos didconos tém sido multiplas, todas elas marcadas
pelo carater do servigco eclesial. A Igreja pode ampliar ou restringir o ambito dessas
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fungBes, mas elas conservardao sempre o carater de sacramento da caridade de Cristo
preferencialmente pelos pobres e excluidos (Doc. 96, n.48).

§32 — O didcono permanente exercera no seu grau proprio o triplice munus de
JesusCristo e da Igreja. Nos campos da Caridade, por primeiro, da Liturgia e do anuncio
da Palavra de Deus. O diaconado é sacramento da caridade em sentido amplo.

Art. 106 — Hoje quando os Bispos mostram a urgente necessidade de criar pequenas
comunidades (DAp 178), de renovar o modelo das pardquias (DAp 172), de evangelizar
novos aredpagos, fronteiras geograficas e culturais (DAp 205,208,491), surgem, na
Igreja no Brasil, diversos tipos de diaconias como reposta aos novos desafios da missdo
dalgreja.
§19 — Tendo em conta as necessidades e desafios da Igreja no Grande ABCDMRR,
compete a Diocese de Santo André criar diaconias, e provisionar Didconos permanentes
para elas, bem como definir-lhes a missdo especifica de cada uma e prover sua ajuda de
custo, se necessario.
§29 — As diaconias serdo unidades missionarias, setoriais ou ambientais, que o didcono
permanente terad a missao de organizar, coordenar e animar pastoralmente, em sintonia
com as orientagdes pastorais da diocese.
§32-Consideram-se diaconias (a titulo de exemplo):

Hospitais;

Cemitérios;

Escolas;

Universidades;

Presidios;

Prédios Residenciais;

Populagdo de Rua;

Casas de Recuperagdo de Dependentes Quimicos;

Comunidades de grande caréncia.

Art. 107 — A sociedade estd sempre em movimento, e a qualquer momento pode surgir
uma nova diaconia e um novo desafio em levar a Palavra de Deus e sermos legitimos
representantes da Igreja.

Paragrafo Unico—Pela criatividade e pela caridade pastoral, hdo de surgir outros tipos de
diaconias que ajudem a resgatar a identidade da comunidade cristd “como aqueles que
seamam”.

3.13-DaAjuda Missionaria
Art. 108 — O Didacono permanente que desejar colocar-se a disposi¢ao de outra Igreja

Particular, carente de clero, deverd manifestar por escrito seu desejo; uma vez aceito o
pedido e definida a destinagdo missionaria, ele recebera uma preparacdo especifica.
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3.14 - Da Fraternidade Ministerial e Reunides

Art. 109 — Em virtude da Ordem recebida e da Incardinacdo, o Didcono estd unido ao
Bispo e ao Clero da Diocese de Santo André. Devido a esse vinculo, o Didacono
permanente deve cultivar relagdes de fraternidade espiritual e ministerial com os
Presbiteros e com os demais Didconos permanentes e Didconos transitorios e, com eles,
dedique-se ao zelo pastoral para o bem do povo de Deus.

Art. 111 — O Didcono permanente tem por obrigacdo participar das reunides do
Clero convocadas pelo Bispo, pelo coordenador de regido pastoral e das reuniGes
periddicas dos Didconos, pré-estabelecidas no calendario pastoral noinicio de cada ano.

Art. 112 — Tradicionalmente as reunides do Clero Diocesano e do Clero Regional
acontecem no periodo da manha; assim, os Didconos permanentes que, por motivos de
trabalho, ndo possam participar dessas reunides, procurem comunicar seus
Parocos/administradores paroquiais e Coordenador de Regido Pastoral da
impossibilidade da presenca; é aconselhavel a participacdo pelo menos a duas reunides
porano.

Paragrafo Unico—Recomenda-se que o registro da sua auséncia seja feita por escrito.

Art. 113 — As reunides dos Didconos permanentes sao pré-estabelecidas no inicio de
cadaano, em conjunto com todos, em agenda pastoral diaconal.

Art. 114 - Fica estabelecido que o didcono que se ausentar das reuniGes do CDD,
formagdes e retiros por mais de trés vezes e ndo apresentar por escrito uma justificativa
plena, recebera uma adverténcia por escrito assinada conjuntamente pelo Presidente
do CDD e pelo Padre Assessor dos Didconos Permanentes indicado pelo Bispo da
Diocese.

Art. 115 — Na segunda vez e/ou na terceira adverténcia, poderd ser suspenso de seus
ministérios temporariamente a critério do Bispo Diocesano.

§12 — Caso tenha um Didcono passivel de suspensdo de ministério, a Comissdo
Diocesana dos Didconos, em conjunto com a Escola Diaconal, devera buscar ferramentas
apropriadas para que o didcono faga uma reciclagem, durante seis meses, a fim de que
depois seja retirada sua suspensao.

§22 — Caso o Didcono nao aceitar fazer a reciclagem, o caso serd encaminhado ao Bispo
Diocesano para que tome as devidas agdes competentes.

Art. 116 — A Comissdo Diocesana de Didconos, contando com a colaboragdo da Escola
Diaconal, deve cuidar da formagdo permanente dos didconos, organizando um
calendario proprio de atividades com datas e temas especificos, além dos dias de estudo
doclero.
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CAPITULO IV
OUTRAS QUESTOES

4.1-Da Veste Eclesiastica

Art. 117 — Os diaconos permanentes ndo sdo obrigados a usar o habito eclesiastico na
vida ordinaria (cf. Can 288; Doc. 96, n.76). O Didacono devera usar vestes apropriadas
quando estiver no exercicio das fungdes litdrgicas (tunica, estola e dalmatica), ou em
funcBes representativas da Igreja fora do ambito liturgico (roupa social adequada). Na
Diocese de Santo André, didconos ndo devem usar batina ou clergyman a fim de nao
favorecer uma confusdo sobre os ministérios sacerdotal/episcopal e diaconal.

4.2 - Das Obrigacoes e Direitos dos Clérigos

Art. 118 — O Diacono permanente tenha presente o conjunto de obrigagGes e direitos
previstos no Direito Candnico para os clérigos. (cf. Can. 273 -283).

Art. 119 — Em caso de mudanca de endereco residencial, o Didcono permanente devera
procurar imediatamente o Bispo diocesano, a quem cabera definir sua permanéncia, ou
nao, no oficio para o qual foi provisionado.

Art.120—Evite o didcono o perigo daacomodacdo ou ativismo, que prejudicamavidaea
missdo da Igreja; evite-se também as associa¢des e organizagdes que, por natureza,
finalidade e método de a¢do prejudiquem a plena comunhao hierdrquica na Igreja.
Paragrafo Unico—S3o inconcilidveis com o estado clerical as associagdes do tipo classista
ou sindicalista que, de alguma maneira, reduzam o ministério sagrado a uma profissdo
ou emprego, ou que sejam incompativeis com o estado clerical.

4.3-Do Acesso ao segundo grauda Ordem

Art. 121 — A vocagdo ao diaconado permanente supde estabilidade neste grau da
Ordem, dado que o diaconado permanente é uma vocacdo especifica.

Paragrafo Unico — A admissdo de um didcono permanente ao presbiterado sera sempre
uma excec¢do, observadas as normas do Direito.

4.4 - Do Afastamento do Exercicio do Ministério
Art. 122 — O Diacono permanente que, por motivos pessoais, deixar de exercer o
ministério, quer definitivamente, quer por tempo prolongado, tem a obrigagdo de

comunicarisso por escrito ao Bispo Diocesano, recebendo dele asinstrucGes cabiveis.

Art. 123 — Em caso de divorcio civil ou separagao de fato, o didcono permanente devera
igualmente comunicar ao Bispo, por escrito, esta situacdo, recebendo dele as instrucdes
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e decisbes cabiveis.

Art. 124 — Sobrevindo a viuvez de um didacono permanente, ele deverad viver na
condigdo de celibatario (Can 1087 - exce¢do expressa no Art.66).

Art. 125 — A suspensdo do uso de ordens ou do exercicio do ministério diaconal podera
ocorrer pelos motivos previstos no Direito Candnico.

4.5 - Do Patrono dos Diaconos Permanentes na Diocese de Santo André

Art. 126 — Os Didconos permanentes da Diocese de Santo André tém como patronos o
Didcono-Martir S3o Lourengo e Santo André. Sejam eles exemplos de dedica¢do aos
pobres e de doagdo ao Evangelho de Cristo para os Didconos permanentes.

Paragrafo Unico — No dia de S30 Lourenco, faca-se a comemoracdo anual do Patrono
com celebragdo solene da Eucaristia e, no dia de Santo André, comemore-se com toda a
familia diocesana.

4.6-Dos Casos Omissos

Art. 127 — Os casos omissos deste Diretdrio serdo resolvidos pelo Bispo Diocesano, que
podera pedir o parecer dos diversos Organismos de que se compde o corpo eclesidstico
da Diocese de Santo André.
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