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Dom Pedro Carlos Cipollini
Bispo Diocesano de Santo André - SP
Em nome de Jesus
Prot. 3940/35
DECRETO

Enviado em nome de Cristo, como pastor para cuidar da por¢do do Povo de Deus que
lhe foi confiada, ao Bispo cabe a tarefa de apascentar o rebanho do Senhor (cf. 1Pd 5,2). Disso
decorre para ele o governo da Igreja que lhe foi confiada, com o poder necessério para exercer
o ministério pastoral, como participagdo da mesma consagragéo e misséo de Cristo (cf. LG 28).

Ao Bispo compete suscitar, guiar e coordenar a obra de evangelizagdo da comunidade
diocesana por uma pastoral eficiente, a fim de que o Evangelho se difunda, e cres¢a a
participagdo dos fiéis na promog¢do do Reino de Deus. Por isso o Bispo tem o dever de dar leis
aos fiéis, julgar e regrar tudo o que pertence ao culto e a missdo evangelizadora de sua Igreja
(cf. LG 24; CDC 1318§1).

Assim sendo, apds seguir atentamente o valoroso empenho e trabalho das diversas
pessoas e organismos diocesanos, e participar do processo de planejamento participativo do
nono Plano Diocesano de Pastoral e ter presidido a Assembleia Pastoral Diocesana, conclusiva
deste processo, que contou com a participagdo ativa de centenas de agentes de pastoral,
sanciono como norma obrigatéria para o desempenho das atividades pastorais diocesanas pelo
periodo de 2026 a 2030, este Nono Plano Diocesano de Pastoral intitulado “Documento Final:
Fundamentos, desafios, objetivos e agdes”, que pretende nortear as atividades pastorais
diocesanas, a partir das op¢des escolhidas: Pastoral de Conjunto, Juventudes e Familia.

Passa a vigorar a partir da data abaixo consignada, excluindo-se todas as disposi¢des em
contrario.

Cdria Diocesana de Santo André, 25 de dezembro de 2025, Solenidade do Natal de
Nosso Senhor Jesus Cristo.

+

“Dom Pedro ¢arlos Cipollini
Bispo de Santo André

' Fe. Camfkj Gor;g:alves de Lima
Chanceler do Bispado







%{ 92 Plano Diocesano de Pastoral

DIOCESE DE SANTO ANDRE

92 PLANO DIOCESANO
DE PASTORAL

2026-2030

NOSSAS PRIORIDADES:
PASTORAL DE CONJUNTO

Fortalecer a organizagdo pastoral e a integracao
e os diversos grupos.
onsolidar a sinodalidade, a comunhdo
articipacdo eclesial.
srimorar a formacdo de liderangas.

JVENTUDES

Fortalecer o protagonismo
1 participagdo dos jovens.
Promover a integragao entre
geragdes e grupos juvenis.
Criar ambientes de evangelizagdo atrativos e
significativos para as juventudes.

FAMILIA

Integrar as pastorais para um acompanhamento
continuo em todas as etapas da vida familiar.

Criar uma cultura de evangelizacao
familiar em missdo permanente.

Fortalecer e implantar a Pastoral Familiar.
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DA ESCUTA AO
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O Ano Santo de 2025, cujo tema central foi a Esperanca Crist3,
tornou-se particularmente significativo para nossa caminhada
diocesana, pois vivenciamos o grande desafio de elaborar o novo Plano
de Pastoral. Vivendo a comunhado e a participa¢ao, marcas essenciais
de uma lgreja verdadeiramente sinodal e missionaria, realizamos um
amplo processo de escuta em que toda a base foi envolvida: desde os
fiéis que participam das missas até as principais liderangas pastorais,
todos puderam se expressar e contribuir com as reflexdes.

O Processo de Elaboracdao do 99 Plano Diocesano de Pastoral
constituiu-se como um caminho de planejamento participativo e
sinodal, desenvolvido em etapas progressivas que buscaram escutar
de modo atento e responsdvel a realidade da Igreja e do povo do
Grande ABC. Todo o percurso foi impulsionado pelo desejo de viver
a sinodalidade e de discernir, em conjunto, a vontade de Deus para
nossa Diocese. Esse caminho se estruturou em trés etapas principais.

A Etapa Paroquial, realizada por meio das Assembleias Paroquiais,
constituiu o momento inicial em que os Agentes de Pastoral foram
chamados a refletir sobre a realidade da Igreja Diocesana, destacando
a realidade especifica de cada pardquia. O conteudo da reflexao incluiu
0 panorama sobre a realidade do Grande ABC, com dados do IBGE; a
avaliacdo das atividades previstas no 82 Plano; a andlise da conjuntura
pastoralfeita peloscoordenadores diocesanos; e ocompilado dapesquisa
dos fiéis realizada nas missas dominicais. Os resultados culminaram na
indicacdo de uma prioridade paroquial. A sintese paroquial foi elaborada
a partir dos avancos, dos desafios para a evangelizacdao e das propostas
de encaminhamento levantadas pelos grupos.

A Etapa Foranea, realizada nas Assembleias Foraneas, utilizou as
contribuicdes das pardquias para um discernimento mais amplo,
reunindo os Agentes de Pastoral de cada Forania. O conteudo da
reflexdo incluiu a andlise da realidade da Forania com base nas
orientacdes pastorais da Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil -
CNBB sobre sinodalidade, nos principais aspectos da Carta Pastoral de
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Dom Pedro, nos dados das assembleias paroquiais e nas contribuicdes
do clero. O processo de definicdo das prioridades na Etapa Foranea
ocorreu de forma gradual e estruturada. Primeiro, os participantes
realizaram uma analise das prioridades enviadas pelas paréquias. Em
seguida, durante o trabalho em grupo, cada equipe indicou as trés
propostas consideradas mais relevantes. Na plenadria, essas propostas
foram apresentadas e, entre elas, foram eleitas as trés prioridades
pastorais da Forania. A sintese foranea, contendo as trés prioridades
escolhidas e os encaminhamentos praticos, foi entdo enviada ao
Centro de Pastoral.

A Etapa Diocesana, que ocorreu na Assembleia Diocesana, em 20 de
novembro de 2025, representou a fase final do processo, na qual foram
escolhidas as prioridades pastorais diocesanas. Foi um momento de
grandecomunhdo.OmétodocentraldediscernimentofoiaConversacao
no Espirito, enraizada na oracdo e na escuta reciproca. A dindmica da
assembleia envolveu dois momentos em grupo: a primeira reunido,
realizada pela manh3, utilizou a Conversacado no Espirito para oracao,
reflexdo e escuta reciproca sobre as prioridades vindas das foranias;
depois ocorreu a votacdo, em que foram definidas as trés prioridades
diocesanas; e a segunda reunido, realizada a tarde, delimitou as a¢des
€ 0 passo a passo para a aplicacdo do 92 Plano Diocesano de Pastoral
com base nas trés prioridades eleitas. O objetivo final foi garantir que
a definicdo das prioridades pastorais fosse fruto de uma experiéncia
de discernimento comunitario na fé, transformando o Plano em um
verdadeiro caminho de conversdao missionaria para o Povo de Deus.

Como expressao concreta desse processo de escuta, a Assembleia
aplicou a metodologia da Conversacao no Espirito para aprofundar a
reflexdo sobre as prioridades pastorais. Ao todo, 26 grupos participaram
com verdadeira abertura ao didlogo e a escuta mutua entre os irmaos,
buscando juntos discernir a voz do Espirito Santo. Esse clima de oracdo
e sintonia espiritual iluminou as reflexdes e preparou o caminho para
os momentos de votacdo que se desenvolveram ao longo do dia.

12
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Apds a leitura de todas as atas, fez-se um resumo que sintetiza
as discussdes e desafios levantados pelos grupos de trabalho da
Assembleia para a eleicdo das prioridades do 92 Plano Diocesano de
Pastoral da Diocese de Santo André, a partir das oito dreas propostas:
Juventude, Pastoral de Conjunto, Catequese, Missdo, Comunicacao,
Formacao, Familia e Inclusdo.

A Juventude foi amplamente reconhecida como uma darea de
atencdo crucial, por ser vista como o futuro da Igreja. O principal desafio
apontadofoiafaltade protagonismoeespago paraosjovens,que muitas
vezes ndo sdo acolhidos pela comunidade e pelas pastorais. Destacou-
se a necessidade urgente de dar confianca aos jovens e de evitar a
lacuna que surge apds a catequese ou a celebragdo do Sacramento
da Confirmacdo, quando muitos se afastam da vida paroquial. Tornou-
se evidente a importancia de a Igreja escutar ativamente os anseios
juvenis e usar linguagens mais acessiveis, como os meios digitais, paraa
evangelizacdo. O fortalecimento do protagonismo juvenil, com espacos
de escuta e inser¢do nas pastorais e conselhos, foram definidos como
principais objetivos em muitos grupos.

A Pastoral de Conjunto abordou a falta de unidade, integracao e
articulagdo entre pastorais, paréquias e comunidades, realidade que
tem sobrecarregado os fiéis e comprometido a missdao evangelizadora.
Um desafio recorrente mencionado é a competicdo, rivalidade e
individualismo entre os agentes (alguns grupos chegam a usar os
termos “feudos” ou “ilhas” para retratar esta realidade). Muitos grupos
debateram se essa prioridade seria a mais relevante neste momento,
argumentando que nao se trata apenas de uma estratégia, mas do
proprio estilo e identidade da Igreja em comunhao, devendo, portanto,
ser algo natural e continuo. A necessidade de harmonizar calendarios
paroquiais e diocesanos também foi levantada como um ponto critico.

A Catequese foi vista como a base para a evangelizacdo e a porta

de entrada na vida cristd. Acentuou-se a importancia da catequese de
Iniciacdo a Vida Crista em todas as fases. O desafio mais acentuado é

13
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a urgéncia de evangelizar a familia juntamente com os catequizandos,
pois muitos pais encaram a catequese como um simples protocolo ou
“curso” para receber sacramentos, abandonando os filhos no processo
e nao participando ativamente. Alguns argumentos contrarios a
considera-la uma prioridade afirmam que ela ja é essencial na
Igreja ou, se a Familia for a prioridade principal, a Catequese seria
consequéncia. Tornou-se evidente a necessidade de atualizar materiais
e metodologias, assim como de formar continuamente os catequistas.

A Missdo, entendida como a “Igreja em Saida”, foi reconhecida
como essencial para resgatar os afastados e conhecer efetivamente os
paroquianos, por meio de mapeamento e setorizacao. Contudo, houve
amplo consenso contrario a sua eleicdo como prioridade principal. O
argumento predominante é que a Missdo constitui a natureza propria
dalgrejae, portanto, ndo precisa ser eleita, especialmente porjater sido
o foco do 82 Plano Diocesano e estar integrada em outras prioridades.
Ainda assim, a necessidade de continuidade e aprimoramento da
pratica missiondria foi ressaltada.

A Comunicagao foi identificada como ferramenta vital e transversal
para a organizacdo e integracdo das pastorais. Entre os desafios
apresentados, destacam-se a falta de comunicacdo interna, a
necessidade de formar agentes além da Pastoral da Comunicacdo
- PASCOM e o uso estratégico das midias digitais para evangelizar e
combater fake news. A maioria dos grupos ndao a considerou uma
prioridade eletiva, argumentando que ela é um meio essencial, mas
ndo um fim em si mesma, estando fortemente vinculada a Pastoral de
Conjunto.

A Formagao foi abordada como fundamental para o fortalecimento
comunitdrio e para superar a imaturidade de fé. No entanto, a maioria
ndo a elegeu como prioridade. O problema central é a falta de adesao
e participacdao dos agentes, apesar da ampla oferta de formacgdes
pela Diocese e pelas paréquias. O debate destacou a necessidade
de aprimorar metodologia, estratégia e divulgacdo para tornar as
formacgdes mais atrativas e eficazes.

14
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A Familia foi amplamente destacada como prioridade fundamental
e base de todas as dimensdes pastorais. Hd uma urgéncia em
implantar e fortalecer a Pastoral Familiar em todas as pardquias e
em atrair as familias para a vida da Igreja. Ressaltou-se de maneira
recorrente a importancia de a Igreja acolher e compreender as diversas
configuracdes familiares, como casais em segunda unido e familias
de pais separados. Embora seja considerada essencial, alguns grupos
votaram contra sua priorizacdo direta, argumentando que ja estaria
contemplada na Catequese.

A Inclusdao foi reconhecida como necessidade urgente, como
processo de humanizacao e como dever cristdao. O principal desafio
apresentado foi a falta de preparo e formagcao da comunidade para
acolheradiversidade easnecessidadesespeciais, incluindo pessoascom
deficiéncia, estrangeiros e pessoas homoafetivas. Embora considerada
essencial, a maioria dos grupos nao a elegeu como prioridade principal,
afirmando que a Inclusdo é uma obrigacdo inerente a acolhida e,
portanto, deve ser transversal as outras prioridades, ou ainda que a
Igreja ndo estd estruturalmente preparada para aborda-la como um
plano especifico. Também houve quem discutisse a inclusao, como
guestdo de acessibilidade fisica e legal, que precisa ser cumprida.

Em sintese, as discussGes revelaram que as prioridades relacionadas
a Familia, a Juventude e a Pastoral de Conjunto enfrentam desafios
estruturais urgentes e foram amplamente consideradas como areas que
exigem maior foco. Por outro lado, Missao, Catequese, Comunicacao,
Formacao e Inclusdo foram frequentemente vistas como dimensdes
essenciais, mas transversais, que precisam ser continuamente
integradas e aprimoradas, mesmo sem serem eleitas como prioridades
centrais do plano pastoral.

Em toda a sua amplitude, o processo representou um verdadeiro
esforco de conversao pastoral, espiritual e estrutural, fortalecendo
o protagonismo dos leigos e a unidade diocesana, enquanto
superacao de divisdes e qualquer forma de clericalismo. Desse modo,

15
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o planejamento tornou-se uma expressdo concreta e madura da
sinodalidade, além de uma resposta consciente e comprometida as
exigéncias da evangelizacao.

Assim, ao analisar as atas, j& era possivel perceber o que se
confirmou no periodo da tarde, durante as votacbes individuais:
Pastoral de Conjunto, Familia e Juventudes foram definidas como
prioridades, cada uma acompanhada de objetivos e acdes especificas,
constituindo a base do nosso 92 Plano de Pastoral. Este novo Plano,
com a aprovacao do Bispo Diocesano, expressa por decreto, entra em
vigéncia em 2026 e devera ser amplamente implementado até 2030.

16
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Diocesano de Pastoral
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FUNDAMENTOS
E DESAFIOS
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PASTORAL DE CONJUNTO: FUNDAMENTOS, DESAFIOS E
CAMINHOS PARA UMA IGREJA SINODAL

Durante o processo de elaboracdo do 92 Plano de Pastoral de nossa
Diocese, o objetivo central foi realizar uma leitura atenta e responsavel
da realidade atual, reconhecendo as alegrias, os desafios e os anseios
gue marcam a vida de nosso povo. A partir dessa andlise, construiu-se
um percurso de escuta ampla e participativa, envolvendo comunidades,
pastorais e agentes de pastoral, com o propdsito de estruturar a acao
evangelizadora a partir da realidade concreta, evitando esquemas
abstratos ou desconectados da vida cotidiana.

O contexto atual revela o crescimento do subjetivismo e do
protagonismo individual, fendbmenos que também afetam a vida
eclesial. Em diversas situagles, as pardquias acabam funcionando
de forma isolada, com pouca articulacdo entre si e com a Diocese.
N3o raramente, a acdo pastoral é conduzida de maneira autbnoma
por presbiteros, pastorais ou liderancas, o que fragiliza o sentido de
pertenca e compromete a compreensdo da Igreja como um Unico
corpo em missao.

Desafios e motivagdes para a opgao pela Pastoral de Conjunto

A escolha da Pastoral de Conjunto como prioridade nao resulta de
uma opgao circunstancial, mas de uma leitura realista e amadurecida
da vida pastoral das comunidades, pardquias e organismos eclesiais.
Trata-se da conviccdo de que a missdo evangelizadora da lIgreja
somente se realiza com fecundidade quando é assumida de forma
organica, integrada e corresponsavel.

Os desafios identificados sdao amplos e recorrentes. Como recorda
a Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil - CNBB, “os problemas de
hoje sdo gerais e exigem solugbes de conjunto” (Doc. 77, p. 27). Entre

19
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eles, destaca-se a fragilidade da integracao efetiva entre comunidades,
pastorais, movimentos e servicos. Muitas acdes sdo desenvolvidas
de forma paralela, sem didlogo ou planejamento comum, gerando
dispersao de esforcos, desconhecimento mutuo e enfraquecimento do
testemunho comunitario.

A Pastoral de Conjunto surge como resposta a essa realidade ao
promover espacos de escuta, didlogo e planejamento comum, nos
quais cada pastoral se reconhece parte de um mesmo corpo e de uma
Unica missao. Nesse horizonte, busca-se superar conflitos, disputas
e competicGes (muitas vezes silenciosas) que surgem da busca por
visibilidade, da sobreposicao de atividades ou da falta de clareza
guanto aos objetivos comuns. Ao deslocar o foco do “meu grupo”
para o projeto pastoral da Igreja, a Pastoral de Conjunto recorda que a
missdo ndo pertence a individuos ou grupos especificos, mas a Igreja
como um todo. Como afirma a Conferéncia Nacional dos Bispos do
Brasil - CNBB: “a Diocese é a unidade fundamental da acdo pastoral.
Ndo é uma reunido de paréquias, mas a pardquia é parte, ou melhor,
célula organica da Diocese” (Doc. 77, p. 70).

O isolamento pastoral compromete a vivéncia da comunhdo e
enfraquece a vida eclesial. Comunidades que caminham sozinhas,
liderancas que decidem sem didlogo e pastorais desconectadas do
conjunto tendem a fechar-se em si mesmas, perdendo a dimensdo
de Igreja-comunhdo. Soma-se a isso a multiplicidade de atividades
sem articulacdo, que provoca sobrecarga de calenddrios, cansaco
dos agentes e dispersdo das forcas pastorais, aspecto amplamente
evidenciado durante o processo de escuta para a elaboracao do Plano.

A Pastoral de Conjunto é, portanto, fundamental para promover
unidade e comunhdo, elementos essenciais para a credibilidade e a
eficacia da missao evangelizadora. Uma pastoral fragmentada conduz
ao desgaste, a burocratizacdo ou ao fechamento; ja uma pastoral
integrada favorece a renovacdo, o surgimento de novas liderancas e
respostas criativas aos desafios do tempo presente.

20
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Nesse sentido, a Pastoral de Conjunto impulsiona a passagem
de uma pastoral de conservacao para uma pastoral decididamente
missionaria, na qual todos se reconhecem corresponsaveis pelo
anuncio do Reino de Deus. Como recorda o Documento de Aparecida,
“ndo podemos permanecer tranquilos em estruturas que ja ndo
favorecam a transmissdo da fé” (DAp 365).

Fundamentos da Pastoral de Conjunto

A Pastoral de Conjunto ocupa lugar central na caminhada da Igreja
na América Latina e, de modo particular, na histdria da Igreja no Brasil.
Desde o Plano de Emergéncia (1962) e, especialmente, com o Plano
de Pastoral de Conjunto (1966—1970), a Igreja brasileira assumiu a
necessidade de organizar sua acdo evangelizadora de forma organica,
participativa e integrada. Trata-se de uma opc¢do profundamente
teoldgica, inspirada pela eclesiologia do Concilio Vaticano I, que
compreende a Igreja como Povo de Deus, comunhdo e missao.

Agir em Pastoral de Conjunto significa agir como Igreja, superando
iniciativas isoladas, duplicacdes e protagonismos desordenados.
Implica planejamento articulado, participacdo corresponsavel e
insercdo na realidade concreta do povo. Como afirma a Conferéncia
Nacional dos Bispos do Brasil - CNBB, “o planejamento pastoral tem
sido comprovado como um dos meios importantes para a renovagao
organica da Diocese” (Doc. 77, p. 70).

O Documento 77 da CNBB sintetiza a Pastoral de Conjunto a partir
de alguns eixos fundamentais:
participacdo e corresponsabilidade de todas as forcas vivas da Igreja;
unidade na diversidade dos carismas;
planejamento com objetivos comuns;
inser¢ao na realidade historica e social.
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A Pastoral de Conjunto é, assim, expressao concreta da eclesiologia
conciliar. No contexto atual, marcado pelo individualismo e
pela fragmentacdo, sua retomada torna-se ainda mais urgente,
especialmente a luz da sinodalidade proposta pelo Papa Francisco, que
convida a Igreja a caminhar, discernir e decidir juntos.

A Constituicdo Lumen Gentium define a Igreja como “sacramento
de unidade”. Nao hda verdadeira acdo pastoral fora da comunhao.
Inspirada na comunhado trinitaria, a Pastoral de Conjunto reconhece
que unidade e diversidade nao se opdem, mas se enriqguecem
mutuamente, exigindo uma analise séria da realidade como ponto de
partida para uma evangelizacdo eficaz.

A Pastoral de Conjunto na perspectiva de uma Igreja sinodal

A Pastoral de Conjunto, embora ndo seja o termo técnico
predominante no Documento Final do Sinodo, encontra a sua mais
profunda fundamentacdo e atualizacdo no conceito de sinodalidade.
O documento descreve a Igreja ndo como uma soma de individuos
isolados, mas como um “nds” comunitario, onde a a¢do pastoral é
intrinsecamente relacional e coordenada.

A importancia de uma acdo pastoral integrada (de conjunto) reside
na prépria natureza da Igreja. O documento rejeita a ideia de uma
salvagdao ou santificagao individualista, recordando que Deus salva e
santifica os seres humanos constituindo-os em um povo. A aplicacdo
pratica disto é que a Pastoral de Conjunto supera a fragmentacdo e o
clericalismo, pois reconhece que nenhum batizado pode caminhar ou
evangelizar sozinho.

A necessidade desta unido é vital para a missdo. A Pastoral de
Conjunto ndo é um fim em si mesma, mas visa a missdao que Cristo
confiou a Igreja, permitindo que o Povo de Deus anuncie o Evangelho
valorizando todos os carismas e ministérios. Quando a Igreja atua de
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forma desconexa, sua missdao enfraquece; quando atua em conjunto,
torna-se um sinal profético de unidade num mundo marcado pelo
individualismo e pela polarizacdo.

Aimagem utilizada para ilustrar essa importancia é a de uma orquestra:
a variedade de instrumentos é necessaria para dar vida a musica, mas
cada um deve manter seus tracos distintivos a servico de uma harmonia
comum, sob a regéncia do Espirito (Documento Final, n. 42).

Para que a Pastoral de Conjunto saia da teoria e se torne realidade,
o documento aponta caminhos concretos de aplicagdo que exigem
uma “conversao dos processos e das relacdes”.

1. Revitalizagao dos Organismos de Participacao

A aplicacdo primdria da Pastoral de Conjunto ocorre nas mediacoes
institucionais ja existentes, como os Conselhos Pastorais (paroquiais
e diocesano) e os Conselhos para Assuntos Economicos (paroquiais
e diocesano). O documento insiste que estes organismos ndo devem
ser apenas burocraticos ou figurativos, mas devem ter uma “vitalidade
efetiva”, funcionando com uma metodologia sinodal de escuta real e
discernimento comunitario (Documento Final, n. 104).

2. Corresponsabilidade Diferenciada

A aplicagdo exige superar a divisdo rigida entre clero e leigos. Bispos,
presbiteros, didconos e leigos devem redescobrir a corresponsabilidade
no ministério. Isso significa que o planejamento e a tomada de
decisdes ndo sao tarefas exclusivas da hierarquia; embora a autoridade
episcopal tenha a competéncia final de decisdo, ela ndo deve agir sem
a consulta e o discernimento feito com a comunidade. E necessario
promover uma participa¢ao mais ampla dos leigos, especialmente das
mulheres, nos processos de decisdo e em cargos de responsabilidade
(Documento Final, n. 77).
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3. Planejamento, Transparéncia e Avaliagao

Uma Pastoral de Conjunto séria requer prestacdo de contas. Nao
basta fazer; é preciso avaliar como a missdo esta sendo cumprida. O
Sinodo dos Bispos sobre a Sinodalidade propde que as comunidades
e dioceses implementem procedimentos de avaliacdo periddica do
desempenho de todos os ministérios e planos pastorais. Isso inclui a
transparéncia na gestao dos recursos e a honestidade sobre os frutos da
missdo, aprendendo com os erros e reajustando as rotas (Documento
Final, n. 100).

Partindo do Documento Final do Sinodo, pode-se notar que a Pastoral
de Conjunto é o modo de “caminhar juntos” onde as relagdes sdo
restauradas e os dons sdo trocados para o bem de todos. Ela transforma
a lgreja de uma organizacdo estatica para uma rede viva de comunhao,
onde a pesca milagrosa s6 é possivel porque as redes sao langadas e
puxadas em conjunto, sob a obediéncia a palavra do Ressuscitado.

Por fim, imaginemos a Pastoral de Conjunto como a rede de pesca
mencionada no Evangelho e no Documento Final. Se cada fio da rede
tentar capturar peixes sozinho, falhara e se romperd. Mas, quando os
fios estdo entrelacados (comunhdo) e sdo lancados na mesma direcdo
(missdo), suportam uma “pesca abundante” sem se romper. A Pastoral
de Conjunto é a arte de tecer a unido desses fios (entre bispo, clero,
leigos, movimentos e pastorais) para que a estrutura da Igreja suporte
as alegrias e os desafios da evangelizagdao (Documento Final, n. 109).

As prioridades pastorais como caminho concreto

A escolha da Pastoral de Conjunto como prioridade do 92 Plano de
Pastoral é fruto de um processo consistente de escuta, discernimento
e reflexdo. A leitura atenta da realidade pastoral de nossa Diocese
evidenciou desafios como a fragmentacgao das iniciativas, a fragilidade
da articulacdo entre instancias eclesiais, a sobrecarga dos agentes e

24



%{ 92 Plano Diocesano de Pastoral

falhas em um planejamento comum. Tal contexto revelou a urgéncia
de uma conversdo pastoral que favoreca a comunhdo, a unidade e a
corresponsabilidade na missdo, com a devida “conversao das relacdes”
entre os fiéis.

Diante dessa realidade, o Plano define como objetivos centrais: o
fortalecimento da organizacdo e da integracao pastoral, por meio da
articulacdo entre conselhos, pastorais € movimentos; a consolidacao
da sinodalidade e da comunhado eclesial em todos os niveis da Igreja
particular, promovendo a escuta mutua, o trabalho em unidade e a
corresponsabilidade entre todos os batizados; e o aprimoramento da
formacdo das liderancas e agentes de pastoral, assegurando processos
formativos continuos, fundamentados em assessorias qualificadas,
espiritualidade sélida e clara consciéncia do servigo eclesial.

Esses objetivos expressam o compromisso de construir uma lIgreja
mais integrada, participativa e missionaria, na qual todos caminham
juntos, discernem juntos e assumem juntos a responsabilidade pelo
anuncio do Evangelho, cada um com o carisma que Deus Ihe deu.

AS JUVENTUDES NA VIDA DA IGREJA: DESAFIOS,
DISCERNIMENTO E CAMINHOS PASTORAIS

O trabalho com as juventudes foi eleito como uma das trés
prioridades para 0 92 Plano Diocesano de Pastoral. Os apelos pastorais
gue envolvem a juventude ndo sao, porém, uma novidade. Ao longo das
ultimas décadas, a Igreja tem reafirmado, com clareza e entusiasmo,
a centralidade da juventude em sua missao evangelizadora. Diversos
documentos do Magistério universal, latino-americano e brasileiro
reconhecem que os jovens ndo sdo apenas destinatdrios da acdo
pastoral, mas sujeitos ativos, capazes de renovacgao, criatividade e
impulso missionario. O testemunho e a reflexdo da Igreja revelam que
olhar para as juventudes é condicao essencial para viver uma pastoral
viva, encarnada e comprometida com o tempo presente.
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Entre os documentos mais significativos, destaca-se a Christus Vivit
(2019), Exortacdo Apostdlica Pds-Sinodal na qual o Papa Francisco
recorda que “os jovens sdao o agora de Deus” e que toda a Igreja deve
caminhar com eles, escutd-los e valorizd-los. Essa afirmacdo ecoa
diretamente o Documento Final da XV Assembleia Geral Ordindria
do Sinodo dos Bispos cujo titulo é Os Jovens, a Fé e o Discernimento
Vocacional (2018), que ja apontava para a necessidade de um
acompanhamento proximo, vocacional e missionario.

A atencdo pastoral as juventudes também aparece em outros textos
centrais do Magistério recente. Na Evangelii Gaudium (2013), o Papa
Francisco apresenta os jovens como protagonistas de uma “Igreja
em saida”, capazes de impulsionar renovacdo, criatividade e ardor
missionario. Sdo Jodo Paulo Il, cujo pontificado também se destaca
por sua proximidade com os jovens, ja havia afirmado em documentos
como Redemptoris Missio (1990) e Christifideles Laici (1988) que
a juventude é esperanca viva da Igreja, chamada a evangelizar com
coragem. Também na Familiaris Consortio (1981), o Pontifice destaca o
papel fundamental dos jovens na vida familiar e comunitaria.

No &ambito latino-americano, a importancia das juventudes
ganha contornos ainda mais marcantes. Desde Medellin (1968), que
reconheceu os jovens como forca renovadora da Igreja, até Puebla
(1979), que trabalhou a op¢do preferencial pelos jovens, o continente
vem aprofundando um olhar pastoral atento e comprometido. O
Documento de Aparecida (2007), reforca que os jovens sdo “sentinelas
da manhd”, e que devem ser comprometidos com a renovagdo
do mundo a luz dos planos de Deus (DAp, 443) e que a lgreja deve
investir ndo apenas em atividades, mas em processos formativos que
favorecam discernimento, missionariedade e protagonismo.

Também a Igreja no Brasil tem oferecido reflexdes importantes sobre
otema. Asdiversas edicdes das Diretrizes Gerais da A¢do Evangelizadora
da Igreja no Brasil (CNBB) sempre dedicam espaco significativo a
evangelizacdo da juventude, entendendo-a como prioridade pastoral.
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Entre os documentos mais especificos, destacam-se o Documento
85 — Evangelizagdo da Juventude: Desafios e Perspectivas Pastorais
(2007) —, que se tornou referéncia fundamental para compreender
a realidade juvenil no pais, e o Documento 103 — Pastoral Juvenil no
Brasil: Identidade e Diretrizes (2017) —, que aprofunda a necessidade
de uma pastoral orgédnica, missionaria e articulada também no trabalho
com as juventudes. O Estudo 137 — Um olhar sobre a juventude
— complementa essa reflexdo com base sociocultural e pastoral,
oferecendo subsidios preciosos para a acdo evangelizadora.

Em conjunto, esses documentos mostram que a juventude ocupa
um lugar privilegiado no coragdo da Igreja. Eles revelam um chamado
constante a escuta, ao acompanhamento préximo, a promogao
do protagonismo juvenil e a criacdo de ambientes significativos de
evangelizagdao. Assim, apds o periodo de escuta e discernimento
realizado nas pardquias e foranias para a formula¢do dos caminhos
pastorais do 92 Plano Diocesano, a Diocese de Santo André é chamada
a reafirmar com renovado ardor a conviccdo de que os jovens sao
parte essencial do corpo eclesial e que, por meio deles, o Espirito
Santo continua a renovar, vivificar e transformar o mundo. O primeiro
passo consiste em refletir com profundidade sobre a presenga e a
participacao das juventudes na vida da Igreja Catdlica no Grande ABC. A
partir dessa realidade, torna-se necessario um processo de iluminacao
qgue permita compreender seus desafios, reconhecer seus dons e
discernir, a luz do Evangelho, os caminhos que o Espirito Santo inspira
a percorrer para uma pastoral verdadeiramente fecunda e missionaria,
com o olhar atento para os jovens.

1. As dores e desafios das juventudes hoje

Vivemos um tempo marcado por mudancas rapidas e profundas.
Os jovens, de modo particular, sentem com intensidade essas
transformacdGes e, muitas vezes, carregam feridas que dificultam sua
caminhada de fé. Por isso, torna-se urgente que toda a Igreja lance
um olhar atento, sensivel e compassivo sobre os desafios que as

27



§§£ 92 Plano Diocesano de Pastoral

juventudes enfrentam hoje. O terceiro capitulo da Christus Vivit nos
recorda que a velocidade da vida moderna — sobretudo no ritmo
dos estudos, nas exigéncias do trabalho, no impacto constante das
tecnologias e na pressdao das redes sociais — provoca ansiedade,
sensac¢do de instabilidade e medo do futuro (CV, 142). Muitos jovens
expressam que ndo encontram seu lugar, sentem-se sobrecarregados
por expectativas e, em muitos casos, carecem de espacos seguros de
escuta verdadeira. Em um mundo que parece sempre correr, uma tarefa
um tanto quanto dificil para eles é a construgdo da propria identidade,
o discernimento sobre seus caminhos futuros e, consequentemente, o
amadurecimento de sua fé.

Além desse cenario de aceleracao e pressao, ha outras feridas que
marcam dolorosamente a juventude de nosso tempo: a violéncia
urbana que sé tem crescido, sobretudo nos ambientes mais periféricos;
a pobreza estrutural e a falta de recursos minimos; a soliddo afetiva
e a busca por aceitacdo em grupos; o abandono familiar e ainda a
comparacdo com outras estruturas familiares; o vicio e a dependéncia
guimica; as enfermidades psiquicas tais quais a prépria ansiedade e
a depressdo; os abusos morais e sexuais; e a falta de oportunidades
académicas e profissionais (CV, 71-75).

Essas situacdes, tdo presentes em nossa realidade do Grande ABC
e em todo o pais, deixam marcas profundas e interferem diretamente
na experiéncia de fé dos jovens. Muitos deles, impactados por
uma crescente “cultura do descarte” (CV, 222), como ja apontava o
magistério do Papa Francisco, sentem-se invisiveis, como se nado
fossem importantes ou dignos de atenc3o. E cada vez mais comum
encontrarmos jovens que dizem ndo saber para onde ir, que ndo
veem sentido na vida ou que carregam a dolorosa sensacdo de
serem facilmente substituiveis. Essa desvalorizacdo gera tristeza,
desmotivacdo e um distanciamento gradual da comunidade eclesial.

No ambito eclesial, muitos jovens afirmam que ndo se sentem
compreendidos, ouvidos ou acolhidos. Ha ambientes paroquiais
em que eles percebem rigidez excessiva, linguagem distante de seu
cotidiano ou pouca abertura para suas expressoes culturais, musicais e
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espirituais. Muitas experiéncias negativas nas catequeses, nos grupos
ou nas celebragdes, nas quais se sentiram julgados, ignorados ou
desmotivados, sdo ainda fatores responsdveis pela saida de muitos
jovens da lgreja. Diante dessa realidade complexa, a evangelizagao
das juventudes so serd verdadeiramente frutuosa se a Igreja tiver a
coragem de contemplar esse cenario com o olhar misericordioso de
Jesus, mostrando a eles que a verdade que liberta (Jo 8, 32). E preciso
ver além das fragilidades, percebendo também os sonhos, potenciais,
talentos e sede de sentido que habitam o coracdo dos jovens.

2. Discernir a luz da fé e reconhecer o potencial dos jovens

A luz da fé, a Igreja reconhece que, mesmo em meio a desafios
concretos e feridas que marcam o coracdo das juventudes, existe nelas
uma presenca luminosa de Deus. Recordar que “os jovens sao o agora
de Deus”, deve significar, para todas as comunidades, que as juventudes
ndo vivem apenas esperanca distante de um futuro melhor, mas fazem
parte ativa da obra que o Senhor realiza hoje na histdria.

A Christus Vivit insiste que a comunidade crista deve olhar para
os jovens com realismo, mas também com profunda confianca,
enxergando além de seus limites e dificuldades. Assim, a comunidade
cristd se abrira cada vez mais para reconhecer a agao do Espirito que
age silenciosamente em sua vida. Mesmo quando parecem dispersos,
inseguros ou desanimados, muitos jovens manifestam generosidade,
sede de justica e uma grande capacidade de sonhar, guardando uma
forca interior que pode florescer quando encontra espaco, escuta e
acompanhamento.

Nesse sentido, todos sdo chamados a discernir a presenca de Deus
no coracdo das juventudes, reconhecendo que Ele fala através de seus
questionamentos, de seus sonhos e até de suas dores. O discernimento,
como recorda o Papa (cf. CV, 46), ndo é apenas uma técnica ou um
processo psicolégico, mas um caminho espiritual que envolve escuta,
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didlogo, oracdo e acompanhamento. E, nesse processo, a Igreja é
chamada a favorecer espacos de discernimento e encontro com Cristo
vivo, tornando-se um lugar onde o jovem possa se sentir seguro para
perguntar, refletir, errar, recomecar e descobrir sua missao.

3. Caminhos pastorais para acompanhar e integrar as juventudes

Cada jovem é Unico, com sua histdria, sua sensibilidade e seu ritmo.
Por essa razdo, ndo se pode enquadrar todos num mesmo modelo
pastoral ou ainda de espiritualidade. Dessa forma, na reflexao pastoral
da lIgreja, fala-se de juventudes, no plural, uma vez que ndo existe
apenas um tipo de jovem, mas uma grande diversidade de realidades,
culturas, expressdes, contextos e modos de viver essa fase da vida.
Usar o plural é uma forma de reconhecer essa riqueza e evitar reduzir
todos os jovens a um Unico perfil ou experiéncia. E preciso valorizar
sua liberdade, sua consciéncia, sua capacidade critica, oferecendo-lhes
caminhos que despertem para o bem, para 0 amor e para o Servico.
Quando um jovem percebe que a Igreja confia nele, que sua voz tem
valor e que seu talento pode fazer diferenca, sua fé se fortalece e sua
vida ganha novo sentido.

Um olhar compassivo sobre as juventudes é suficiente para perceber
como anseiam por uma lIgreja que fale ao coragdo, que apresente o
Evangelho como beleza e plenitude de vida, e ndo como um conjunto de
proibicdes. Faz-se necessdrio, dessa maneira: dizer a eles, com palavras
e gestos, que sdao importantes, amados e essenciais; que suas duvidas e
guestionamentos ndo assustam a Igreja, mas, pelo contrario, ajudam-na
a crescer; que seus sonhos nao sdo ingenuidade, mas sinais do Espirito
gue continua a fazer novas todas as coisas; que sua vida tem valor e sua
presenca é imprescindivel para o caminho da comunidade.

Assim, ao reconhecer o potencial dos jovens, a Igreja renova sua propria
juventude espiritual. Em cada jovem que busca sentido, que deseja amar,
que se compromete com o Evangelho, percebemos o eco da voz do
Ressuscitado que continua chamando: “Levanta-te!” (CV, 20). A missdo
pastoral com as juventudes nasce, portanto, desse olhar cheio de fé,
esperanga e amor: um olhar que discerne, acolhe, ilumina e acompanha.
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A Igreja, iluminada pela Christus Vivit, é convidada a mudar o olhar
sobre as juventudes: ndo as ver como um problema a ser resolvido, mas
como uma oportunidade preciosa — pastoral, missiondria e espiritual
— capaz de renovar a prépria vida eclesial. Nesse sentido, o documento
oferece pistas concretas e inspiradoras para fortalecer a presenca da
Igreja no universo juvenil, promovendo uma agdo evangelizadora mais
proxima, sinodal e encarnada.

Os jovens ndo buscam nas comunidades cristas alguém que lhes
imponha regras ou respostas prontas, mas irmaos que sejam capazes
de caminhar a seu lado (CV, 233). O primeiro passo apontado pelo
documento é a dimensdo do acompanhamento dos jovens. Esse
processo requer escuta atenta, acolhida generosa, empatia sincera
e disposicdo para compreender as histdrias, duvidas e sonhos que
cada jovem carrega. Nesse processo, o acompanhante ndo substitui
a liberdade do jovem, mas o ajuda a discernir, a interpretar a vida e
a descobrir os caminhos de Deus na prépria histéria. Para que esse
acompanhamento acontec¢a de forma fecunda, sdo essenciais adultos
maduros, equilibrados, enraizados espiritualmente e capazes de refletir
a ternura de Deus. Dessa maneira, padres, catequistas, pais, religiosos,
lideres pastorais e tantos outros tém a missdo de transmitir esperanca,
sabedoria e confianca. Quando um jovem encontra um adulto que o
inspira, ele se sente valorizado e encorajado a avangar no caminho da
fé (CV, 242-247).

Para que o protagonismo e insercdo do jovem na vida da Igreja
aconteca de forma fluida, outro fator fundamental é uma pastoral de
conjunto juvenil e auténtica que nao se limite a oferecer atividades
para jovens, mas que crie espagos nos quais eles realmente possam
a conhecer Jesus Cristo, participem e decidam juntamente com os
demais. Protagonismo significa permitir que os jovens planejem,
sonhem, proponham e conduzam ag¢des evangelizadoras. A Igreja
cresce quando confia neles ndo como auxiliares, ndo como uma
simples mdo de obra, mas como missionarios corajosos, portadores de
criatividade e ousadia (CV, 239-241).
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Para favorecer esse protagonismo, é fundamental estimular
iniciativas que facam florescer os dons presentes nas juventudes.
Projetos ligados a arte, musica, comunicacao, liturgia, cuidado com
0 meio ambiente, solidariedade, voluntariado, e acao missionadria
revelam o quanto a fé se fortalece quando é vivida de forma concreta
e compartilhada. Por essa razdo, sabendo que os jovens tém uma
forca missionaria prépria, marcada pela ousadia, pela alegria e pela
disponibilidade, a pastoral que envolve e integra as juventudes precisa,
na perspectiva do Reino, encorajar acbes nas periferias geograficas
e existenciais: visitas, missdes, gestos solidarios e evangelizacdo,
especialmente junto aos mais vulneraveis.

Os diversos movimentos, pastorais, grupos e comunidades juvenis
sdo expressdes da riqueza presente na Igreja. A missdo consiste em
integrar, articular e valorizar essa diversidade, promovendo comunhao.
Nesse sentido, a variedade de carismas é um dom; ja a unidade é
um compromisso que nos torna mais fortes na evangelizacdao das
juventudes. A Christus Vivit nos lembra que Jesus estd vivo e quer
0s jovens Vvivos, esperanc¢osos, criativos e santos. Evangelizar as
juventudes é permitir que o coracdo da Igreja pulse com mais forga,
brilho e autenticidade. Por isso, quando os jovens encontram espaco,
carinho e responsabilidade, a Igreja se renova e o Evangelho se torna
presenca transformadora no mundo.

Tal qual podemos notar com um olhar mais atento aos objetivos
eleitos para essa prioridade pastoral, a presenca das juventudes na vida
dalgreja pede um olhar renovado e comprometido, capaz de fortalecer
seu protagonismo na missdo eclesial, garantindo espacos reais de
escuta, formacdo, criatividade e participacdo efetiva nas pastorais,
conselhos e assembleias. Ao mesmo tempo, torna-se essencial
promover uma verdadeira integracdo comunitaria e intergeracional,
favorecendo o encontro e o didlogo entre jovens e adultos de todas as
idades, bem como acomunhao entre grupos, movimentos e expressdes
diversas que atuam com a evangelizacdo juvenil. Por essa razao, a
Igreja é chamada a criar ambientes vivos, significativos e atraentes,
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que falem a linguagem dos jovens e oferecam experiéncias profundas
capazes de despertar neles o sentimento de pertenca e a alegria de
viver a fé em comunidade.

FAMILIAS: DESAFIOS E CAMINHOS PASTORAIS PARA O
PLENOACOLHIMENTO, DISCERNIMENTO EINTEGRAGCAO

Cada vez mais a Igreja ha de valorizar a familia como dom de
Deus e compromisso humano no plano do Criador. A Diocese de
Santo André ja expressou sua preocupacdo pastoral com as familias,
em sua Constituicdo Sinodal: “Deus, em sua constituicao trinitaria,
é essencialmente comunidade; tampouco o ser humano foi criado
para viver sozinho. Assim, a familia assume importancia capital nos
rumos da sociedade e da Igreja, razao pela qual agradecemos o bonito
testemunho de tantas familias em nossas comunidades, que juntas
rezam e trabalham pelo Reino de Deus. Estamos cientes, porém, de
que nos tempos atuais essa instituicao atravessa graves crises e vive
situagOes extremamente complexas” (196).

Dentre os desafios familiares percebidos no ambito da sociedade,
ao longo do processo de elaboracdo do 92 Plano Diocesano de Pastoral,
destacam-se 4: a pluriculturalidade, o individualismo, o consumismo e
a violéncia.

1. Contexto contemporaneo e a Vivéncia Familiar

A pluriculturalidade contemporanea constitui um dos fatores que
mais influenciam a configuracao das familias. A convivéncia simultanea
de diversas culturas, modos de vida e valores desafia os nucleos
familiares a discernir, com maturidade, o que favorece o bem comum
e o crescimento integral. A Exortacao Amoris Laetitia recorda que cada
familia € um “tecido de relacdes” inserida em realidades marcadas por
diferencas e tensdes, e que “ndo existem as familias perfeitas” (AL 57),
mas familias reais que precisam ser fortalecidas na fé e na esperanca.
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Outro fator relevante é o individualismo crescente. O Papa Francisco
observa que “o ritmo de vida atual, o estresse, a organizacdo social e do
trabalho” fazem com que os vinculos se fragilizem e se perca o sentido
de pertenca (AL 33). Essa postura individualista, frequentemente
revestida de autonomia absoluta, compromete a vida familiar, reduz
o didlogo e dificulta a partilha de responsabilidades. A auséncia de
escuta e a busca por interesses particulares enfraquecem a capacidade
de convivéncia fraterna, tdo essencial para o amadurecimento humano
e espiritual.

O consumismo, por sua vez, introduz ldgicas contrdrias a vivéncia
do amor gratuito. O Papa afirma que, em uma cultura onde tudo é
“descartavel”, os relacionamentos tornam-se frageis e facilmente
substituiveis (AL 39). A pressao pelo consumo, somada a velocidade
das mudancas tecnolégicas e a instabilidade econémica, reduz o
tempo de convivéncia familiar, limita a vida comunitaria e compromete
a transmissdo dos valores da fé. Muitos lares, diante desse cenario,

experimentam desgaste, cansaco e distanciamento espiritual.

Ndo se pode ignorar, ainda, as multiplas formas de violéncia
gue atingem as familias. Além das agressdes fisicas e psicoldgicas,
em especial contra as mulheres, emergem violéncias simbdlicas,
institucionais e econdmicas, que degradam a dignidade das pessoas
e minam a estabilidade dos lares. A Igreja, em sua missao pastoral,
é chamada a denunciar tais realidades e a promover redes de
acolhimento, protecdo e cuidado. Como afirma a Constitui¢do Sinodal,
é necessdrio “atender também as diversas situacdes em ambito
espiritual e material, uma vez que nossos nucleos familiares estao cada
vez mais frageis e necessitados de um alicerce sélido” (129).

2. A prioridade “Familia” na Assembleia Diocesana
Diante desses desafios, a Assembleia Diocesana de Pastoral

reconheceu que a familia deve ocupar lugar prioritario na acdo
evangelizadora da Diocese, por cinco motivos essenciais.
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O primeiro é a necessidade de atrair as familias para a Igreja
mediante iniciativas pastorais que gerem confianca, proximidade
e sentido de pertenga. Trata-se de facilitar o encontro com Cristo,
favorecendo experiéncias vivas de fé e comunhao.

O segundo motivo refere-se a urgéncia da evangelizacdo das
familias, contemplando jovens, adultos e idosos, e articulando todas
as pastorais. O Instrumentum Laboris para a elaboracdo das Diretrizes
Gerais da Acao Evangelizadora da Igreja no Brasil afirma que, “em
particular, nos ultimos anos, cresceu a consciéncia de que as familias
sdo sujeitas e ndo apenas destinatarios da pastoral familiar. Por isso,

tém necessidade de se encontrar e de estar em rede”. (94)

O terceiro motivo aponta para a necessidade de implantar e
fortalecer a Pastoral das familias em todas as pardquias, garantindo
sua presenca onde ainda ndo existe e intensificando sua missdo
onde ja atua. A formacdo de agentes, a organizacdo pastoral e o
acompanhamento continuo constituem exigéncias fundamentais para
esse fortalecimento.

O quarto motivo consiste na urgéncia de intensificar o trabalho com
os familiares dos catequizandos, de modo que a iniciacdo cristd das
criangas esteja integrada a vivéncia da fé doméstica. “A familia deve
continuar a ser lugar onde se ensina a perceber as razbes e a beleza da
fé, a rezar e a servir o préximo” (AL 287), e, portanto, sua participacdo
na transmissao da fé é indispensavel.

O quinto motivo refere-se a necessidade de formacdo permanente
para ainiciacdo a vida crista. A Constituicdo Sinodal observa que muitos
figissedistanciam dossacramentos devido afaltade formacao, acolhida,
horarios flexiveis e compreensdao de sua importancia. Destaca: “é
importante facilitar o encontro com o Senhor tornando acessiveis, cada
vez mais, os sacramentos” (50). Tal esfor¢o corresponde diretamente a

missdo da Igreja de anunciar o Evangelho com misericdrdia e realismo.
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3. Algreja e a Boa-Nova para as Familias

A lgreja possui uma Boa-Nova para anunciar as familias. Ao
evangelizar de forma honesta, realista, criativa e fiel ao ensinamento
de Jesus, a Igreja anunciar que a familia é “um bem do qual a sociedade
ndo pode prescindir” (AL 44) e que sua missao se fundamenta no amor,
entendido como doacgado, ternura, perddao e perseveranca. O Papa
Francisco insistiu na necessidade de acompanhar, discernir e integrar
as familias.

Na Exortagdo Apostdlica Amoris Laetitia, o papa Francisco afirmava
gue as maos das familias, através da Palavra de Deus, o Senhor confiava
a missao de formarem uma comunhao de pessoas que seja imagem da
unido entre o Pai, o Filho e o Espirito Santo. Também, diante de si,
cada familia tem como imagem e modelo a familia de Nazaré. A Igreja,
portanto, ndo propde ideais abstratos, mas caminhos de crescimento
qgue respeitam as limitacdes humanas, apoiados na graca de Deus e
inseridos na realidade concreta das familias.

Sintetiza bem o Papa Francisco o desafio que temos diante de nds
para evangelizar as familias, marcado pelo descrédito do modelo familiar
proposto pela Igreja: “Como cristdos, ndo podemos renunciar a propor o
matrimonio, para ndo contradizer a sensibilidade atual, para estar namoda,
ou por sentimentos de inferioridade face ao descalabro moral e humano;
estariamos privando o mundo dos valores que podemos e devemos
oferecer. E verdade que n3o tem sentido limitar-nos a uma denuncia
retérica dos males atuais, como se isso pudesse mudar qualquer coisa.
De nada serve também querer impor normas pela forca da autoridade.
E-nos pedido um esforco mais responsavel e generoso, que consiste
em apresentar as razdes e os motivos para se optar pelo matrimonio
e a familia, de modo que as pessoas estejam melhor preparadas para
responder a graca que Deus lhes oferece.” (AL 35)

Por outro lado, a proposta da Igreja as familias enfrenta diversos
obstaculos. Um deles é justamente a apresentacdo do matrimoénio de

36



%{ 92 Plano Diocesano de Pastoral

forma excessivamente idealizada. O Papa critica, no paragrafo 38, as
“construcdes teolégicas ou espirituais excessivamente abstratas”, que
se afastam das condic¢Oes reais das familias. Quando o ideal cristdo é
apresentado sem considerar as fragilidades humanas, corre-se o risco
de desencorajar, em vez de fortalecer. Além disso, existe o desafio da
tensdo entre a proposta cristd, com base na unidade e fidelidade, e os
valores predominantes no mundo atual. Tais caracteristicas dificultam
a vivéncia do compromisso, da fidelidade, da unidade e da gratuidade,
essenciais ao matrimonio e a vida familiar.

Por isso, a pastoral da Igreja deve articular-se com fidelidade
ao projeto de Deus, criatividade e esperanca, oferecendo espacos
de escuta, formacdo, celebracdo e acompanhamento que ajudem
as familias a viverem, de maneira possivel e concreta, a beleza do
Evangelho.

A Igreja deve assumir como parte de sua missao acompanhar cada
pessoa e cada familia, especialmente aquelas que vivem situagdes
chamadas “irregulares”. Recorda-se, mais uma vez, o ensinamento do
papa Francisco de que a tarefa da Igreja é formar consciéncias, e ndo
pretender substitui-las (cf. AL 37) Assim, acolher, discernir e integrar
torna-se, portanto, caminho pastoral essencial para acompanhar
familias monoparentais, casais em segunda unido, unides civis estaveis,
familias que enfrentam rupturas, abandonos ou crises profundas. A
Igreja deve fazer experimentar a misericérdia imerecida, incondicional
e gratuita oferecendo acompanhamento personalizado e respeitando
a complexidade das histérias humanas, em especial no que diz respeito
as unides homoafetivas. Essa atitude pastoral requer discernimento
prudente, formacdo adequada dos agentes e uma postura constante
de acolhimento, escuta e respeito, sem negar o projeto de Deus para a
familia, conforme expresso no Evangelho.
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4. Objetivos Eleitos para a Pastoral com as Familias

Considerando todo esse percurso de analise e discernimento, foram
eleitos trés objetivos pastorais fundamentais para orientar o trabalho
com as familias na Diocese.

O primeiro é promover a integra¢cdo entre pastorais e setores,
especialmente Catequese, Setor Vida e Familia e Pastoral Pré-
Matrimonial, a fim de garantir um acompanhamento continuo das
familias em todas as etapas de sua vida.

O segundo é criar uma cultura diocesana de evangelizacao familiar
permanente, com setoriza¢do ativa, mapeamento das familias, visitas
regulares e metodologias adaptadas a diversidade das configuracdes
familiares. Trata-se de desenvolver uma mentalidade missiondria que
alcance cada lar.

O terceiro objetivo é fortalecer a presenca e atuacdo da Pastoral
Familiar em todas as pardquias, garantindo sua implanta¢do onde ainda
nao existe e promovendo seu crescimento onde ja atua, mediante
formacdo, acompanhamento e espiritualidade.
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OBJETIVO 1 - FORTALECER A ORGANIZAGCAO E A INTEGRAGAO
PASTORAL, ARTICULANDO CONSELHOS, PASTORAIS E MOVIMENTOS
POR MEIO DE PLANEJAMENTO CONJUNTO, REUNIOES PERIODICAS,
COMUNICACAO EFICAZ E ACOES INTEGRADAS.

Ac¢Oes para desenvolver esse objetivo:

1 - Articulacdo de atividades conjuntas entre pastorais, de
forma a vencer o individualismo.

Passo a passo:

Promocdo de iniciativas que envolvam varias pastorais (feiras
pastorais, quermesses, eventos sociais, momentos de espiritualidade
e convivéncia, tais como retiros, tercos, novenas, peregrinagdes).

Promogao de momentos fraternos que favoregam a aproximagao
dos membros de pastoral e fortalecam o sentimento de pertenca.

Apresentacdo do trabalho das pastorais nas missas, reunides do
Conselho Paroquial de Pastoral - CPP e eventos comunitarios.

Incentivo a cooperacdo entre as pastorais, nos niveis diocesano,
foraneo e paroquial.

Divulgacdo do trabalho das pastorais feito pela Pastoral da
Comunicacgao - PASCOM.

Criacdo de comissdes e areas de pastorais por afinidades (liturgicas,
catequéticas, sociais, oracionais e outras).

2 - Planejamento conjunto e calendario conciliado
Passo a passo:
Planejamento e calenddrio anual elaborado em conjunto, por meio de

Assembleias paroquiais, a fim de integrar as pastorais e fortalecer os lagos.
Calendarios paroquiais e foraneos conciliados com o diocesano.
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Publicacdo de calendarios anuais nos niveis diocesanos, foraneos e
paroquiais.

Implantacdo de calendario on-line compartilhado com quem
compete em cada instancia pastoral.

Revisdo trimestral do calenddrio anual para adaptacdes necessarias.

OBJETIVO 2 : CONSOLIDAR A SINODALIDADE E A COMUNHAO
ECLESIAL EM TODOS OS NIVEIS (PAROQUIA, FORANIA E DIOCESE),
PROMOVENDO A ESCUTA MUTUA, O TRABALHO EM UNIDADE E A
CORRESPONSABILIDADE ENTRE CLERO E LEIGOS.

Ac¢oOes para desenvolver esse objetivo:
1-Implantagao e fortalecimento de praticas sinodais permanentes
Passo a passo:

Disseminacdo e pratica da conversacdo no Espirito, como método
de discernimento e decisao nas reunides pastorais.

Promocdo de uma cultura sinodal nas comunidades, com formacao
integral e permanente.

Instituicdo de praticas permanentes de escuta e partilha com todos
os fiéis

Promocdao de encontros periddicos entre clero e leigos para
avaliagao conjunta.

2 - Fortalecimento da corresponsabilidade entre agentes e
coordenacgoes

Passo a passo:

Conscientizacdo da comunidade sobre aimportancia da participacdo
ativa na vida pastoral.
Promoc¢do de momentos de escuta e dialogo entre coordenacdo e

agentes de pastoral.
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Incentivo a tomada compartilhada de decisdes pastorais, evitando
a centralizagao.

Renovacdo pastoral estimulando trocas de agentes.

Definicao de periodos de fung¢ao para coordenagdes em todos os niveis.

Convite a novos membros para compor as pastorais e as
coordenacdes, de acordo com a competéncia de cada lideranca.

Implantacdo de periodos de transi¢ao para fun¢des de coordenacao,
de forma que o sucessor possa ser preparado.

3 - Fortalecimento da unidade dos Conselhos
Passo a passo:

Valoriza¢do da atuacdo do Conselho Paroquial de Pastoral (CPP),
Conselho Foraneo de Pastoral (CFP) e Conselho Diocesano de Pastoral
(CDP), por meio de didlogo integrado.

Integracdo de decisGes tomadas entre conselhos pastorais e
coordenacoes.

Garantia da comunicacdao entre membros dos conselhos e os
agentes de pastorais, bem como entre os conselhos diocesano, foraneo
e paroquial.

Cabe ao CDP, CFP e CPP a preocupacdo constante com o processo
formativo de liderancas.

OBJETIVO 3: APRIMORAR A FORMAGCAO DAS LIDERANGAS E
AGENTES DE PASTORAL, COM PROCESSOS FORMATIVOS CONTINUOS,
ASSESSORIAS QUALIFICADAS, ESPIRITUALIDADE SOLIDAECONSCIENCIA
DO SERVICO ECLESIAL.

Agoes para desenvolver esse objetivo:

1- Oferecimento de formagao continua, assessorias qualificadas
e solida base espiritual para as liderangas
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Passo a passo:

Formacdes planejadas para liderangcas nos ambitos paroquial,
foraneo, diocesano com assessores capacitados.

Criacdoou fortalecimento de comissGes responsaveis pelaformacao.

Fortalecimento e aplicagao nas foranias do Curso para Lideranca
promovido pela Escola Diocesana de Formacao.

Formacao de lideranca para os membros do clero, os religiosos, as
religiosas e os seminaristas.

Formacdo sistematizada sobre o sentido teoldgico-pastoral da
Pastoral de Conjunto.

Identificacdo das lacunas na formacao dos agentes pastorais.

Possibilidades para que todos os agentes pastorais participem de
formacdo qualificada.

Inclusdao de breves momentos formativos de maneira criativa nas
reunides pastorais.

2 - Comunicag¢do e materiais formativos — Informagao e formacgao
democratizadas

Passo a passo:

Producdo de videos para apresentar o trabalho das pastorais.

Producao de subsidios diocesanos sobre Sinodalidade e Pastoral de
Conjunto.

Criacdo de conteldos para formagdes por eixos tematico e definigcao
de formadores.

Distribuicdo e divulgacdo de subsidios e materiais formativos nas
reunides e nas midias sociais.
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OBJETIVO 1 - FORTALECER O PROTAGONISMO JUVENIL NA
VIDA E MISSAO DA IGREJA, GARANTINDO ESPACOS DE ESCUTA,
FORMAGCAO, USO DA CRIATIVIDADE E INSERGAO REAL DOS JOVENS
NAS PASTORAIS, CONSELHOS E ASSEMBLEIAS ECLESIAIS.

AgOes para desenvolver esse objetivo:

1 - Articulagdo de atividades conjuntas entre pastorais, de
forma a vencer o individualismo.

Passo a passo:

Realizacdo de assembleias das juventudes nas pardquias, foranias
e diocese.

As assembleias devem contar com a participa¢ao de todas as
juventudes e demais pastorais e movimentos que trabalham com elas,
de forma a levar em conta a diversidade e pluralidade de identidades
juvenis.

A organizacao destas assembleias das juventudes deve ficar sob
a responsabilidade dos Conselhos Paroquiais de Pastoral - CPPs,
Conselhos Foraneos de Pastoral - CFPs, Conselho Diocesano de Pastoral
- CDP e Setor Juventude.

Para momentos de escuta, utilizar o método da Conversagdo no
Espirito, Rodas de Conversa e/ou aplicar formularios de pesquisa
online, a fim de identificar potencialidades, fragilidades e proposicdes.

O objetivo das Assembleias das Juventudes é a deliberacdo de
objetivos e a¢des concretas, em comunhdao com o 92 Plano Diocesano
de Pastoral e as orientacGes diocesanas, foraneas e paroquiais.

Os resultados, apdés compilados e analisados, devem orientar o
Plano do Setor Juventude nos diferentes niveis.

Criacdo de Diretdrio Diocesano das Juventudes a partir dessa escuta,
sob orientacdo da Coordenacdo Diocesana de Pastoral.

Apds um periodo de execugao do plano, realizar novo momento de
avaliagao e planejamento de trabalho com as juventudes.
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2 - Insergao dos jovens nos Conselhos Pastorais
Passo a passo:

Definicdo dos jovens que serdo representantes nos Conselhos,
formando-os a partir dos Estatutos.

Favorecer a participa¢dao dos jovens nas coordenagdes pastorais e
nos Conselhos Pastorais e de Assuntos Econdmicos.

Garantir que haja representatividade de ao menos um jovem nos
Conselhos Pastorais.

3 - Participagao dos jovens nas pastorais
Passo a passo:
Incentivo a participa¢dao das juventudes em todas as pastorais,
sobretudo as pastorais sociais.
Garantia de espaco a criatividade e autonomia pastoral dos jovens.
4 - Catequese permanente
Passo a passo:
Promogao de catequese permanente com os jovens, por meio de
encontros querigmaticos, além da Iniciacao a Vida Crista.
Articulacdo da Catequese com Jovens (Crisma) com o Setor
Juventude.

Inclusdao de jovens como catequistas numitinerario de aprendizagem
conforme Diretdrio Diocesano de Catequese.

50



‘?&{ 92 Plano Diocesano de Pastoral

5 - Pastoral Juvenil e Pastoral Universitaria
Passo a passo:

Criacdo e fortalecimento da Pastoral Juvenil (Setor Juventude) nas
pardquias, foranias e diocese.

Fortalecimento da Pastoral Universitaria na diocese.

Integracdo entre a Pastoral Juvenil (Setor Juventude) e a Pastoral
Universitdria nas pardquias, foranias e diocese.

6 - Formacao integral da juventude e agentes de pastorais
Passo a passo:

Encontros formativos com linguagem jovem.

Criagcdo de cursos de evangelizagdo com juventudes, em comunhdo
com a Escola Diocesana de Formacgao.

Temas sugeridos para formacao: Evangelho; Igreja e Missao; Vida e
Vocacado Cristd; Doutrina Social; Liderancas Juvenis; Espiritualidade e
temas indicados pelos jovens nas assembleias juvenis.

Elaboracdao de material diocesano para encontros paroquiais com
jovens.

Formacdo integral (dimensdes humano-afetiva, social, espiritual,
comunitaria/pastoral e intelectual) permanente com os jovens.

Formacao de liderancas juvenis para que sejam capazes de formar
integralmente outros jovens.

Formagdao permanente de liderangas e agentes de pastorais para
acolher os jovens e cultivar responsabilidade compartilhada.
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OBJETIVO 2 — PROMOVER A INTEGRACAO COMUNITARIA ENTRE
AS GERAGOES, ENTRE JUVENTUDES E PASTORAIS, E ENTRE OS DIVERSOS
GRUPOS, MOVIMENTOS E SETORES QUE ATUAM COM JOVENS.

Agles para desenvolver esse objetivo:
1-Integragao entre as pastorais que trabalham com a juventude
Passo a passo:

Articulacdo das juventudes por meio do Setor Juventude, integrando
as pastorais juvenis (como Infancia e Adolescéncia Missiondria - IAM,
Grupos de Jovens, Pastoral Universitaria, Catequese com Jovens,
Servigco de Animacdo Vocacional - SAV, entre outros), criando ambientes
saudaveis de encontro, didlogo e crescimento mutuo.

Acompanhamento efetivo aos jovens por meio de assessores
preparados (ministros ordenados, religiosos e religiosas, seminaristas,
leigos e leigas jovens ou adultos).

Organizacdao de eventos paroquiais, fordneos e diocesanos que
possibilitem a integracao entre as juventudes.

2 - Integragao entre as geragoes
Passo a passo:

Trabalho de forma transversal com temas ligados ao acolhimento,
pertencimento e a convivéncia comunitaria de forma a melhorar a
abordagem entre as geragoes.

Atividades culturais, formativas e recreativas para o entrosamento
entre juventudes, adultos e idosos.

3 - Integragdo dos jovens com as pastorais

Passo a passo:
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Promover momentos de didlogo mutuo entre expressdes juvenis
(Grupos de Jovens, Catequese com Jovens, Cerimonidrios etc.) e as
demais pastorais.

Convite pessoal aos jovens para se inserirem nas pastorais.

Promover a participa¢ao dos jovens nas feiras e eventos pastorais,
como o Festival Biblico-Catequético, Festival Vocacional, Simpdsio da
Familia, entre outros.

Criar oportunidades para que os jovens conhecam e acolham os
diversos carismas existentes na lgreja.

Envolver os jovens em ampla participagdo no planejamento,
execucdo e avaliacdo de ag¢des pastorais que caracteristicamente nao
contam com a presenca de jovens (como pastorais sociais, pastoral do
dizimo, quermesses, visitas a idosos e enfermos, entre outros)

OBJETIVO 3 — CRIAR AMBIENTES DE EVANGELIZAGAO
SIGNIFICATIVOS E ATRATIVOS, COM LINGUAGEM JOVEM, EVENTOS
CULTURAIS, ESPORTIVOS, MUSICAIS E MISSIONARIOS, FORTALECENDO
O SENTIMENTO DE PERTENCA E A VIVENCIA DA FE.

Acoes para desenvolver esse objetivo
1 - Eventos culturais, esportivos e pastorais
Passo a passo:

Consulta aos jovens para definicdo dos projetos e eventos culturais,
esportivos e comunitarios/pastorais.

Encaminhamento dos projetos junto aos Conselhos Pastorais, a fim
de viabilizar espacos, recursos, e inserir nos calendarios.

Pensar em diversificar os ambientes de evangelizacao, tanto internos
quanto externos da igreja.

Garantia de momentos oracionais e formativos nos eventos.

Além dos projetos e eventos definidos apds a consulta aos jovens,
sugerem-se também:
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Eventos pastorais: retiros paroquiais e foraneos, procissao
com Jesus Eucaristico, bate-papo intergeracional, visitas a outras
pardquias para gerar comunhdo e encontros que valorizem a histéria
e realidade das comunidades e pastorais para fortalecer o sentimento
de pertenga.

Eventos missionarios (em conjunto com o Setor Juventude
e Conselho Missiondrio Diocesano - COMIDI): Jornada missionaria
das juventudes, semana de missdo em férias, visitas missionadrias e
atividades comunitarias.

Eventos esportivos e culturais: Noites de cinema, cine-féruns,
eventos eletronicos, luaus, gincanas, festival de danca e musica, visitas
turisticas, passeios culturais.

2 - Liturgias e espiritualidade com os jovens
Passo a passo:

Organizacao de missas, momentos litlrgicos e espiritualidades que
correspondam ao carisma/perfil do jovem.

Considerar horarios e formatos especificos que atendam as
necessidades dos jovens. (como, por exemplo, levar em conta as
rotinas de trabalhos e estudos dos jovens).

Formacao liturgica e espiritual para as juventudes.

Organizacao de equipes de liturgia juvenis.
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FAMILIA
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OBJETIVO 1 - PROMOVER A INTEGRAGAO ENTRE AS PASTORAIS
E SETORES, ESPECIALMENTE CATEQUESE, SETOR VIDA E FAMILIA
E PASTORAL PRE-MATRIMONIAL, PARA UM ACOMPANHAMENTO
CONTINUO DAS FAMILIAS EM TODAS AS ETAPAS DA VIDA.

AgOes para desenvolver esse objetivo:
1 - Integragao e acompanhamento das familias
Passo a passo:

Reorganizacdo das pastorais que ja atuam com familias e articulacdo
formal entre elas.

Organizacdo de eventos e retiros que favorecam a integracdo entre
as familias, com participacdo dos agentes de pastorais.

Proximidade entre os catequistas de Iniciacdo a Vida Crista e as
familias dos catequizandos.

Visitas domiciliares apds a celebrag¢dao dos sacramentos de Iniciagdo
a Vida Crista e do Matrimonio para acolher, acompanhar e integrar as
familias.

Estabelecimento de metodologia diocesana para Catequese com
noivos.

Organizacdo de calendario diocesano, foraneo e paroquial com
atividades destinadas as familias.

Implantagdo ou reestruturagdao de iniciativas concretas de
evangelizacdo com familias (Setor Vida e Familia). Cabe ao paroco
e ao Conselho Paroquial de Pastoral - CPP o modo de realizar esta
implantacdo ou reestruturacao.
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OBJETIVO 2 — CRIAR UMA CULTURA DE EVANGELIZAGAO
FAMILIAR PERMANENTE, COM SETORIZAGAO ATIVA, MAPEAMENTO

DAS FAMILIAS E METODOLOGIAS ADAPTADAS A DIVERSIDADE
FAMILIAR.

Agles para desenvolver esse objetivo:

1 - Articulagao do Setor Familia e os Conselhos Missionarios:
Criar cultura de evangeliza¢do familiar permanente

Passo a passo:

Acompanhamento das familias em suas casas, formando pequenos
grupos, principalmente através da implantacdo ou fortalecimento da
setorizacdo paroquial.

Promocdo de uma auténtica pastoral de conjunto entre o Setor
Familia e os Conselhos Missiondrios para organizar, orientar e
encaminhar as acoes previstas.

Preparacdo de liderancas missiondrias responsaveis pelo
mapeamento e acompanhamento das familias.

Elaboracdo de metodologia de censo das familias, envolvendo
Conselhos Missiondrios, Setor Vida e Familia, Comissdo de Animacdo
Biblico-catequética e pastorais sociais (Vicariato para a Caridade Social).

Realizacdo de mapeamento das familias e promocdo de uma busca
ativa, a fim de elaborar um diagndstico das diferentes realidades
familiares.

2 - Implementagao de praticas permanentes de acolhida que
respeitem a realidade e diversidade das familias

Passo a passo:

Realizacdo de visitas missionarias para escutar as necessidades das
familias, com atencdo especial as diversidades familiares.

Organizacgao de visitas regulares a afastados, enlutados e enfermos.

Celebracdes liturgicas (celebracdes da eucaristia, da palavra e da
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bénc¢do) nas casas, quando oportuno.

A Comissao Teoldgica Diocesana elaborara subsidios diocesanos de
espiritualidade para uso nas casas.

Favorecer o uso dos subsidios nacionais da Semana da Familia e
Semana do Nascituro.

Agenda de visitas periddicas dos padres e didconos as familias.

3 - Formagao e diversidade
Passo a passo:

Apresentar a fundamentacdo biblica sobre a familia cristd, baseada
na unidade e fidelidade entre homem e mulher.

Elaboracdo de cursos sobre acompanhamento e discernimento
familiar na Escola Diocesana de Formac¢do, com metodologias préprias,
abrangendo as diversas realidades familiares.

Formacdo para lideres, catequistas e agentes de pastorais em
dimensdes humano afetiva, espiritual e pastoral, em vistas ao
acompanhamento das diversas realidades familiares.

OBJETIVO 3 — FORTALECER A PRESENCA E ATUAGAO DA
PASTORAL FAMILIAR EM TODAS AS PAROQUIAS DA DIOCESE,
ASSEGURANDO SUA IMPLANTAGAO ONDE AINDA NAO EXISTE E SEU
AMADURECIMENTO ONDE JA ATUA.

Agles para desenvolver esse objetivo:

1 - Implantagado, reestruturagao e fortalecimento da Pastoral
Familiar, abrangendo o Setor Pré-Matrimonial, o Pés-Matrimonial e
os Casos Especiais.

Passo a passo:

Realizagdo de levantamento da situa¢dao da Pastoral Familiar nas
pardquias.
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CriacdodeestruturaforaneadaPastoral Familiar,comrepresentantes
paroquiais.

Elaboracdo de plano de acdo fordneo para implantacdo, apoio e
acompanhamento da Pastoral Familiar nas pardquias.

Elaboracdo e promocdo de formacdo especifica para membros
baseada em subsidios e estatutos da Pastoral Familiar Nacional.

Implementacao dos trés setores da Pastoral Familiar nas pardquias.

Conscientizacdo dos fiéis sobre o que é e como atua a Pastoral
Familiar.

60



% 92 Plano Diocesano de Pastoral

DIOCESE DE SANTO ANDRE

ACOLHENDOE

COLOCANDO
EM PRATICA O

Diocesano de Pastoral
026 - 2030

61



@ 92 Plano Diocesano de Pastoral

62



%{ 92 Plano Diocesano de Pastoral

Queridos diocesanos e diocesanas, apds a leitura atenta e o
aprofundamento deste texto, é chegada a hora de colocarmos em
pratica todas as indicacOes aqui elaboradas a partir do longo processo
percorrido em 2025.

Este documento é fruto de muita seriedade e comprometimento
das liderancgas pastorais de nossas paroquias, foranias e organismos
pastorais diocesanos, que em comunhdo e a luz da forga do Espirito
Santo identificaram como prioridades fundamentais para os proximos
5 anos estes trabalhos que devem ser desenvolvidos numa dinamica
de Pastoral de Conjunto, junto as Juventudes e as Familias de nossa
Diocese.

Deixo aqui o convite para que cada for¢a evangelizadora, cada grupo
pastoral, cada comunidade paroquial possa ler e aprofundar este texto
com seus membros e agentes.

As indicacBes de agOes aqui apresentadas ndo sdo uma “camisa
de forga” para engessar a agdo pastoral, mas ao contrdrio, sdo pistas
gue buscam facilitar a fase inicial de implantacdo do 92 Plano. Sempre
o Espirito Santo impulsionard novas iniciativas, novas ideias e novas
maneiras de colocarmos em pratica tudo que aqui foi refletido.

Algumas acdes podem ser realizadas de modo imediato, outras
exigem maior amadurecimento, outras ainda precisardo ser
desenvolvidas a longo prazo, exigindo talvez mais tempo do que o
previsto. Pensando assim, neste Plano de Pastoral evitamos colocar
datas e prazos para a execucdo das agdes. Isso ndo significa que
ndo haja urgéncia em comecar a tirar as iniciativas do papel, mas d3
maior liberdade para que cada pastoral, movimento, paréquia possa
caminhar no seu ritmo, sem perder de vista a importancia de viabilizar
o Plano com empenho, fidelidade e amor a nossa Igreja Diocesana.
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Propomos ainda que apds um periodo médio de 2 ou 3 anos de
vigéncia, possamos fazer uma avaliacdo geral das a¢des em nivel
foraneo e diocesano, repropondo algumas acées a partir dos desafios,
gue, porventura, venham a surgir ao longo dos préximos anos em
torno destas prioridades que norteiam nosso Plano. Esta iniciativa
pode se concretizar por meio de pequenas assembleias nos préprios
Conselhos Foraneos e Diocesano, que nao irdo criar novas prioridades,
mas apenas avaliar e enfatizar algumas acdes que estejam com maior
dificuldade em sua implantacdo. Este momento serd orientado em
tempo oportuno por meio da Coordenacao Diocesana de Pastoral.

Enfim queridos irmaos e irmas em Cristo Jesus, pela graca sacramental
do Batismo, agradego imensamente a participacao efetiva de todos na fase
de Elaboracdo deste 92 Plano, acolho todos os que estdao chegando nesta
nova fase de implantacdo e desde ja contamos com aqueles que o Senhor
da messe ird chamar para se juntar a nds nos trabalhos evangelizadores
nos préximos anos. Abrem-se a partir de agora 5 anos de muitos esforgos
comunitarios e abertura a graca divina, a fim de que nossa Igreja Local
seja capaz de se consolidar como uma Igreja verdadeiramente Sinodal,
dedicada e empenhada na articula¢do pastoral em conjunto, fortalecendo
o protagonismo e o didlogo com as juventudes e acompanhando
integralmente todas as familias de nossa Diocese.

Que Santo André Apdstolo e Nossa Senhora do Carmo intercedam
por nds e nos concedam coragem e ardor missionario!

Pe. Everton Gongalves Costa
Vigario Episcopal para a Pastoral
Coordenador Diocesano de Pastoral
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